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Część I : INFORMACJE O GMINNEJ ADMINISTRACJI SAMORZĄDOWEJ                             

 

Rozdział I. Urząd Miejski w Dziwnowie. 

1)obsada personalna stanowiska burmistrza, jego zastępcy, sekretarza gminy oraz skarbnika 

gminy; 

Burmistrz – Grzegorz Jóźwiak 
Zastępca Burmistrza – Łukasz Dzioch 
Sekretarz Gminy – Iwona Szulc 
Skarbnik Gminy – Grażyna Madońska 
 
2)informacje dotyczące organizacji jednostki 

a) struktura organizacyjna: 

Struktura organizacyjna uregulowana jest w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu 

Miejskiego, wprowadzonym Zrządzeniem Burmistrza Dziwnowa Nr VI / 492 / 2014                  

z dnia 2 stycznia 2014 , ze zmianami : z dnia 1.12.2014 ZB Nr VII / 1 / 2014, z dnia 

25.04.2014  ZB Nr VII /182 / 2017, z dnia 25 stycznia 2017 r. ZB Nr VII / 292 / 2017, 

z dnia 9 marca 2018 r. ZB VII / 422 / 2018, z  dnia 7 czerwca 2021 r. ZB nr 

VIII.352.2021,z dnia 29 września 2021 r. ZB  nr VIII.378.2021, z dnia 14 grudnia                

2021 r. ZB nr VIII.399.2021 oraz  z dnia 24.08.2022 r. ZB nr VIII.439,2022 :
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b) wielkość zatrudnienia:  średnio łącznie  51,8 etatu oraz  dodatkowe zatrudnienie                  

w ramach robót publicznych – 11 osób/ średnio 6,4 etatu (z dodatkowym zatrudnieniem 

po zakończeniu robót publicznych na okres 1 miesiąca po zakończeniu robót 

publicznych);   

c) wykorzystywany majątek wraz z podstawą prawną jego wykorzystywania: 

o Siedziba urzędu – budynek przy ul. Szosowej 5 w Dziwnowie – mienie 

komunalne 

o Siedziba Referatu Gospodarki Odpadami – dwa pokoje biurowe o łącznej 

powierzchni        23,43 m2 w budynku przy ul. Mickiewicza 19 w Dziwnowie – 

mienie komunalne 

o Siedziba Straży Miejskiej w Dziwnowie –lokal użytkowy o pow. 41,69 m2  ul. 

Mała 3 – mienie przekazane jako darowizna  Gminie Dziwnów przez Powiat 

Kamieński   na podstawie uchwały VI / 30 / 2003 z dnia 03.02.2003 r. w spr. 

wyrażenia zgody na przekazanie w formie darowizny nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu Kamieńskiego oraz uchwały XXXIII/270/2014 z 

dnia 16.07.2014 r. w spr. wyrażenia zgody na zmianę celu darowizny 

przekazanej przez Powiat Kamieński Gminie Dziwnów umową darowizny z dnia 

27 listopada 2003 r. oraz odstąpienia od odwołania darowizny. 

o Siedziba pracy konserwatora , mechanika samochodowego – Strażnica OSP                               

w Dziwnowie przy  ul. Mickiewicza 21- mienie komunalne. 

 

Rozdział II. Zespół Obsługi Oświaty i Kultury w Dziwnowie – Centrum Usług  

Wspólnych. 

 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych : 

Dyrektor – Jacek Klimecki 

            Główny księgowy – Agnieszka Dymerska 

 

2) Zakres wykonywanych zadań. 

ZOOiK działając na zasadzie centrum usług wspólnych dla jednostek organizacyjnych 

Gminy Dziwnów, zapewnia wspólną obsługę jednostkom organizacyjnym Gminy 

Dziwnów, zwanymi dalej „jednostkami obsługiwanymi” w zakresie obsługi finansowo – 

księgowej, administracyjnej  i organizacyjnej. 

Jednostkami obsługiwanymi przez ZOOiK są: 

- Szkoła Podstawowa im. 5-go Kołobrzeskiego Pułku Piechoty w Dziwnowie, 

- Publiczne Przedszkole „Promyk Słońca” w Dziwnowie 

- Miejski Ośrodek Sportu i Kultury w Dziwnowie, 

- Zarząd Portu Morskiego Dziwnów, 

- Świetlice środowiskowe Gminy Dziwnów w sołectwach : Łukęcin, 

Dziwnówek, Dziwnów  Dolny,  Dziwna, Międzywodzie. 
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ZOOiK zapewnia obsługę jednostkom obsługiwanym, w szczególności w zakresie: 
a    Rachunkowości: 

b.   Obsługi finansowej: 

c.   Obsługi kadrowo – płacowej: 

d.   Administracji: 

- realizacja zadań związanych z ochroną zdrowia, 

- prowadzenie spraw związanych z organizacją dowozów uczniów, 

- koordynacja przygotowania dokumentacji remontów obiektów oraz zadań inwestycyjnych                

w tym zakresie, 

- przeprowadzanie procedur ofertowych i przetargowych zgodnie z ustawą Prawo zamówień 

publicznych dla obsługiwanych jednostek, 

- archiwizacja dokumentacji, 

- kontrola i nadzór nad realizacją obowiązku szkolnego, 

- współpraca z dyrektorami jednostek obsługiwanych w zakresie realizacji rządowych 

programów pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji i stypendiów szkolnych, 

- koordynacji pracy pracowników obsługi obsługiwanych jednostek w porozumieniu                                 

z dyrektorami jednostek, przygotowanie, organizacja i realizacja programów profilaktyczno – 

wychowawczych  w świetlicach środowiskowych. 

 

Poza w/w zakresem zadań, ZOOiK realizuje następujące zadania: 
 

✓ wykonywanie zadań oświatowych Gminy Dziwnów, jako organu 
prowadzącego gminne placówki oświatowe oraz w ramach nadzoru nad 
niepublicznymi placówkami oświatowymi: 
 

✓ prowadzenie spraw związanych z finansowaniem zadań oświatowo – 
wychowawczych realizowanych przez podmioty nie będące jednostkami 
organizacyjnymi Gminy Dziwnów, niepubliczne placówki oświatowe oraz 
na podstawie umów i porozumień z innymi jednostkami samorządu 
terytorialnego; 
 

✓ wykonywanie zadań z zakresu promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej; 
 

✓ prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniem zdrowotnym osób 
ubezpieczonych; 
 

✓ prowadzenie spraw związanych z dostępem do świadczeń opieki 
zdrowotnej finansowanej z budżetu gminy. 
 

3) Wielkość zatrudnienia: 12 etatów 

- 7 etatów pracowników administracyjnych 

- 5 etatów – kierowników świetlic środowiskowych 
 

4) Wykorzystywany majątek:  

1.Siedziba ZOOiK w Dziwnowie mieści się w budynku przy ul. H.Sienkiewicza 27  - 

mienie komunalne - ZOOiK zajmuje około 70 m2. powierzchni z budynku 

przedszkolnego. 
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2.Siedziby świetlic środowiskowych: 

o w Łukęcinie ul. Słoneczna – obiekt komunalny 

o w Dziwnówku ul. nad Zalewem 1 – obiekt komunalny 

o w Dziwnowie ul. Niezłomnych 1a – obiekt komunalny 

o w Dziwnowie ul. Dziwna 4a/1 – lokal w obiekcie Dziwnowskiego Domu Kultury 

przy ul.Marynarki Wojennej 4D , Dziwnów 

o w Międzywodziu ul. Zatoczna 34 – pomieszczenia w budynku komunalnym o 

pow. : 56,04 m2 ( sala dydaktyczna + zaplecze kuchenne) 

 

5) struktura organizacyjna 

                             STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

ZESPÓŁ OBSŁUGI OŚWIATY I KULTURY  W  DZIWNOWIE                                   
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                    

                   

                    

 

 

 

 

 

Rozdział III. Przedszkole Publiczne „Promyk Słońca” w Dziwnowie. 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych. 

Dyrektor: Renata Klimowicz 

Główny księgowy: Agnieszka Dymerska – w ramach działalności ZOOiK 

 

2) Zakres wykonywanych zadań. 

a. zapewnienie opieki, wychowania i nauki w atmosferze akceptacji i bezpieczeństwa, 
b. zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu w przedszkolu, 
c. organizowanie pracy z dziećmi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku oraz 

prawidłowościami psychologii rozwojowej dzieci, 

spec. ds. kadrowo – 

księgowych – 1 etat 

Kierownik Świetlicy                   

– 5 etatów 

        Dział  księgowości  Dział administracyjno – gospodarczy 

 

spec.ds administracyjnych- 1 

etat 

spec.ds. administracyjno-

gospodarczych- 1 etat  

 

           Główny Księgowy – 1 etat 

st. spec. ds. księgowych  1 etat 
st. spec. ds. płacowo-księgowych 1 
etat 
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d. dostosowanie treści, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej do 
możliwości rozwojowych dziecka, 

e. organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie                                    
z  obowiązującymi przepisami, 

f. pomoc dzieciom z rodzin będących w trudnej sytuacji życiowej i materialnej, 
g. informowanie rodziców na bieżąco o postępach dziecka, 
h. uzgadnianie wspólnie z rodzicami kierunków i zakresu zadań realizowanych przez 

przedszkole,  
i. organizowanie opieki, wychowania i kształcenia dzieci niepełnosprawnych zgodnie                

z obowiązującymi przepisami. 

3) Struktura organizacyjna. 

Przedszkole posiada 125 miejsc dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w pięciu oddziałach 

przedszkolnych: 

oddział I – 3 latki 

oddział II  - 4 latki 

oddział III – 5/6 latki  

oddział IV – 6 latki 

oddział V – 3/ 2,5  latki. 

W oddziale IV realizowany jest obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego 

(oddziały „zerowe”).  

 

4) Wielkość zatrudnienia. 

Pracownicy pedagogiczni : 10 nauczycielek wychowania przedszkolnego ( w tym dyrektor), 

1 nauczycielka j. angielskiego,  1 katechetka  i 1 psycholog ( zatrudniona od sierpnia 2022 

r. niepełnozatrudniona). 

 

Kadra pedagogiczna w podziale na stopnie awansu zawodowego: 7 nauczycieli 

dyplomowanych,  2 mianowanych, 4 początkujących. 

Pracownicy niepedagogiczni - 12 etatów :  1 specjalista ds. zaopatrzenia. 1 st. kucharz,                  

2 pomoce kuchenne, 5 woźnych oddziałowych, 2 pomoce nauczyciela do dziecka                         

z niepełnosprawnością. niepełnosprawnego , 1 konserwator. 

 

5) Wykorzystywany majątek. 

Bazę lokalową stanowi budynek komunalny w Dziwnowie przy ul. H. Sienkiewicza 27 ,                        

w którym Przedszkole wykorzystuje pięć przestrzennych sal dziecięcych z łazienkami, salę 

gimnastyczną, salę widowiskową ze sceną i nagłośnieniem, szatnię, korytarz, gabinet 

metodyczny, gabinet terapii logopedycznej i pedagogicznej,  kuchnię, dwa pomieszczenia 

biurowe oraz duży plac zabaw. 

 Do dyspozycji dzieci jest cała gama zabawek edukacyjnych, układanki, gry oraz inne 

nowoczesne środki dydaktyczne, w tym tablice multimedialne . 

Rozdział IV. Miejski Ośrodek Sportu i Kultury w Dziwnowie. 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych. 

Dyrektor: Maciej Atras  

Kierownik Domu Kultury – Anna Majewska  

Główny księgowy: Agnieszka Dymerska w ramach działalności ZOOiK. 
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2) Zakres wykonywanych zadań. 

MOSIK realizuje zadania w zakresie: 

 

2.1. Programowania, koordynacji i realizacji zadań z zakresu sportu, turystyki i rekreacji 

przez: 

a. popularyzację rekreacji ruchowej, 

b. rozbudowę i udostępnianie posiadanej bazy sportowej, 

c. inicjowanie i organizowanie zajęć, zawodów i imprez sportowych i sportowo – 

rekreacyjnych, 

d. szkolenie kadry instruktorów i kierowanie ich do prowadzenia zajęć, 

e. współpracę z klubami, stowarzyszeniami, organizacjami społecznymi i zawodowymi,                  

z osobami, środowiskami, a w szczególności z UKS-ami na terenie Gminy Dziwnów. 

 

2.2.Edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę poprzez : 

a. tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania 

wiedzą i sztuką, 

b. rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych, 

c. rozbudowę, unowocześnianie posiadanej bazy materialnej służącej realizacji zadań 

statutowych w dziedzinie udostępniania dóbr kultury, 

d. wspieranie twórczości profesjonalnej, 

e. współorganizowanie przedsięwzięć mających na celu promowanie Gminy Dziwnów. 

2.3.Prowadzenie działalności merytorycznej w pracowniach zainteresowań tworzonych 

zgodnie  z zapotrzebowaniem środowiska. 

2.4.Promocji Gminy poprzez: 

a.  prowadzenie spraw związanych z promocją turystyczną i gospodarczą gminy, 

b.  przygotowanie materiałów promocyjnych, wydawnictw – foldery, plakaty, itp., 

c.  dbałość o promocyjny wizerunek Gminy poprzez szeroką informację do wszelkich mediów, 

d.  ogłoszenia gospodarcze gminy z wyłączeniem biuletynu zamówień publicznych, 

e.   działania w kierunku pozyskiwania środków finansowych od jednostek działających na 

terenie gminy, z tytułu współuczestnictwa w promocji i reklamie gminy, 

f.  obsługa strony www.dziwnow.pl  oraz bieżąca aktualizacja informacji , 

g.  odpowiedzialność za współpracę i kontakty z gminami partnerskimi w zakresie turystyki i 

promocji gminy, 

h.  zabieganie o pozyskiwanie środków ze źródeł pozabudżetowych. 

 

http://www.dziwnow.pl/
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1) Struktura organizacyjna. 

 
 4) Wielkość zatrudnienia. 

W 2022 roku w Miejskim Ośrodku Sportu i Kultury zatrudnionych było 19 osób, w tym                           

3 osoby  w  Domu Kultury w Dziwnowie . 

 

5) Wykorzystywany majątek.  

Siedzibą MOSIK-u jest budynek Hali Sportowo-Widowiskowej przy ul. Reymonta 10                                

w Dziwnowie, stanowiący mienie komunalne gminy Dziwnów. 

Zadania Ośrodka realizowane są również w Domu Kultury przy ul. Marynarki Wojennej 4D, 

który również stanowi mienie komunalne. 

 

Rozdział V. Szkoła Podstawowa im. 5-go Kołobrzeskiego Pułku Piechoty w 

Dziwnowie. 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych. 

Dyrektor: Monika Sylwia Hołdyńska 

Główna Księgowa: Agnieszka Dymerska – w ramach działalności ZOOiK 

 

2) Zakres wykonywanych zadań. 

Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające 

program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, o którym mowa w odrębnych 

przepisach, z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad 

bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia. 
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3) Struktura organizacyjna: 

 Szkoła Podstawowa im. 5-
go Kołobrzeskiego Pułku  

Piechoty w Dziwnowie 
 /stan 31.12.2022 r./ 

klasa 
Liczba 

uczniów 
Liczba 

oddziałów 

kl. I 21 1 

kl. II 20 1 

kl. III 38 2 

kl. IV 38 2 

kl. V 26 1 

kl. VI 33 2 

kl. VII 24 1 

kl. VIII 40 2 

RAZEM 
w roku 2021 
w roku 2020 

240 
232 
239 

12 
13 
15 

 

4) Wielkość zatrudnienia 

Stan zatrudnienia w danym roku szkolnym wynika z zatwierdzonej przez organ prowadzący 
organizacji roku, a ta ściśle związana jest z liczbą oddziałów na każdym poziomie nauczania, 
liczbą godzin wynikającą z podziału na grupy zależnych od liczebności oddziałów klasowych 
oraz określoną                           w rozporządzeniu liczbą godzin dla poszczególnych przedmiotów 
i poziomów nauczania. 

Placówka: 
Szkoła 

podstawowa 
 

 

                           Zatrudnienie /stan na 31.12.2021 r./ 
w porównaniu z rokiem 2021, 2020 i 2019  

Nauczyciele Obsługa Razem 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

2018/2019 
2019/2020 
2020/2021 
2021/2022 

27,56 
29,34 
28,06 
26,28 

28 
29 
30 
28 

7,5 
7,5 
8 
7 

8 
8 
8 
7 

35,06 
36,84 
36,08 
33,28 

36 
37 
38 
35 

 

Ważnym warunkiem funkcjonowania oświaty są kwalifikacje kadry pedagogicznej. Status 
zawodowy nauczycieli i ich wykształcenie mają też znaczący wpływ na wielkość środków 
finansowych w budżecie oświatowym. Wszyscy nauczyciele, pedagog szkolny, posiadają 
pełne kwalifikacje, wielu cały czas doskonali się i podnosi dodatkowo swoje kwalifikacje. 
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Dane z roku szkolnego 2022/2023 wykazują, że 100% kadry pedagogicznej to nauczyciele z 
wyższym wykształceniem i przygotowaniem pedagogicznym. 

- struktura zatrudnienia pracowników 

Nauczyciel 
początkujący 

3 

Mianowany 7 

Dyplomowany 18 

 

5) Wykorzystywany majątek.  

Szkoła (majątek gminy) wykorzystywana jest do pełnej realizacji programów nauczania, 
programu wychowawczo-profilaktycznego, do przeprowadzania egzaminów, do zapewnienia 
kształcenia, wychowania i opieki oraz innych zadań statutowych szkoły. Majątek, którym 
dysponuje szkoła obejmuje dobra ruchome oraz nieruchome w skład, którego wchodzą:  
budynek szkoły podstawowej przy ul. Mickiewicza 27 i Mickiewicza 27 a (cztery pawilony), sala 
gimnastyczna, biblioteka szkolna, plac zabaw, teren zielony wokół szkoły oraz ogrodzenie.  

Rozdział VI. Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie. 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych 

▪ Kierownik OPS : Agata Tarasiuk 

▪ Główny księgowy: Małgorzata Sych 

2) Zakres wykonywanych zadań: 

a) pomoc społeczna: 

zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym: 

▪ opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze 

szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki                                     

i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób 

i rodzin z grup szczególnego ryzyka; 

▪ sporządzanie oceny w zakresie pomocy społecznej; 

▪ udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego 

pozbawionym; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych                       

w wyniku zdarzenia losowego; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia 

zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i możliwości 

uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych; 

▪ przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego; 

▪ opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje                                

z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki 

nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie 

niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem; 
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▪ praca socjalna; 

▪ organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu 

zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób                        

z zaburzeniami psychicznymi; 

▪ prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych; 

▪ dożywianie dzieci; 

▪ sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 

▪ kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca 

gminy w tym domu; 

▪ pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu                       

z zakładu karnego; 

▪ sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie,                 

w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych; 

▪ opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach                            

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

 

pozostałe zadania własne gminy: 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych; 

▪ przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie 

zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze; 

▪ prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia                           

o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki; 

▪ opracowanie i realizacja projektów socjalnych; 

▪ podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających                                   

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych; 

▪ współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy 

oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach 

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja                          

i Integracja, o którym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy. 

 

zadania zlecone z zakresu administracji rządowej realizowane przez gminę: 

▪ organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych                     

z klęską żywiołową lub ekologiczną; 

▪ prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi; 

▪ realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających 

na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 

specjalistycznego wsparcia; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku 

oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom; 

▪ przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia oraz 

zapewnianie posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziemcom, którym udzielono zgody 
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na pobyt ze względów humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej; 

▪ wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki. 

b) wspieranie rodziny, w tym: ustanawianie rodzin wspierających, zatrudnianie asystenta 

rodziny, 

c) przeciwdziałanie przemocy w rodzinie (oraz obsługa organizacyjno – techniczna 

Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie), 

d) świadczenia rodzinne, 

e) zasiłki dla opiekunów, 

f) wsparcie kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, w tym świadczenia jednorazowe „Za 

życiem”, 

g) świadczenia z funduszu alimentacyjnego, 

h) postępowania wobec dłużników alimentacyjnych, 

i) świadczenia wychowawcze, 

j) Karta Dużej Rodziny, 

k) Zachodniopomorska Karta Seniora i Zachodniopomorska Karta Rodziny, 

l) wydawanie skierowań do odbioru żywności w ramach POPŻ 

m) organizacja prac społecznie – użytecznych, 

n) zaświadczenia o dochodach dotyczące Programu „Czyste powietrze” 

o) dodatek osłonowy, 

p) dodatek węglowy, 

q) dodatek dla gospodarstw domowych, 

r) dodatek elektryczny, 

s) pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa, 

t) inne; 

 

3) Struktura organizacyjna: 

W skład Ośrodka Pomocy Społecznej wchodzą niżej wymienione samodzielne stanowiska 

pracy:  1. Kierownik (K), 

2.Główny księgowy (GK), 

3.Sekcja pracy socjalnej, świadczeń z pomocy społecznej i wspierania rodzin 

(PS):  

1) pracownik socjalny – praca w rejonach środowiskowych; 2 etaty, 

2) pracownik socjalny – do spraw realizacji świadczeń z pomocy społecznej, 

3) asystent rodziny, 

4.Sekcja świadczeń rodzinnych, świadczeń wychowawczych, świadczeń                               

z funduszu alimentacyjnego oraz działań podejmowanych wobec dłużników 

alimentacyjnych (RA);  2 etaty, 

5.Sekcja spraw administracyjnych i usług opiekuńczych (AD): 

1) stanowisko pracy do spraw administracyjnych, 

2) opiekun w Ośrodku Pomocy Społecznej; 10 etatów. 

 

4) Wielkość zatrudnienia. 

Na dzień 31.12.2022 r. zatrudnionych na umowę o pracę w Ośrodku Pomocy Społecznej 

było  17 osób (w 2021 r.- 18 osób,   w 2020 r. – 18 osób, w 2019 r. – 19 osób): 
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▪ Kierownik OPS, 

▪ Główny księgowy, 

▪ dwóch starszych pracowników socjalnych w rejonach środowiskowych, 

▪ specjalista pracy socjalnej - osoba realizująca świadczenia z pomocy społecznej, 

▪ trzech Inspektorów (w tym jeden na czas zastępstwa za pracownika, którego 

nieobecność związana jest z macierzyństwem) - pracowników realizujących 

świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego, świadczenia 

wychowawcze, dodatki: osłonowy, węglowy, dla gospodarstw domowych, elektryczny 

i inne, 

▪ Inspektor do spraw administracyjnych/ kasjer, 

▪ dziesięć opiekunek w ośrodku pomocy społecznej, 

 

Umowy zlecenia: sprzątaczka (1 os.), psycholog (1 os), mediator rodzinny (1 os). 

 

5) Wykorzystywany majątek wraz z podstawą prawną jego wykorzystywania. 

Zgodnie ze Statutem – Ośrodek Pomocy Społecznej jest gminną jednostką budżetową                  

i prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych. 

Podstawą gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy obejmujący dochody i wydatki – 

zgodnie z uchwałą budżetową Gminy Dziwnów. 

Ośrodek prowadzi działalność w Dziwnowie , w budynku przy ul.Mała 3, który Gmina Dziwnów, 

w formie darowizny, otrzymała od Powiatu Kamieńskiego, z przeznaczeniem na prowadzenie 

min. usług świadczonych w przedmiocie pomocy społecznej i opiekuńczej (podst. prawna:  

uchwała Nr VI/30/2003 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim  z 3 lutego 2003 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na przekazanie w formie darowizny nieruchomości stanowiącej własność 

Powiatu Kamieńskiego oraz uchwała Nr XXXIII/270/2014 Rady Powiatu w Kamieniu 

Pomorskim z dnia 16 lipca 2014 r. w sprawie wyrażenia zgody na zmianę celu darowizny 

przekazanej przez Powiat Kamieński Gminie Dziwnów umową darowizny z dnia 27 listopada   

2003 r. oraz odstąpienia od odwołania darowizny) ; placówka wyposażona jest w mienie 

gminne w zakresie niezbędnym do prowadzenia działalności statutowej. 

Rozdział VII. Biblioteka Publiczna im. Elżbiety Zakrzewskiej w Dziwnowie. 

1) Obsada personalna stanowisk kierowniczych: 

Dyrektor: Alina Cygal Sobhi,  

Główny księgowy: Agnieszka Dymerska  

 
      2) Zakres wykonywanych zadań:  

Biblioteka działa w oparciu o Statut  nadany Uchwałą nr  LXI/649/ 2014 Rady Miejskiej w 

Dziwnowie z dnia 24.09.2014. r. 

 

Biblioteka i jej zbiory, gromadzone w formie tradycyjnej i elektronicznej, służą zaspakajaniu                       

i rozwijaniu potrzeb czytelniczych, edukacyjnych, informacyjnych i kulturalnych społeczeństwa 

i działa w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizując i zapewniając dostęp do 

zasobów dorobku nauki i kultury polskiej oraz światowej. 
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 2.1. Do podstawowych zadań biblioteki należy: 
a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów 

bibliotecznych; 
b) obsługa użytkowników poprzez udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie 

działalności informacyjnej ze szczególnym uwzględnieniem wiedzy o własnym 
regionie dokumentując jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy; 

c)  udostępnianie zbiorów bibliotecznych, na miejscu, wypożyczanie na zewnątrz; 
d) prowadzenie działalności informacyjnej, edukacyjnej, popularyzatorskiej, 
e)  zachęcanie mieszkańców gminy do czytelnictwa; 
f) umożliwienie korzystania z zasobów innych Bibliotek w ramach wymiany 

międzybibliotecznej; 
g) prowadzenie działalności bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo - badawczej, 

wydawniczej, edukacyjnej, popularyzatorskiej i instrukcyjno - metodycznej; 
h)  organizowanie obsługi bibliotecznej osób chorych i niepełnosprawnych; 
i)  organizowanie i prowadzenie różnych form pracy z czytelnikiem; 
j)  współpraca z bibliotekami z innych sieci, szkolnymi, instytucjami oświatowo - 

wychowawczymi, naukowymi i innymi instytucjami upowszechnienia kultury oraz 
organami władz publicznych zajmujących się działalnością kulturalną. 

 
2.2. Pozostałymi zadaniami Biblioteki jest: 

a)  organizowanie kiermaszów książkowych, a zdobyte w ten sposób finanse 
przeznaczać na zakup nowości wydawniczych i materiały biurowo - reprodukcyjne; 

b) organizowanie spotkań autorskich z autorami książek, podróżnikami, naukowcami, 
osobami medialnymi, 

c)   organizowanie spektakli teatralnych dla dzieci i dorosłych, 
d)  organizowanie wystaw, galerii, pokazów, 
e)  organizowanie kursów językowych, edukacyjnych, 
f)  organizowanie wycieczek, rajdów krajoznawczych, 
g)  promocja Gminy poprzez działalność propagującą walory naturalne oraz imprezy 

kulturalne odbywające się w Bibliotece i poza nią, 
h)  organizowanie konkursów dla użytkowników biblioteki i mieszkańców Gminy, 
i)  organizowanie różnych imprez mających na celu propagowanie i popularyzację 
czytelnictwa. 
 

 
3) Struktura organizacyjna : 

                                        Dyrektor  

                   I                          I                                                    I 

 Bibliotekarze – 4 etaty               Główny Księgowy- 0,5 etatu       Służby pomocnicze: 

                                                                            konserwator – 0,5 etatu

                                                                              sprzątaczka – 0,5 etatu 

4) Wielkość zatrudnienia- 6,5   etatu ( w roku 2021 – 5,85 etatu ) 

 

5) Wykorzystywany majątek. 

Siedziba placówki – w budynku komunalnym w Dziwnowie przy ul. Reymonta 10.                                

Dziwnów posiada 28 042 woluminów i 476 użytkowników ( w 2021r.  odpowiednio 27 133 

woluminy książek i 560 użytkowników. 

MBP w Dziwnowie czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach 8.00 do 19.00. 
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Dwie Filie biblioteczne(obie filie są obsługiwane przez jednego pracownika) i punkt 

biblioteczny- wszystkie obiekty stanowią mienie gminne: 

1/ Filia w Dziwnówku przy ul. Morskiej 10A,  
- posiada księgozbiór – 7393 vol. , obsługuje 140 użytkowników ( w 2021 r. 7155  vol., 
obsługiwano 130 użytkowników) ; 
- czynna była : w poniedziałki 12.00 - 19.00 
                         w środy 8.00 - 15.00 
                         w piątki  12.00 - 19.00. 
 

2/ Filia w Międzywodziu przy ul. Zatocznej 34, 
- posiada księgozbiór –921 woluminów i obsługuje 44 użytkowników ( w 2021 r. było 602  
woluminów, obsługiwano 26 użytkowników), 
- czynna była :  we wtorki 8.00 - 15.00  
                          w piątki  12.00 - 19.00. 
 

3/ Punkt Biblioteczny w Łukęcinie, ul. Słoneczna . 

W roku  2022 i 2021 nie dowożono książek ze względu na nieczynny obiekt z powodu 

pandemii, ale dostarczano i odbierano książki w bezpieczny sposób , po zamówieniu 

telefonicznym – do domów czytelników. 

4/ Punkt Biblioteczny w Zakładzie Karnym w Goleniowie – ilość woluminów: 801 i 97 

użytkowników. 

 

 

Rozdział VIII – Zarząd Portu Morskiego Dziwnów 

1).Obsada personalna stanowisk kierowniczych. 

Dyrektor: Monika Bielecka-Suda  

Główna księgowa: Agnieszka Dymerska w ramach działalności ZOOiK 

2).Zakres wykonywanych zadań. 

1. zarządzanie nieruchomościami i infrastrukturą portową, 

2. prognozowanie, programowanie i planowanie rozwoju portu, 

3. budowa, rozbudowa, utrzymywanie i modernizacja infrastruktury portowej, 

4. pozyskiwanie nieruchomości na potrzeby rozwoju portu; 

5. świadczenie usług związanych z korzystaniem z infrastruktury portowej; 

6. zapewnienie dostępu do portowych urządzeń odbiorczych odpadów ze statków w celu 

przekazania ich do odzysku lub unieszkodliwiania, 

7. promocja portu, 

8. promocja turystyki, sportów wodnych, żeglarstwa, 

9. obsługa rybackich jednostek pływających, 

10. obsługa żeglugi morskiej, 

11. wykonywanie innych zadań o charakterze użyteczności publicznej. 
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3)Struktura organizacyjna 

 

 

 
4) Wielkość zatrudnienia. 

Struktura zatrudnienia: 

- dyrektor 1 etat  

- starszy specjalista do spraw księgowo-administracyjnych – 1 etat 

- dyspozytor, kontroler ruchu – 8 etaty  

- dyspozytor, kontroler ruchu – 4 umowy zlecenie  

- informatyk – umowa zlecenie 

- pracownik gospodarczy – 1/2 etatu 

5) Wykorzystywany majątek.  

5.1. Zgodnie z Uchwałą nr VI/102/2011 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 31.03.2011r.             

w sprawie utworzenia jednostki budżetowej pod nazwą „ZARZAD PORTU MORSKIEGO 

DZIWNÓW” został wyposażony w mienie komunalne , które jest własnością Gminy Dziwnów; 

ZPM  gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochronę i należyte wykorzystanie, 

kierując się zasadami rzetelności, efektywności i celowości. 

 

 NAZWA Data                         
i źródło nabycia 

Data Wartość 
początkowa 

1 2 4 5 6 

1 Nabrzeże pasażerskie w 
porcie                    (dł. 100 
mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 294.552,72 

2 Nabrzeże przeładunkowe w 
porcie ( dł. 251,60mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 1.860.411,00 

3 Nabrzeże skarpowe  w porcie                       
(dł. 427,50 mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 136.319,35 
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4 Nabrzeże CPN w porcie                                  
(dł.  32,20 mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 94.845,00 

5 Nabrzeże postojowe 
zachodnie                    
(dł.87,50 mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 301.577,50 

6 Nabrzeże postojowe –
wschodnie w porcie (dł.90,00 
mb)  

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 310.194,67 

7. Place  i drogi przy nabrzeżu 
przeładunkowym 
(nawierzchnia) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 732.254,00 

8. Nabrzeże postojowe  dla 
jednostek sportowych (dł.190 
mb) 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 532.725,00 

9. Nabrzeże cumowe PIRS                       
w Międzywodziu 

Protokół 
przekazania 
30.11.2021 

30.11.2021 442.487,87 

10. Stanica kajakowa w 
Dziwnówku 

Protokół 
przekazania 
30.09.2011 

01.10.2011 175.718,26 

11. Wejście do Basenu 
Rybackiego w porcie – 
światło prawe 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 18.000,00 

12. Wejście do Basenu 
Rybackiego w porcie- światło 
lewe 

Protokół 
przekazania 
01.09.2011 

01.10.2011 18.000,00 

 

 

2.1. Wykaz obiektów kubaturowych: 

a/ budynek w porcie rybackim , wykorzystywany na:  I piętro: biuro i bosmanat ZPMD, 

Biuro GIRM, biuro Stowarzyszenia RLGD Pomorza Zachodniego, parter:  chłodnia 

wraz z urządzeniami i sterowaniem, wytwornica lodu, sala sprzedaży ryb oraz 

pomieszczenia socjalne i biurowe 

b/ boksy rybackie  38 szt.  

c/ budynek sanitarno-higieniczny z wiatą zmywalni – Port Jachtowy w Dziwnowie 

d/ hala dwufunkcyjna – Port Jachtowy w Dziwnowie 

 

 

2.2. Wykaz sprzętu ruchomego ( pływającego / jeżdżącego ) 

a/ łódź  hybrydowa S-5400 z silnikiem  YAMAHA F50HETL , 

b/ naczepa ciężarowa BASIC 1300 ( do transportu łodzi hybrydowej),  

c/ jacht morski BURSZTYN_D, rok budowy 1971, napęd mechaniczny, długość – 

20,61 m ( w 2020 roku nastąpiła zmiana nazwy z KONTROLER – 16 ), 

d/ radiotelefon ICOM 15 szt. , 

e/ bojki pływające – 16 szt. 
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Rozdział IX : Zakład Wodociągów i Kanalizacji spółka z o.o. 
 

1. Obsada personalna stanowisk kierowniczych. 

Prezes: Sebastian Mamzer, 

Główna księgowa: Irena Baka 

 

2. Zakres wykonywanych zadań. 

Spółka wykonuje zadania głównie w zakresie  produkcji i dostawy wody, odbioru                        

i oczyszczania ścieków oraz zarządza zasobem mieszkaniowym gminy. Od 1 stycznia 

2019 zajmuje się także utrzymaniem czystości na terenie gminy Dziwnów. Odpowiada 

także za utrzymanie i eksploatację toalet stałych na terenie naszej gminy. Od 2020 

spółka zajmuje się  odbiorem odpadów od mieszkańców Gminy Dziwnów. 

 

3. Struktura organizacyjna: W strukturze Spółki wyszczególniono : 

- grupę wodociągową (nadzór nad siecią wodociągową, usuwanie awarii sieci 

wodociągowej, nadzór i praca na Stacjach uzdatniania wody, wykonywanie zleń 

zewnętrznych), 

- grupę kanalizacyjna (nadzór nad siecią kanalizacyjną, usuwanie awarii sieci 

kanalizacyjnej, nadzór i praca na oczyszczalni ścieków Międzywodzie, nadzór prac 

przepompowni ścieków, wykonywanie zleceń zewnętrznych), 

- obsługę administracyjna (sekretariat, księgowość, kadry, windykacja, specjalista ds. 

technicznych),  

- obsługa zasobu mieszkaniowego (przeglądy budynków, obsługa wspólnot, lista 

mieszkaniowa, obsługa komisji mieszkaniowej),  

- odczytywacze  (odczyty wodomierzy, zlecenia zewnętrzne),  

- elektrycy (zapewnienie pracy urządzeń elektrycznych, agregatów),  

- grupa sprzątająca (oczyszczanie miasta, odśnieżanie miasta) , 

- kierowcy i ładowacze (odbiór odpadów od mieszkańców) . 

 

4. Wielkość zatrudnienia: 59 osób. 

 

5. Wykorzystywany majątek oraz podstawa prawna jego wykorzystywania: 

a. Majątek przekazany Spółce w momencie jej powołania uchwałą Rady Miejskiej                                             

nr XLVIII/564/2013 z dnia 30 grudnia 2013  o wartości 172.300 zł. ; 

b. Majątek dzierżawiony na podstawie umowy z dnia 18 października 2017r.                      

z gminą Dziwnów; 

c. Majątek wniesiony aportem do Spółki uchwałą Zgromadzenia Wspólników          

z dnia 30 maja 2016  roku o wartości 5.872.800 zł (sieć Dziwnówek- 

Międzywodzie) ; 

d. Umowa z dnia 12 sierpnia 2014 nr PI.032.39.2014 z gminą Dziwnów ; 

e. Umowa  z dnia 19 luty 2015 nr PB.032.44.2015 z gminą Dziwnów ; 

f. Umowa o zarządzanie zasobem mieszkaniowym gminy Dziwnów z 2 stycznia 

2014 r.; 

g. Umowa nr PK.7021.118.2014 z dnia 3 września 2014 użyczenia szaletów 

miejskich; 

h. Zwiększenie majątku Spółki o kwotę 1.000.000 zł na podstawie uchwały Rady 

Miejskiej  nr XXVI. 284.2020 z dnia 11 grudnia 2020 r. w spr. wyrażenia zgody 

na wniesienie dopłaty do kapitału rezerwowego Spółki Zakład Wodociągów i 

Kanalizacji spółka z ograniczona odpowiedzialnością z siedzibą w Dziwnowie. 
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W 2022 roku Spółka zrealizowała następujące  inwestycje: 

− zakup- budowa stacji zlewnej ścieków dowożonych na terenie oczyszczalni                          

w Międzywodziu ul. Wolińska 1 o wartości 109,659,29 zł 

− zakup wyposażenia audiowizualnego do pojazdów gospodarki komunalnej                        

o wartości 104,956,80 zł 

− przebudowa sieci wodociągowej przy ul. Kościelnej o wartości 33,880,49 zł (montaż 

zasuw) 

− zakup pompy do przepompowni ścieków „Politechnika” na terenie Dziwnowa                         

o wartości 11,982,11 zł 

− zakup pompy do przepompowni ścieków P2 na terenie Dziwnowa o wartości 

21,719,90 zł  

− budowa sieci wodociągowej rozdzielczej w Międzywodziu ul. Kwiatowa o wartości 

83,620,02 zł 

− zakup sieci wodociągowej w Dziwnowie przy ul. Daglezji działki nr 844, 874/61, 

874/62 o wartości 500 zł 

Łączna wartość zrealizowanych inwestycji   stanowi   kwotę  395,363,62 złotych 

Dodatkowo Spółka dokonała inwestycji w wartości niematerialne i prawne tj. zakupiono 

zintegrowany system informatyczny do zarządzania spółką komunalną o wartości 

151,035,00 zł 

Łącznie wartość zrealizowanych inwestycji stanowi więc kwotę 546,398,62 zł  

 Środki trwałe w budowie (na 31.12.2022): 

- budowa  dwóch zbiorników retencyjnych w miejscowości Międzywodzie o wartości 

1.660.127.58 zł. W roku 2022 Spółka otrzymała pierwszą transzę dofinansowania powyższej 

inwestycji z PROW w wysokości 509,040 zł. Do wypłaty pozostaje druga transza. Łączna 

wysokość uzyskanego dofinansowania to 1.174.036 zł. Na chwilę obecną (05.2023) inwestycja 

została zakończona, odebrana przez PINB i wykonano rozruch technologiczny i przystąpiono 

do eksploatacji obiektów. Jednakże na dzień 31.12.2022 inwestycja była środkiem trwałym              

w budowie; 

- przyłącze gazu ziemnego oczyszczalnia Międzywodzie 3.410,11 zł 

- budowa SUW w Kodrąbku/Kołczewie o wartości 111.994.37 zł 

- budowa sieci wodociągowo – kanalizacyjnej przy ul. Komandorskiej w Dziwnowie 

wykonanie dokumentacji projektowej o wartości 36,248,40 zł 

- budowa sieci wodociągowej w Łukęcinie  ul. Morska - wykonanie dokumentacji 

projektowej o wartości 9.193,20 zł 

 - budowa rurociągu technicznego - wykonanie dokumentacji projektowej o wartości 39,450,29 zł 

-budowa sieci kanalizacyjnej w Międzywodziu Osiedle Nad Zalewem - wykonanie 

dokumentacji projektowej o wartości 17,731,51 zł 
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Spółka złożyła wniosek o dofinansowanie z PROW kolejnej inwestycji „budowa i 

rozbudowa rurociągów wody surowej w Strzeżewie oraz budowa kanalizacji sanitarnej tłocznej 

na odcinku Wrzosowo – Dziwnówek”. Wartość inwestycji – woda surowa 1.608.530.55 zł – 

kanalizacja – 268.128.32 zł.   

Części II : ZADANIA I KOMPETENCJE BURMISTRZA 

 Rozdział I. Realizacja zadań własnych gminy, rozumiana jako zaspakajanie 

zbiorowych potrzeb wspólnoty : 

1.Ład przestrzenny. 

1.1.Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Dziwnów:  

uchwalono Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 

Dziwnów –  

Uchwała Nr XLVIII/497/22 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Dziwnów  

1.2.Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego:  

Przystąpiono do: 

- sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy Dziwnów, dla 

terenu obejmującego działkę nr 846/1, obręb Międzywodzie, 

- sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy Dziwnów, dla 

terenu obejmującego działkę nr 533, miasto Dziwnów, 

- sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy 

Dziwnów, obejmującej teren położony w obrębie Dziwnów, pomiędzy ulicami Słoneczną i 

Kościelną.  

 

1.3.Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego:  

- wydano 9 decyzji. 

 

1.4. Decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania przestrzennego: 

- wydane decyzje -126 ( w 2021 - 110 , w 2020 -  85, w 2019 -  95 )  

2.Gospodarka nieruchomościami. 

2.1.Na dzień 31.12.2022 r.  Gmina Dziwnów była właścicielem: 

2.2.1. działek gruntu o łącznej powierzchni  278.5029 ha i wartości księgowej 106 996 
267,63 zł 

2.2.2. 123 działek gruntu oddanych w użytkowanie wieczyste o łącznej powierzchni: 
128 669,06 m2 i  wartości: 23 783 508,62 zł, w tym: 

a) 80 działek w obrębie Dziwnów miasto; powierzchnia 48 340,06 m2; wartość 

 10 750 858,62 zł. 

b) 9 działek w obrębie Dziwnówek; powierzchnia 7175 m2; wartość 2 222 030,00 zł. 

c) 18 działek w obrębie Międzywodzie; powierzchnia 45294 m2; wartość 

7 557 650,00 zł. 

d) 16 działek w obrębie Łukęcin; powierzchnia 27860 m2; wartość  3 252 970,00 zł. 

 

2.2.3. 94 lokali mieszkalnych, w tym 50 lokali socjalnych i 1 lokalu związanego ze 

stosunkiem pracy; 
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2.2.4. 2 garaży; 

2.2.5. 35 pomieszczeń gospodarczych. 

2.3. Na dzień 31 grudnia 2022 r. Gmina Dziwnów była użytkownikiem wieczystym  
3 działek gruntu, stanowiących własność Skarbu Państwa. 

 
2.4. Na dzień 31 grudnia 2022 r. Gmina Dziwnów była dzierżawcą i posiadała                      

w użyczeniu grunty stanowiące własność podmiotów trzecich o łącznej powierzchni 
398 659,30 m2. 

2.5. W okresie od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku Gmina 

Dziwnów: 

2.5.1. sprzedała: 

a) 1 lokal mieszkalny na rzecz najemcy za cenę 54 600,00 zł (po zastosowaniu 

70% bonifikaty; 

b) 1 lokal mieszkalny w trybie przetargu za cenę 170 000,00 zł; 

c) 8 działek gruntu w drodze przetargu  za łączną cenę brutto 5 210 560,00 zł; 

d) 3 działek gruntu w drodze bezprzetargowej za łączną kwotę brutto, w tym koszty 

przygotowania nieruchomości do zbycia 76 224,60 zł.  

 
2.5.2. uzyskała odszkodowanie z tytułu utraty z mocy prawa własności 1 działki gruntu 

o powierzchni 54m2 położonej w obrębie Dziwnówek na mocy decyzji Wojewody 
Zachodniopomorskiego nr 7/2021 z dnia 15 czerwca 2021 roku o zezwoleniu na 
realizację inwestycji drogowej pn.: „Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 102, 
polegająca na budowie drogi dla rowerów na odcinku Dziwnówek – Łukęcin (Trasa 
Velo Baltica)”. Wysokość odszkodowania ustalono w kwocie 7 696,50 zł. 
 

2.5.3. ustanowiła służebność przesyłu na 8 działkach; łączne wynagrodzenie brutto z 

tytułu ustanowienia służebności wraz z kosztami przygotowania dokumentacji do 

obciążenia nieruchomości wyniosło 69 372,00 zł.  

 

2.6. Od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku z mocy prawa 

nastąpiło przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 2 

nieruchomości, stanowiących dotychczas własność Gminy Dziwnów (tzw. „opóźnione 

przekształcenie”). 

 

2.7. Na dzień 31 grudnia  2022 r.  obowiązywało 271 umów dzierżawy gruntów 

komunalnych. 

W roku 2022 zawarto 107 umów, w tym: 90 umów wieloletnich i 17 umów sezonowych 

na dzierżawę terenów o łącznej pow. 92138,68 m2, z czynszem dzierżawnym w łącznej 

kwocie 688 098,90 zł brutto.  

 

2.8. Na dzień 31 grudnia  2022 r.  obowiązywało 15 umów użyczenia. 

W roku 2022 zawarto 10 umów, w tym: 4 umowy wieloletnie i 6 umów sezonowych. 
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3.Ochrona środowiska i przyrody. 

3.1. Akcje edukacyjne / społeczne . 

3.1.1.Zorganizowana została społeczna akcja sprzątania plaży w Dziwnówku pod patronem 

firmy KILOUTOU. 

3.2. Decyzje administracyjne w spr. zgody na wycinkę drzew i krzewów. 

Wydano 73 ( w roku 2022 – 56)  decyzje zezwalające na usuwanie drzew i krzewów, w tym 13 

decyzji w których zobowiązano wnioskodawcę do wykonania nasadzeń kompensacyjnych w 

ilości 402 ( w 2022 r - 170 ) sztuk. 

3.3.Realizacja programu usuwania azbestu,  w ramach obowiązującej uchwały nr XLVIII / 504 

/ 2018 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 10 sierpnia 2018 r. w sprawie przyjęcia "Programu 

usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla Gminy Dziwnów na lata 2018-2032". 

W 2022 roku nie odebrano do unieszkodliwienia żadnych wyrobów zawierających azbest – 

brak odpowiedniej ilości zgłoszeń zainteresowanych. 

3.4.Ochrona zwierząt. 

3.4.1. Współpraca z Gabinetem Weterynaryjnym J. Kopyłowski & A. Florkowski Sp. C.                         

w kwestii usług weterynaryjnych (w 2022r. 60 ( w 2021r. – 62 ) zwierząt otrzymało pomoc                       

w zakresie leczenia, sterylizacji i kastracji) . 

3.4.2. Odłowiono, przetransportowano oraz zrehabilitowano 5 ( w 2021 -10 )  dzikich zwierząt 

przez firmę „LARUS” Michał Kudawski z siedzibą ul. Łowczych 6/1, 70-884 Szczecin oraz 12 

( w 2021 -  6)  dzikich zwierząt przez Ośrodek Rehabilitacji Dzikich Zwierząt Barański Piotr                

z siedzibą w Warnowo 5/1 72-518 Ładzin. 

3.4.3. Przeprowadzono 6 akcji odłowienia z uśmierceniem dzików na terenach gminy Dziwnów 

przez firmę Lupar – Ryszard Czeraszkiewicz z siedzibą ul. Piotra Michałowskiego 2C, 71-343 

Szczecin podczas których odłowiono i uśmiercono 24 dziki 

3.4.4.Schronisko dla zwierząt w Sosnowicach:   

Gmina Dziwnów korzysta ze schroniska , na mocy porozumienia z dnia 12 maja 2017 r. z 

gminą Golczewo. 

Do Schroniska Komunalnego w Sosnowicach przyjęto 13 psów bezdomnych odłowionych z 

terenów gminy Dziwnów, 10 psów zostało adoptowanych, 1 pies został poddany eutanazji, 2 

psy czekają na adopcję 

3.5. Odkomarzanie.  

 Przeprowadzono akcję odkomarzania na terenach gminy Dziwnów w miesiącach: maj, 

czerwiec, lipiec przez firmę Kamieński Zakład Dezynfekcji, Dezynsekcji i Deratyzacji Sylwia 

Klamborowska, z siedzibą Rarwino 2B, 72-400 Kamień Pomorski, łączny koszt: 21.600,00 zł 

( w 2021-12 000,00 zł). 

 



    26 | S t r o n a  
 

4. Ewidencja działalności gospodarczej, koncesje na sprzedaż alkoholu. 

4.1.Wnioski w spr. ewidencji działalności gospodarczej. 

W Urzędzie Miejskim w Dziwnowie dwóch pracowników załatwia wnioski dot. spraw 

związanych z ewidencją działalności gospodarczej. 

 Raport CEIDG: R024 RZ Liczba złożonych wniosków 

przez pracowników gminy 

Raport zawiera liczbę złożonych i prawidłowo przetworzonych 

wniosków CEIDG-1 w systemie CEIDG od 01.01.2022 do 31.12.2022. 

Nazwa grupy Personel Rodzaj wniosku Liczba 
wniosków 

Urząd Miejski Dziwnów (Organ rejestrowy) Pracownik nr 1 i nr 2 założenie 33 

założenie z 
zawieszeniem 

1 

zmiana 189 

zmiana z 
zawieszeniem 

481 

zmiana ze 
wznowieniem 

271 

zmiana z 
zakończeniem 

1 

zakończenie 29 

Suma: 1005 

 
 

 

4.2.Koncesje na sprzedaż alkoholu . 
Opłaty za zezwolenia wyliczone na podstawie złożonych oświadczeń plus nowe zezwolenia wyniosły 

712.747,31 zł.( w 2021 r. -  620.325,43 zł. ). 

Ilość ważnych zezwoleń na sprzedaż napojów zawierających alkohol: 
 

Lp. Rodzaj Ilość 

ważnych 

Limit 

1 Do 4,5% alkoholu oraz piwo do spożycia na miejscu 

sprzedaży 

137 
( w 2021 r. – 63)  
( w 2020 r. – 118)  
( w 2019 r. – 144)  

200 

2 Do 4,5% alkoholu oraz piwo „na wynos” 45 

(w 2021 r. - 19) 
(w 2020 r. – 42)  
(w 2019 r. – 47)  

80 

3 Od 4,5% do 18% alkoholu za wyjątkiem piwa do spożycia w 

miejscu sprzedaży 

80 

(w 2021 r. - 35) 
(w 2020 r. – 68)                        
(w 2019 r. – 77)  

100 

4 Od 4,5% do 18% alkoholu za wyjątkiem piwa „na wynos” 37 

(w 2021 r. - 18) 

60 
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5.Gminne drogi , organizacja ruchu drogowego. 

5.1. Drogi. 

Łączna długość publicznych dróg gminnych – ok. 34 km. , z tego w granicach 

administracyjnych miasta   ok. 15,5 km, poza granicami administracyjnymi miasta ok. 18,5 km. 

Nawierzchnię twardą ulepszoną (bitumiczna, polbruk) posiada ok. 92 % dróg.  

 

5.1.1. Utrzymanie dróg gminnych: 

− naprawy bieżące, oznakowanie pionowe i poziome -  koszt w 2022 – 134 266,00 

zł                   (w 2021 – 118 639,00 zł), 

 

5.1.2. Wydane decyzje administracyjne: 

− decyzje zezwalające na lokalizację w pasie drogowym urządzeń liniowych 

obcych - 40 (w 2021 - 63), 

− decyzje na zajęcie pasa drogowego w celu wykonania robót i umieszczenia 

urządzeń liniowych obcych z naliczeniem opłat rocznych – 50 (w 2021 - 70), 

− decyzje na okresowe zajęcie pasa drogowego na cele handlowe itd. - 57             

(w 2021 - 56), 

− decyzje zezwalające na lokalizację zjazdów na drogi gminne - 16 (w 2021 - 12), 

 

5.1.3. Wydane zgody i uzgodnienia:   

− zgody na zmniejszenie ustawowej odległości obiektu budowlanego od drogi 

gminnej - 19 (w 2021 - 25), 

− inne zgody (na obsługę parkingów zlokalizowanych wzdłuż granicy z drogą, na 

utwardzenie pobocza drogi przyległego do posesji) -  8 (w 2021 - 11), 

− uzgodnienie projektów organizacji ruchu na drodze gminnej - 12 (w 2021 - 22), 

 

 

5.2. Inwestycje zakończone w 2022 roku: 

(w 2020 r. – 26)  
(w 2019 r. – 33)  

5 Powyżej 18% alkoholu do spożycia w miejscu sprzedaży 80 

(w 2021 r. - 24) 
(w 2020 r.  – 51)  
(w 2019 r. – 56)  

90 

6 Powyżej 18% alkoholu „na wynos” 35 

(w 2021 r. - 23 ) 
(w 2020 r. – 30)  

(w 2019 r. – 39)  

70 
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5.2.1 PRZEBUDOWA ULICY MORSKIEJ I SŁONECZNEJ W ŁUKĘCINIE 

Umowa z 2021 r. (08.09); termin wykonania: 13.05.2022 r.; 

wartość robót: 3.906.644,82 zł; długość łączna odcinków: ok. 630 m. 

ZAKRES: kanalizacja deszczowa; nawierzchnie jezdni, chodników i ścieżki rowerowej; 

wyniesione skrzyżowanie; zagospodarowanie terenów zielonych; oświetlenie uliczne; 

oznakowanie pionowe i poziome. 

 

5.2.2 PRZEBUDOWA OŚWIETLENIA ULICZNEGO ULICY NAD ZALEWEM 

W DZIWNÓWKU 

Umowa z 2022 r. (20.09); termin wykonania: 02.11.2022 r.; 

wartość robót: 95.249,36 zł. 

ZAKRES: Przebudowa oświetlenia polegająca na wymianie istniejących lamp 

hybrydowych solarno-wiatrowych na nowe lampy w ilości 10 słupów oświetleniowych 

aluminiowych z oprawami oświetleniowymi typu LED. 

 

5.2.3 PRZEBUDOWA OŚWIETLENIA ULICZNEGO ULICY ADAMA MICKIEWICZA 

W DZIWNÓWKU 

Umowa z 2022 r. (20.09); termin wykonania: 02.11.2022 r.;  

wartość robót: 86.137,15 zł. 

ZAKRES: Przebudowa oświetlenia polegająca na wymianie istniejących lamp 

hybrydowych solarno-wiatrowych na nowe lampy w ilości 9 słupów oświetleniowych 

aluminiowych z oprawami oświetleniowymi typu LED. 

 

5.2. Organizacja ruchu drogowego. 

Obowiązująca organizacja ruchu w poszczególnych miejscowościach gminy, jest zgodna 

z projektami organizacji ruchu , które zostały wprowadzone w poszczególnych 

miejscowościach :  

− Dziwnów: 20.04.2016 r. (zmiana 04.12.2017 r.: ul. Komandorska, ul. Spadochroniarzy 

Polskich, cz. ul. Dziwna, zmiana 01.10.2019: ul. Marynarki Wojennej, zmiana 

09.11.2019: ul. Władysława Reymonta i ul. Adama Mickiewicza, zmiana 07.10.2020: 

ul. Żeromskiego, zmiana 27.10.2021: ul. Marynarki Wojennej); 

− Dziwnówek: wrzesień 2010 r. (zmiana 02.04.2016 r.: ul. Mickiewicza, zmiana 

07.07.2018 r.: ul. Kamieńska, ul. Zaułek, zmiana 24.05.2019: ul. Kamieńska, zmiana 

16.11.2020: ul. 1 Maja, zmiana 31.05.2021: ul. Wolności); 

− Międzywodzie:  02.04.2014 r.: strona północna;  31.03.2016 r.: strona południowa 

(zmiana 01.10.2019: ul. Kwiatowa, ul. Westerplatte cz. południowa i północna, zmiana 

01.10.2019: ul. Ul. Zatoczna, 15.04.2020: ul. Plażowa, 24.07.2020: ul. Wczasowa i ul. 

Turystyczna, 16.10.2021: ul. Wakacyjna, 07.02.2022: zmiana ul. Westerplatte             

cz. Północna)  

− Łukęcin: 20.11.2017 r. (zmiana 01.10.2019: ul. Uzdrowiskowa, Słoneczna, zmiana 

23.05.2022: ul. Morska, Słoneczna). 

 

 

 

5.3. Droga dla rowerów VELO BALTICA 
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Inwestycja prowadzona etapowo przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego – 

budowa drogi dla rowerów (Trasa VELO BALTICA).  

 

ETAP VII – W Gminie Dziwnów w ramach zadania wybudowano ścieżkę rowerową o długości 

1,83 km oraz oznakowano istniejące odcinki o dł. 0,97 km, od granicy administracyjnej gmin 

Wolin i Dziwnów wzdłuż DW102 do skrzyżowania z ul. Szkolną w m. Międzywodzie. W roku 

2022 na podstawie umowy dotacyjnej nr 6/R/2022 z dnia 17.05.2022 r. oraz Aneksu nr 1/2022 

do umowy dotacyjnej z dnia 14.12.2022 r. Gmina Dziwnów przekazała 95.665,55 zł dotacji 

celowej, z której wydatkowano kwotę 95.639,16 zł. Kwota zwrotu dotacji wyniosła 26,39 zł. 

 

ETAP VIII – W ramach zadania wykonywana będzie budowa odcinka drogi rowerowej 

od Dziwnówka do Łukęcina (odcinek inwestycyjny km 0+000 – km 2+004,78) wraz 

z dodatkowym oznakowaniem istniejącej trasy rowerowej na odcinku do Dziwnowa 

do Łukęcina (odcinek do oznakowania ok. 5,42 km).  

 

ETAP IX – W ramach zadania wykonywana będzie budowa odcinka drogi rowerowej 

od Dziwnówka do Łukęcina (odcinek inwestycyjny km 2+004,78 – km 4+632,37).  

 

W roku 2022 Gmina Dziwnów na etap VIII i etap IX zgodnie z umowami dotacyjnymi 

nr 13/R/2022 i nr 14/R/2022 z dnia 02.11.2022 r. przekazała kwotę dotacji w łącznej wysokości 

67.500,00 zł, z której wydatkowano kwotę 5.364,75 zł. Kwota zwrotu dotacji wyniosła 

62.135,25 zł. 

 

6. Wodociągi i zaopatrzenie w wodę. 

6.1. Zakład Wodociągów i Kanalizacji sp. z o.o realizuje zadania w zakresie zaopatrzenia w 

wodę gminy Dziwnów, część gminy Kamień Pomorski (pojedynczy odbiorcy we Wrzosowie, 

Chrząstowie, Strzeżewie), część gminy Wolin (miejscowość Zastań). Zakład obsługuje 77,9 

km ( w 2021 r. - 76,2 km. ,w roku 2019 - 37 km )  sieci wodociągowej. Wzrost ilości 

kilometrów wynika z przejęcia przez ZWiK sp. z o.o sieci po okresie tzw. trwałości projektu, w 

ramach którego realizowane były sieci wodociągowe przez Gminę Dziwnów. 

6.2. Zaopatrzenie w wodę następuje z 19 ujęć (studni) zgrupowanych w trzech Stacjach 

Uzdatniania Wody ujęć: 

        - SUW Strzeżewo (gm Kamień Pomorski) - największa, 

        - SUW Łukęcin (gm Dziwnów) 

        - SUW Świętouść (gm Wolin).  

6.3. Inwestycje w 2022 roku : 

6.3.1 Inwestycje  

-  w ul. Spadochroniarzy i Komandorskiej w Dziwnowie, 

 - sieć do kompleksu działek będących własnością gminy Dziwnów we Wrzosowie,  

-  sieć na Osiedlu Brzozowym  w Łukęcinie, 

-  sieć wzdłuż drogi wojewódzkiej 102 w Dziwnowie, 

-  sieć Dziwnówek- Łukęcin,  

-  sieć w ul. Sportowej w Międzywodziu.  
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6.3.2.Inwestycje prywatne ( przejęte przez ZWiK):  

Spółka odkupuje od prywatnych inwestorów sieć wodociągową pod warunkiem wykonania jej                                    

w porozumieniu ze Spółką i na podstawie warunków technicznych wydanych przez Spółkę ;              

w 2022 odkupiono: 

- sieć w ul. Daglezji w Dziwnowie o długości 113 mb przekroju 110 wykonanej z PE  za 

kwotę 500 zł brutto; 

- wodociągową od spółki Baltic Sea Inwest Dziwnówku na działkach nr 209 i 210  o długości 

161 mb przekroju 90 mm wykonanej z PE za 1.23 zł brutto   

- kanalizacyjną od spółki Baltic Sea Inwest Dziwnówku na działkach nr 209 i 210  o długości 

125,5 mb przekroju 200 mm wykonanej z PE za 1.23 zł brutto 

6.4.  Dokumentacja techniczna :  Spółka posiada opracowaną dokumentację na: 

- budowę sieci Łukęcin – Strzeżewko ( rurociąg techniczny ) 
- sieć wody surowej od ujęć wody ( ze studni ) do SUW Strzeżewo 
 

7.Kanalizacja i oczyszczanie ścieków komunalnych. 

7.1. Na terenie gminy Dziwnów działa jedna oczyszczalnia ścieków w Międzywodziu o 

przepustowości 10.000 m3/dobę. Oczyszczalnia obsługuje całą gminę Dziwnów oraz część 

gminy Wolin . 

7.2. Zakład obsługuje 69,1 km ( w 2021 - 68,9 km)  sieci kanalizacyjnej.  

7.3. Inwestycje / remonty  
7.3.1. gminne: 

- budowa stacji zlewnej na terenie oczyszczalni ścieków w Międzywodziu, ul. Wolińska 1  
(kontynuacja z 2021 r., na zalecenia WIOŚ)                                            

7.3.2. Inwestycje prywatne ( przejęte przez ZWiK): 

Spółka odkupuje od prywatnych inwestorów sieć kanalizacyjną pod warunkiem wykonania jej                              

w porozumieniu ze Spółką i na podstawie warunków technicznych wydanych przez Spółkę               

(w 2022 nie wykupowano sieci wykonanej przez prywatnego inwestora). 

7.4. Spółka posiada dokumentację na budowę kanalizacji sanitarnej tłocznej na kompleks 

działek we Wrzosowie, gm. Kamień Pomorski. 

8.Utrzymanie porządku i czystości w gminie, gospodarka odpadami 

8.1. Umowy na utrzymanie czystości i porządku w gminie: 

- utrzymanie czystości i porządku w gminie przez Zakład Wodociągów  i Kanalizacji Sp. z o. 

o. z siedzibą     ul. Mickiewicza 19, 72-420 Dziwnów w okresie od 01.01.2022 r. do 

31.12.2022 r.  

Od 4 lat Spółka realizuje to nowe zadanie. W tym celu zatrudnia w sezonie letnim 

dodatkowych pracowników  w celu: 

- utrzymania zieleni 

- utrzymania czystości  

- odbioru odpadów komunalnych z terenów publicznych 

- zwiększonego odbioru odpadów od mieszkańców  
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W związku z przejęciem zadnia Spółka otrzymała z gminy dodatkowo 200.000 zł. Z środków 

tych zawarto umowy na leasing dwóch ciągników rolniczych z  przyczepami (o wartości łącznie 

około 160.000 zł)oraz zakupiono dwie zamiatarki uliczne (łączna wartość około 200.000 zł). 

Zakupiono  i wyposażono pomieszczenia na Oczyszczalni Ścieków w związku ze 

zwiększonym zatrudnieniem.    

8.2. Umowy na odbiór odpadów komunalnych . 

Zakład Wodociągów i Kanalizacji Spółka z o.o  wygrała przetarg na roku 2022. Porównując 

oferty składane przez ZWIK Dziwnów oraz innych oferentów należy zauważyć, że oferty innych 

podmiotów były znacząco wyższe od ofert ZWIK. W okresie ostatnich 2 lat oferty ZWIK były              

o blisko 3.000.000 zł niższe niż oferty innych podmiotów co pozwoliło gminie Dziwnów 

realizować to zadanie znacznie niższym kosztem i nie podnosić opłat dla mieszkańców.    

 

Odpady komunalne z terenu Gminy Dziwnów odbierane były w systemie workowym oraz                 

w systemie pojemnikowym. Odpady komunalne z terenu gminy Dziwnów odbierane są                           

w podziale na odpady selektywnie zebrane oraz odpady zmieszane. Odbiór odpadów 

selektywnie zebranych następuje "u źródła", czyli bezpośrednio z terenu nieruchomości                        

i oparty jest o system bezpośredniego odbioru zmieszanych odpadów komunalnych oraz 

selektywnie zebranych frakcji.  

 
W roku 2022 z terenu Gminy Dziwnów odebrano łącznie 4 831,89 Mg ( w 2021 r. – 5 078,08 
Mg w 2020 r - 4 356,52 Mg ;) odpadów komunalnych.  
 

Wartość łączna wykonania usługi w 2022 r. wyniosła: 1 827 040,46zł. ( w 2021 roku  

wyniosła : 1 113 058,05 zł). 
 

8.3.Gospodarka odpadami. 

Gmina Dziwnów jest członkiem Celowego Związku Gmin R-XXI w Nowogardzie. 

Regionalny Zakład Gospodarowania Odpadami znajduje się w miejscowości Słajsino, gm. 

Nowogard, Powiat Goleniowski. Celem usprawnienia dowozu odpadów do RZGO w Słajsinie 

wybudowano trzy Stacje Przeładunkowe Odpadów w: Świnoujściu, Mokrawicy i Mielenku 

Drawskim.  

Zmieszane odpady komunalne, odpady zielone oraz pozostałości z sortowania 

odpadów komunalnych przeznaczone do składowania z Gminy Dziwnów kierowane są 

najpierw do Stacji Przeładunkowej w Mokrawicy. Zmieszane odpady komunalne oraz 

pozostałości z sortowania odpadów komunalnych przeznaczone do składowania 

przeładowywane są do większych środków transportu i przewożone są do RZGO w Słajsinie. 

Natomiast odpady biodegradowalne dostarczone do Stacji Przeładunkowej 

zagospodarowywane są na miejscu poprzez kompostowanie. Odległość Dziwnowa do Stacji 

Przeładunkowej w Mokrawicy to około 16 km. 

 

Gmina Dziwnów objęła wszystkich właścicieli nieruchomości na terenie gminy systemem 

gospodarowania odpadami komunalnymi tj. nieruchomości zamieszkałe i niezamieszkałe. 

Rada Gminy Dziwnów ustaliła, że opłata za gospodarowanie odpadami będzie naliczana od 

ilości zużytej wody.  
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W okresie od 01.01. do 31.12.2021 roku miesięczna opłata wynosi 21,00 zł od m3 zużytej 

wody   ( w 2021 r – 21,00 zł , w 2020 r. - 16,50 zł , w 2019 r.  -  9.00 zł  w pierwszym 

półroczu, 12,00 zł w drugim półroczu ) z danej nieruchomości jeżeli odpady komunalne nie 

są zbierane i odbierane  w sposób selektywny.  

Wprowadzono niższą stawkę opłaty,  dla nieruchomości na których zbiera się odpady w 

sposób selektywny w wysokości 7,00 zł miesięcznie od m³ zużytej wody z danej 

nieruchomości ( w 2021 r. – 7,00 zł , w 2020 r. - 5,50 zł , w 2019 - 3.80 zł w pierwszym 

półroczu, 5,50 zł  w drugim półroczu).   

             

Od właścicieli nieruchomości, na których nie zamieszkują mieszkańcy,                      

a powstają odpady komunalne, ustala się stawkę opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi za pojemnik: 

• pojemności 120 l – w wysokości 24,90 zł; 

• o pojemności 240 l – w wysokości 49,80 zł; 

• o pojemności 1100 l – w wysokości 224,00 zł. 

− Jeżeli odpady komunalne nie są zbierane i odbierane w sposób 

selektywny od właścicieli nieruchomości, na których nie zamieszkują 

mieszkańcy a powstają odpady komunalne ustala się wyższą stawkę 

opłaty za pojemnik: 

• o pojemności 120 l – w wysokości 74,70 zł; 

• o pojemności 240 l – w wysokości 149,40 zł; 

• o pojemności 1100 l – w wysokości 672,00 zł. 

 

8.4. Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów PSZOK. 

Na terenie Gminy Dziwnów od czerwca 2019 r. funkcjonuje Punkt Selektywnej Zbiórki 

Odpadów Komunalnych (PSZOK). PSZOK zlokalizowany jest przy oczyszczalni ścieków, ul. 

Wolińska  Międzywodziu. Do PSZOK-u przyjmowane są m. in. następujące rodzaje odpadów 

komunalnych: opakowania z papieru i tektury, opakowania z tworzyw sztucznych, opakowania 

ze szkła, odzież, tekstylia, zużyte opony, kompletne, zużyte urządzenia elektryczne i 

elektroniczne np. lodówki, telewizory, pralki itp., odpady wielkogabarytowe np. szafki, łóżka  

itp. W 2022 r. do PSZOK przyjęto 132,86 Mg odpadów (w 2021 r. do PSZOK przyjęto 

170,08 Mg odpadów). 

8.5.Gminy zobowiązane są osiągnąć określone poziomy: 

1) poziom przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów 

komunalnych - osiągnięty przez Gminę Dziwnów poziom w 2022 roku wyniósł 

28,91 % (poziom w 2021 roku wyniósł 29,78 %)  tym samym Gmina Dziwnów 

osiągnęła poziom recyklingu ( wymagany na rok 2022 – 25%) 

 

− poziom składowania odpadów komunalnych - osiągnięty przez Gminę Dziwnów w 

2022 roku wyniósł 33,57 %, (  poziom w 2021 roku wyniósł 20,74 % ; na dzień 22 

maja 2022 r. Minister Klimatu nie określił wysokości poziomów do uzyskania ) . 



    33 | S t r o n a  
 

 

2) ograniczenie masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji 

przekazywanych do składowania - w związku z tym, że pozostałości z sortowania 

zmieszanych odpadów komunalnych nie były składowane w 2022r., poziom 

ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji kierowanych do 

składowania wyniósł 0% (pozostałości z sortowania zostały przekazane do 

specjalistycznych firm). 

3) stosunek masy odpadów komunalnych przekazanych do termicznego 

przekształcania do odebranych i zebranych odpadów komunalnych: 

15,94%.  

 
8.6.  Koszty gospodarki odpadami komunalnymi , w porównaniu z latami rokiem 2019 – 2021  

(wpisane kursywą ) : 

 

KOSZTY ZAGOSPODAROWANIA ODPADÓW 
KOMUNALNYCH 
RIPOK w Słajsinie 
 

1 682 925,22 zł 

Rok 2021 - 1 917 955,75 zł 
Rok 2020 - 1 101 232,24 zł 
Rok 2019 - 1 107 669,92 zł 

KOSZTY ODBIORU I TRANSPORTU ODPADÓW  
Koszty przedsiębiorcy odbierającego odpady komunalne  

1 815 399,51 zł 

Rok 2021 - 1 113 058,05 zł 
Rok 2020 -    966 012,04 zł 
Rok 2019 - 1 157 999,25 zł  

PUNKT SELEKTYWNEGO ZBIERANIA ODPADÓW 
KOMUNALNYCH 

74 953,48 zł 

Rok 2021 - 63 872,83 zł 
Rok 2020 - 18 182,52 zł 
Rok 2019  - 16 685,00 zł 

KOSZTY ODBIORU, TRANSPORTU I 
ZAGOSPODAROWANIA ODPADÓW Z KOSZY 
ULICZNYCH I PLAŻ 

240 000,00 zł 

Rok 2021 - 240 000,00 zł 
Rok 2020 - 220 497,48 zł 
Rok 2019 - 373 737,71 zł 

KOSZTY ADMINISTRACYJNE SYSTEMU  433 774,58 zł 

Rok 2021 - 341 201, 56 zł 
Rok 2020 - 304 683,03 zł 
Rok 2019 - 286 207,47 zł 

EDUKACJA EKOLOGICZNA 696,00 zł 

ŁĄCZNIE 4 247 748,79 zł 

Rok 2021 - 3 676 088,19 zł 
Rok 2020 - 2 610 607,31 zł 
Rok 2019 - 2 963 799,35 zł 
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8.7. W roku 2022 z nieruchomości położonych na terenie Gminy Dziwnów odebrano łącznie 

4 831,89 Mg ( w 2021  -  5 078,08 Mg ) odpadów komunalnych, w tym (dane dot. również 

obszarów nie obsługiwanych przez Urząd Miejski):    

15 01 01 – Opakowania z papieru i tektury – 262,60 Mg 

15 01 02 – Opakowania z tworzyw sztucznych – 359,90 Mg, 

15 01 07 – Opakowania ze szkła – 378,34 Mg, 

16 01 03 - Zużyte opony – 2,84 Mg, 

17 01 07 – Zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego…………. – 11,19 Mg, 

17 09 04 – Zmieszane odpady z budowy, remontów, i demontażu …. – 2,42 Mg, 

20 01 36 – Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne – 16,98 Mg 

20 01 99 - Inne niewymienione frakcje zbierane w sposób selektywny– 4,22 Mg, 

20 02 01 – Odpady ulegające biodegradacji – 630,14 Mg, 

20 03 01 – Niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne – 3 053,14 Mg, 

20 03 07 – Odpady wielogabarytowe – 110,12 Mg. 

 

8.8.  Toalety:  

Na terenie Gminy  w sezonie letnim w 2022 r. funkcjonowało:  

− 20 toalet stacjonarnych, zarządzanych i obsługiwanych przez ZWiK Sp. z o.o. 
w Dziwnowie (Dziwnów - 11, Międzywodzie - 4, Dziwnówek - 3,  Łukęcin – 2), 

− 30 toalet przenośnych typu ToiToi zlokalizowanych przed zejściami  na plażę i 
w innych wskazanych miejscach, obsługiwanych przez firmę wynajmującą 
(Dziwnów – 9, Międzywodzie -  13, Dziwnówek – 3, Łukęcin – 5), 

 
Poza sezonem letnim w 2022 r. funkcjonowało 8 toalet stacjonarnych, zarządzanych i 
obsługiwanych przez ZWiK Sp. z o.o. w Dziwnowie (Dziwnów – 4, Międzywodzie – 2,  
Dziwnówek -1, Łukęcin – 1).  
 
Całorocznie funkcjonowały 2 toalety przenośne typu ToiToi zlokalizowane na 
cmentarzach (Dziwnów -1, Międzywodzie -1), obsługiwane przez firmę wynajmującą.  
 

Koszt funkcjonowania toalet w 2022 r. - 173768,10 zł,  (w 2021 r. – 127134,19 zł). 

 

9.Transport zbiorowy, koncesje na transport indywidualny . 

 

9.1. Gmina Dziwnów nie organizuje na swoim terenie publicznego transportu zbiorowego. 

Przez gminę przebiegają linie komunikacyjne o dłuższym zasięgu.  

 

9.2. Gmina Dziwnów zarządza 20. przystankami autobusowymi. Przystanki są zlokalizowane 

przy drodze wojewódzkiej nr 102 i nr 107.  

 

Zgodnie uchwałą XXXIV/360/2017 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 20 września 2017 r.w 

sprawie określenia miejsc przystanków komunikacyjnych oraz warunków, zasad i opłat za 

korzystanie z nich, za zatrzymywanie się na przystankach pobierane są od przewoźników 

opłaty.  
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W 2022  r. wpływ do budżetu z tyt. udostępniania przystanków wyniósł 8.927,46 ( w 2021 - 

5.085,05 zł ,  w 2020 -  5.634,71 zł,  w roku 2019 - 9.391,62 zł.) 

 

W 2022 r. z przystanków korzystali n/w przewoźnicy: 

− Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej Spółka z o.o. z siedzibą w Kamieniu 

Pomorskim; 

− Stanisława Kordaczuk – KSK BUS, Szczecin; 

− EMILBUS Spółka z o.o. z siedzibą w Świnoujściu; 

− Marek Jacewicz – Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe,  Kamień Pomorski; 

− PHU KSKBUS Sławomir Kordaczuk,  Warzymice; 

− Flixbus Polska Spółka z o. o.  z siedzibą w Warszawie; 

− Mokrzycki Bogusław - Firma Usługowo-Handlowa,  Radlin; 

− ”LIDER” Dariusz Witrykus, Leszek Socha Spółka Jawna z siedzibą w Świdnicy; 

− TRANS-SERVIS Karol Słota, Niechorze;  

− Ekspres Bus Krzysztof Borodycz, Trzebnica. 

 

9.3.Transport indywidualny. Ilość koncesji na przewóz taksówką – 6 ( w 2021 – 6, w 2020 r. 

– 6, w 2019 r. – 6 ). 

 

10.Ochrona zdrowia  

10.1. Na terenie gminy Dziwnów usługi medyczne POZ świadczone są w budynku gminnym 

w Dziwnowie przy ul. J.Słowackiego 19 , przez Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

Partnermed z Międzyzdrojów.  W budynku przychodni świadczone są również usługi 

stomatologiczne i poradnia ginekologiczna, w ramach kontraktów z NFZ. 

 10.2. W przychodni przyjmowali również lekarze specjaliści , finansowani z budżetu gminy : 

 neurolog, laryngolog, kardiolog ( do lipca 2022 r.) –każdy ze specjalistów dwa razy w miesiącu 

oraz pełniono dyżury pielęgniarskie ( po 2 godziny ) w dniach wolnych od pracy                                         

( z wyłączeniem Świąt Wielkanocnych i Bożego Narodzenia) .  

10.3. W sezonie letnim na terenie gminy uruchamiany jest punkt pogotowia ratunkowego; 

koszty utrzymania zajmowanych pomieszczeń w przychodni zdrowia pokrywane są w ramach 

dobrej współpracy przez PARTNERMED; Gmina pokrywa koszty wyżywienia dwóch 

ratowników. 

10.4. Decyzje potwierdzające prawo do świadczeń opieki zdrowotnej. 

Zespół Obsługi Oświaty i Kultury prowadzi postępowania w zakresie potwierdzania prawa 

do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych dla osób 

nieubezpieczonych. Decyzje o objęciu prawem były wydawane na wniosek osoby 

nieubezpieczonej lub – w przypadkach nagłego stanu – na wniosek świadczeniodawcy 

udzielającego świadczenia opieki zdrowotnej. Odbywało się to po przeprowadzeniu wywiadu 

środowiskowego i spełnieniu kryterium dochodowego. Decyzje wydawane były na okres 90 

dni.  W roku 2022 wydano 5 takich decyzji ( w2021 wydano 3 takie decyzje ) .  
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10.5. W ramach świadczeń zdrowotnych finansowanych przez gminę w 2020 roku zakupiono 

szczepionki przeciwko grypie dla mieszkańców gminy pow. 60 roku życia.  

Ze szczepień skorzystało 150 mieszkańców ( w 2021 r.- 70  mieszkańców). Na ten cel 

wydatkowano 9.000,00 zł. 

10.6. Badania mammograficzne finansowane są ze środków NFZ, Zespół Obsługi Oświaty               

i Kultury współpracuje również z mobilnymi pracowniami mammograficznymi 

przeprowadzającymi badania piersi w ramach Programu Profilaktyki Raka Piersi 

finansowanego przez NFZ dla kobiet w wieku 50-69 lat. W roku 2020 badania 

mammograficzne wykonane były przez firmę Geneva Trust Polska Sp. z o.o. z Gdańska.                    

Z badań skorzystało 81 pań (w 2021 - 98  pań , w 2020 – 77 pań , w 2019 roku 155 pań,) . 

Gmina udostępnia nieodpłatny dostęp do prądu i wskazuje miejsce do postoju mammobusu. 

10.7. Profilaktyka zw z uzależnieniami. 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Dziwnowie w roku 2022 działała 

w 7-mio osobowym składzie, na podstawie Zarządzenia nr  VIII/275/2021 z dnia  4 stycznia 

2021 r. zmienionego Zarządzeniem nr VIII/443/2022 z dnia 20 kwietnia 2022 

Funkcje Przewodniczącej Komisji pełniła Pani Małgorzata Janawa. 

 

10.7.1. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Dziwnowie dzieli 

się na poniżej przedstawione zespoły problemowe: 

 

 
 

W 2022 roku spotkania zespołów problemowych odbywały się w sposób następujący: 
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Zespół ds. kontroli rynku alkoholowego:  9 spotkań, (w 2021 – 8 spotkań,  w roku 2020 – 11 

spotkań ). Wydano 53 pozytywnych opinii w formie postanowienia do przyjętych wniosków 

o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych ( w 2021 -  76 ,  w 2020 r. – 130)  

pozytywnych opinie w formie postanowień do wniosków o wydanie zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych. 

Zespół ds. motywacji - do podjęcia terapii odwykowej:  5 spotkań ( w 2021 - 6 spotkań ,                          

w 2020 – 5 spotkań ), 

1. Na pierwsze spotkanie 07 luty 2022 roku zaproszono 10 osób, nikt nie przybył na 

spotkanie. 

2. Na drugie spotkanie 05 kwietnia 2022 roku zaproszono  10 osób, z czego  4 osoby 

przybyły na spotkanie. 

3. Na trzecie spotkanie 30 maja 2022 roku zaproszono  8 osób, nikt nie przybył na spotkanie. 

4. Czwarte spotkanie odbyło się  05 września 2022 roku. Zaproszono na nie 3 osoby - nikt 

nie przybył na spotkanie. 

5. Piąte spotkanie odbyło się 07 listopada 2022 roku. Zaproszono na spotkanie 7 osób, z 

czego przybyła 3 osoby. 

Do lekarza biegłego w celu wykonywania badań i wydawania opinii w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu skierowano 2 osoby, podobnie jak w roku ubiegłym. 

Nie skierowano wniosków do Sądu o przymusowe leczenie odwykowe. 

W roku 2022 wpłynęło 8 zgłoszeń do Komisji o nadużywanie alkoholu i skierowanie 

na leczenie. Wpływały również kolejne zawiadomienia dotyczące spraw, które są już  

w toku. 

Poniżej tabela przedstawiająca ilość zgłoszeń oraz grupy wnioskodawców. 

WNIOSKODAWCA ROK 2022 

Ośrodek Pomocy Społecznej 3 

Policja 4 

Kuratorzy 0 

Prokuratura 0 

Zespół Interdyscyplinarny 1 

Pedagog 0 

Członkowie rodzin 0 

Z urzędu 0 

Inni: sąsiedzi/ anonim 0 

Razem: 8 
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Praca z osobami zgłoszonymi w latach ubiegłych polegała na monitoringu ich sytuacji, poprzez 

zaproszenie na Komisję z zespołem ds. motywacji - do podjęcia terapii odwykowej, podczas 

której członkowie komisji podejmowali rozmowę z osobą zaproszoną, rozdane zostały ulotki 

profilaktyczne i przekazano informację o działającym punkcie terapii w Kamieniu Pomorskim. 

W 2022 roku Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w ramach 

posiedzeń plenarnych zorganizowała również działania profilaktyczne: 

- Straż Miejska w roznosiła ulotki i rozmawiała ze sprzedawcami na terenie Gminy Dziwnów, 

- przekazano do placówek szkolnych na terenie gminy plakaty i ulotki profilaktyczne, a także 

pomoce dydaktyczne dla nauczycieli do prowadzenia zajęć z uczniami na tematy 

profilaktyczne. 

Ściśle współpracowano z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Dziwnowie, z Zespołem 

Interdyscyplinarnym, Posterunkiem Policji w Dziwnowie, Strażą Miejską, terapeutą z punktu 

konsultacyjno-informacyjnego oraz z pedagogiem szkolnym. 

10.7.2. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych realizowała zadania 

nałożone przez Ustawę z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz Ustawę z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu 

narkomanii, w oparciu o uchwalone przez Radę Miejską w Dziwnowie- Gminny Program 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Gminny Program 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2022 rok, zgodnie z preliminarzem wydatków na realizację 

zadań zawartych w przedmiotowych programach. 

Budżet Programu Profilaktyki i Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Narkomanii wynosił 

600 000,00 zł, niewykorzystane środki z ubiegłych lat 1 322 377,35 zł  - co łącznie daje nam 

kwotę 1 922 377,35 zł, w tym profilaktyka przeciwdziałania narkomanii wynosiła 20 000,00 zł. 

Faktycznie wydatkowano na Program Alkoholowy 1 055 977,71 zł, a na Program Narkomanii 

5 160,10 zł. 

W roku 2022 w ramach Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

podjęto następujące działania: 

1) sfinansowano budowę świetlicy środowiskowej w Łukęcinie, 

2) sfinansowano turniej zdrowia dla przedszkolaków przedszkola Publicznego  w 

Dziwnowie ,           

3) dofinansowano turnieje sportowe, piłki nożnej dla dzieci i młodzieży z Gminy Dziwnów 

w tym z rodzin dysfunkcyjnych  

4) dofinansowano Ogólnopolskie Spotkanie Społeczność Ocalonych, które odbyło się                      

25.06-02.07.2022 roku w Łukęcinie,  

5) dofinansowano zajęcia edukacyjno-sportowych podczas Ferii Zimowych 2022 dla 

dzieci                        i młodzieży  w tym z rodzin dysfunkcyjnych, w ramach alternatywnej 

formy spędzania wolnego czasu,  

6)  dofinansowano Ogólnopolskiego Turnieju Bezpieczeństwa o Ruchu Drogowym dla 

dzieci i młodzieży w tym również z Gminy Dziwnów, w ramach alternatywnej formy 

spędzania wolnego czasu,    

7) dofinansowano wycieczko szkolne uczniów Szkoły Podstawowej w Dziwnowie,  
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8) zakupiono testy wyrywających obecność narkotyków w organizmie i przekazano testy 

do Straży Miejskiej w Dziwnowie   

9) dofinansowano Ogólnopolską akcję profilaktyczną pod hasłem „Posłani w pokoju 

Chrystusa budujemy trzeźwą i wolną Polskę” , 

10)  zakupiono materiały do kampanii profilaktycznej pn. „Otwórz się na pomoc”,  

11) dofinansowano Olimpiadę Specjalną Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną dla 

niepełnosprawnych dzieci, młodzieży i dorosłych, w tym również z  Gminy Dziwnów,                           

w ramach działań profilaktycznych, 

12) sfinansowano zajęcia terapeutyczne na terenie powiatu kamieńskiego dla 

mieszkańców Gminy Dziwnów, 

13) dofinansowano wyjazd  harcerzy z Dziwnowa na letni obóz harcerski do Warszawy, 

który odbędzie się w dniach 29 lipca – 6 sierpnia 2022, 

14) dofinansowano koszty badań do lekarza biegłego oraz leków awersyjnych; 

15) w pomieszczeniach świetlicy środowiskowej dofinansowano funkcjonowanie punktu 
konsultacyjno-informacyjnego w Międzywodziu dla osób uzależnionych od alkoholu 
oraz udzielania wszelkich informacji o uzyskaniu pomocy m.in. dla osób 
współuzależnionych oraz dotkniętych przemocą. Osoba zatrudniona na umowę 
zlecenie jest specjalistą psychoterapii uzależnień, w trakcie certyfikacji, gdzie od 3 lat 
pracuje w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej w 
Gryficach  w Poradni Leczenia Uzależnienia i w Oddziale Terapii Uzależnienia od 
Alkoholu. Chciałabym podjąć współpracę z GKRPA,  pracownikami Ośrodka Pomocy 
Społecznej, Kuratorami Sądowymi, lekarzami pierwszego kontaktu, psychiatrami oraz 
rodzinami osób uzależnionych i  pomóc w lepszym dostępie osób uzależnionych do 
korzystania a opieki terapeutycznej zarówno w OTUA Gryfice jak i na Terenie Państwa 
Gminy. Do jej zadań w ramach realizacji umowy należy min.: 

• utrzymywanie ścisłych kontaktów z osobami dotkniętymi chorobą alkoholową, 
pomoc w nawiązywaniu kontaktów z lekarzami, terapeutami, itp.; 

• udzielanie wsparcia po zakończonym leczeniu (dalsza działalność grupy wsparcia 
uruchomiona przy punkcie); 

• rozpoznanie w trakcie rozmowy zjawiska przemocy domowej i udzielenie 
stosownego wsparcia i informacji o możliwościach powstrzymania przemocy;  

• posiadanie i poszerzanie wiedzy na temat możliwości pomocy i kompetencji 
poszczególnych służb właściwych dla terenu Gminy Dziwnów i innych instytucji, 
które mogą się zaangażować w profesjonalną i systemową pomoc dla klientów 
punktu; 

• diagnozowanie sytuacji całej rodziny, w przypadku kiedy osoba z danej rodziny 
przyszła po pomoc do punktu, m.in. w wyniku przemocy domowej, nadużywania 
alkoholu, itp.; 

• bezpośrednia współpraca z Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
powoływaną przez Burmistrza Dziwnowa; 

• czynny udział w realizacji Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych; 

• dbanie o powierzony sprzęt i mienie;  

• nadzór i opiekę nad powierzonymi pomieszczeniami. 

16) Sfinansowano działania świetlic środowiskowych w Gminie Dziwnów, w ramach 

alternatywnej formy spędzania czasu 
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Dofinansowania do form terapii i leczenia 

Miesiąc Zastrzyk awersyjny, wszywka 
alkoholowa (dofinansowanie) 

 

Badanie u lekarza 
biegłego 

Dofinansowania 
dojazdów na terapię i 
do lekarza biegłego 

Styczeń 0                0 0 

Luty 2 0 0 

Marzec 0 2 0 

Kwiecień 0 2 0 

Maj 0 0 0 

Czerwiec 1 0 0 

Lipiec 1 0 0 

Sierpień 0 2 0 

Wrzesień 0 0 0 

Październik 0 2 0 

Listopad 0 0 0 

Grudzień 0 0 0 

 

Ściśle współpracowano z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Dziwnowie, z Zespołem 

Interdyscyplinarnym, Posterunkiem Policji w Dziwnowie, Strażą Miejską, terapeutą z punktu 

konsultacyjno-informacyjnego oraz  z pedagogiem szkolnym. 

W ramach współpracy przekazano do placówek szkolnych na terenie gminy plakaty  

i ulotki profilaktyczne, a także pomoce dydaktyczne dla nauczycieli do prowadzenia zajęć z 

uczniami na tematy profilaktyczne. 

11. Pomoc społeczna, wspieranie rodziny, polityka prorodzinna. 

 

11.1. Pomoc społeczna, mająca na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie 

trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne 

uprawnienia, zasoby i możliwości. Zadaniem pomocy społecznej jest podejmowanie działań 

zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze 

środowiskiem.  

 

 

Dwóch pracowników socjalnych OPS pracowało w rejonach środowiskowych z łącznie 91 

gospodarstwami domowymi na terenie całej Gminy. 

 

Przeprowadzono 318  rodzinnych wywiadów środowiskowych (w 2021 -  217 , w 2020 - 

244 ) dotyczących przyznania świadczenia z pomocy społecznej. Przeprowadzane były 

również wywiady na wniosek: 

▪ Urzędu Miejskiego dla potrzeb ustalenia prawa do dodatków mieszkaniowych: 3, 

▪ innych ośrodków pomocy – alimentacyjne i dla potrzeb umieszczenia osób w domach pomocy 

społecznej:14  (w roku – 2021 – 14,  w roku 2020 – 9), 

▪ dla potrzeb potwierdzenie prawa do świadczeń zdrowotnych na podstawie decyzji Burmistrza: 

5 ( w roku 2021 – 3, w 2020 - 3) . 

Pracownicy socjalni objęli kontraktem socjalnym 3 osoby (w roku2021 – 5, w 2020  - 3 

osoby) i na bieżąco monitorują wywiązywanie się z zawartych ustaleń. 
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Liczba rodzin objętych pomocą w 2021 r. bez względu na ich rodzaj i formę ( w nawiasie 

porównaniu z latami 2021 / 2020 / 2019 ) : 

▪ Liczba rodzin:88 ( 91 /  96 / 120 ), liczba osób w tych rodzinach:160 ( 161 / 174 / 217) , liczba 

osób, którym przyznano decyzją świadczenie:102 ( 106 / 120 / 143 ); 

▪ Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych (specjalistyczne usługi opiekuńcze dla 

osób 

z zaburzeniami psychicznymi): liczba rodzin: 4 ( 5 / 5 / 6) , liczba osób w tych rodzinach: 11 (11/ 

13 ), liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenia: 4 ( 5/(5/6 );  

▪ Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych: liczba rodzin: 84 ( 86 / 91/114 ), liczba osób 

w tych rodzinach: 150 ( 150 / 163 / 204 ) , liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie: 

98 (102 / 115 / 137 ); 

▪ Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej: liczba rodzin 112 ( w 2021-137, w 2020- 130) , 

liczba osób w rodzinach: 193 ( w 2021 -174 , w 2020 - 234 ). 

 

 

Formy pomocy społecznej udzielone klientom OPS: 

 

lp. formy pomocy 
liczba 

świadczeń 

kwota 
świadczeń 

w zł  

liczba 
rodzin 

liczba osób 
w rodzinach 

1. 
ZASIŁKI STAŁE – ogółem: 
 w tym przyznany dla osoby: 

125 
w 2021 - 155 

75.285 
w 2021 - 
81.657 

13 
w 2021 - 16 

13 
w 2021 - 19 

1.1. samotnie gospodarującej 
125 

75.285 13 13 

1.2. 
pozostającej 
w rodzinie 

- - - - 

2. 

ZASIŁKI OKRESOWE 
(w całości wypłacone z 
dotacji)  
w tym przyznane z powodu : 

90 
w 2021 - 129 

33.440 
w 2021- 
42.188 

22 
w 2021 - 23 

55 
w 2022 - 54 

2.1. bezrobocia 
60 

w 2021 - 92 

20.255 
w 2021 - 
23.468 

17 
w 2021 - 18 

36 
w 2021- 41 

2.2. długotrwałej choroby 6 2.108 1 1 

2.3. 
potrzeby ochrony 
macierzyństwa  

15 4.739 2 11 

2.4. 
 

bezradności w sprawach 
opiekuńczo - 
wychowawczych 

9 6.298 2 7 

3. 
składki na ub. zdrowotne od 
zasiłków stałych 

116 6.181 12 12 

4. 
ZASIŁKI CELOWE OGÓŁEM 
                                   w tym:  

x 23.845 13 20 

4.1. opał, ogrzewanie 4 3.000 4 7 

4.2. leki, koszty leczenia 20 5.300 7 13 

4.3. zdarzenia losowe 0 0 0 0 

4.4. 
specjalne zasiłki celowe 
                                  w tym: 

8 5400 4 5 
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4.4.1

. 
opał, ogrzewanie 1 750 1 1 

4.4.2 leki, koszty leczenia 4 2.400 2 3 

 
4.4.3 

żywność 3 2.250 1 1 

 
5. 

schronienie (schroniska, 
noclegownie) 

76 dni 96.383 4 7 

 
6. 

sprawienie pogrzebu 1 1.562 1 1 

7. 
odpłatność Gminy za pobyt w 
DPS 
 

62 216.210 7 7 

7.1. 
kwoty zwrócone przez 
członków  rodzin 

12 29.779 1 1 

8.  

wynagrodzenie należne 
opiekunowi prawnemu za 
sprawowanie opieki 
przyznane przez sąd 

0 0 0 0 

 

 

Główne przyczyny przyznania pomocy: 

lp. przyczyna liczba rodzin liczba osób w rodzinach 

1. ubóstwo 33 65 

2. sieroctwo - - 

3. bezdomność 4 7 

4. potrzeba ochrony macierzyństwa 11 26 

5. bezrobocie 17 36 

6. niepełnosprawność 26 60 

7. długotrwała lub ciężka choroba 54 43 

8. 

bezradność w sprawach opiekuńczo-
wychowawczych i prowadzenia 
gospodarstwa domowego 

4 12 

9. alkoholizm 9 10 

10. 
trudności w przystosowaniu się do życia 
po zwolnieniu z zakładu karnego 

- - 

11. przemoc w rodzinie - - 

12. zdarzenie losowe - - 
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Realizacja wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 

– 2023, zgodnie z Uchwałą Nr 140 Rady Ministrów z 15.10.2018r. (M.P. z 2018r., poz. 

1007): 

lp. wyszczególnienie ogółem 

dzieci 
do 7 
roku 
życia 

uczniowie do czasu 
ukończenia szkoły 
ponadpodstawowej 

pozostałe osoby 
otrzymujące pomoc 
na podstawie art. 7 
ustawy o pomocy 
społecznej 

1. 

rzeczywista liczba osób 
objętych programem 
ogółem 
                       w tym liczba 
osób korzystających z:  

65 13 16 37 

1.1. posiłku  12 0 6 6 

1.2. zasiłku celowego 61 16 11 34 

1.3. świadczenia rzeczowego - - - - 

2. 
 
koszt programu ogółem  
                             z tego: 

48.815 x x x 

2.1. środki własne 19.526 x x x 

2.2. dotacja 29.289 x x x 

 
Pomoc udzielona na podstawie gminnego wieloletniego programu osłonowego 
„Posiłek w szkole i w przedszkolu” na lata 2019 – 2023, zgodnie z Uchwałą Nr IV/22/18 
Rady Miejskiej  w Dziwnowie z dnia 20.12.2018r.: 
 

lp. wyszczególnienie ogółem 

1. liczba dzieci 1 

2. liczba posiłków 75 

3. koszt posiłków-ogółem 1.185,00 

4. z tego:       środki własne 474,00 

                  dotacje 711,00 

 

W 2021 r. nie wystąpiła konieczność zapewnienia posiłku w ramach programu osłonowego. 

 

Usługi opiekuńcze dla osób, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają 

pomocy innych osób a są tego pozbawieni, lub której rodzina nie może takiej pomocy 

zapewnić. Usługi obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 

higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie 

kontaktów z otoczeniem. 
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Usługi opiekuńcze realizowane są na podstawie art. 50 ustawy o pomocy społecznej oraz 

Uchwały Rady Miejskiej w Dziwnowie Nr XXXVIII/419/2017 z dnia 20 grudnia 2017r. w sprawie 

szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób                            

z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania. Cena za 1 godzinę usług to 20,00 zł. 

Odpłatność za usługi opiekuńcze obliczana jest na podstawie procentowej wysokości 

posiadanego dochodu. W szczególnie uzasadnionych przypadkach istnieje możliwość 

zwolnienia  z odpłatności za świadczone usługi. 

 

W 2022 r. z pomocy w formie usług opiekuńczych skorzystało 48 osób.( w roku 2021 -  49 

osób ,  w roku 2020 -  46 osób,  w roku 2019 – 55 osób ). 

Liczba świadczeń z tytułu usług opiekuńczych wyniosła 9.071 godzin (w 2021 - 10.580 godzin 

, w 2020 r - 9.021 godz. , w roku 2019 - 11.756 godzin) . 

Podopieczni wnieśli odpłatności z tytułu świadczonych usług w kwocie 52.680,00 zł. ( w 2021 

r. 50.272,50 zł , w 2020 r.- 35.335,50 zł , w roku 2019 r. -  49.693zł). 

 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze są dostosowane do szczególnych potrzeb wynikających 

z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności. W 2021 r. zapewniano pomoc w formie 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, na 

podstawie przepisów o ochronie zdrowia psychicznego. 

Podopieczni ponosili odpłatności za usługi zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Polityki 

Społecznej z dnia 22 września 2005r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz. U. 

Nr 189, poz. 1598), Zarządzenia Nr 1/2022 Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w sprawie 

ustalenia ceny jednej godziny specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi świadczonymi przez opiekunów zatrudnionych w Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Dziwnowie, jako podstawy naliczania odpłatności oraz umowy zawartej przez OPS ze 

zleceniobiorcą świadczącym usługi w zakresie terapii logopedycznej. 

W 2022 r. z pomocy w formie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi skorzystało  4 osoby ( w 2021 r. - 5 osób, w 2020 r. -  5 osób,  w 2019 r. - 6 

osób) . 

Liczba świadczeń z tytułu specjalistycznych usług opiekuńczych wyniosła 1.979 godzin              

( w 2021 r. -  2.211 godzin ,  w 2020 r. - 1.905 godzin ,  w 2019 r. - 2.595 godzin). 

Podopieczni wnieśli odpłatności z tytułu świadczonych usług 2.750,87 zł. ( w 2021 r. - w kwocie 

8.069,58 zł. ( w 2020 r. -1.562,58 zł. ,  w 2019 r. - 1.053,44 zł) ; 95 % tej kwoty zostało 

przekazane na konto Wydziału Finansowego Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Szczecinie. 

Ogółem liczba podopiecznych korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi wyniosła 52  osoby    ( w 2021 – 53 

osoby,   w 2020 r. 50 osób ,  w 2019 r. – 60 osób)  

Miejsce świadczenia usług opiekuńczych, ( w nawiasie dane z lat 2021/2020 / 2019 ): 
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▪ Dziwnów: 40 podopiecznych ( 41 / 35 / 40 ), 

▪ Międzywodzie: 8  podopiecznych ( 7 / 11/16 ), 

▪ Dziwnówek: 3 podopiecznych ( 3 / 3 / 3 ) , 

▪ Łukęcin: 1 podopieczny ( 2 / 1 / 1 ) . 

 

11.2.Wsparcie rodziny i system pieczy zastępczej 

 

Stosownie do art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej - do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich 

gminnych programów wspierania rodziny. 

. Uchwałą nr XXVIII/298/21 z dnia 12 lutego 2021 r. Rada Miejska w Dziwnowie przyjęła 

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dziwnów na lata 2021 – 2023. Celem 

strategicznym Programu jest stworzenie efektywnego systemu wsparcia rodzin                                      

w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, ochrona dzieci przed 

skutkami niewydolności życiowej rodziców oraz tworzenie warunków umożliwiających dziecku 

wychowanie się w rodzinie biologicznej. 

 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej: 

▪ w 2022 r. jedno dziecko zostało umieszczone w rodzinie zastępczej spokrewnionej. 

 

Liczba dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w 2021 r. 

▪ od 2020 r. jedno dziecko nadal przebywa w placówce opiekuńczo – wychowawczej, 

▪ w 2022 r. żadne dziecko nie zostało umieszczone w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych. 

 

Liczba dzieci powracających z systemu pieczy zastępczej do rodzin naturalnych. 

W 2022r. żadne dziecko nie powróciło z systemu pieczy zastępczej do rodzin naturalnych. 

 

Liczba osób usamodzielnionych. 

Jedno pełnoletnie dziecko opuściło rodzinę zastępczą i usamodzielniło się. 

 

Partycypacja w kosztach umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. 

Partycypacja Gminy w wydatkach na opiekę i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej jest obligatoryjna. W 2022 r.  Gmina Dziwnów poniosła z tego tytułu wydatki w 

łącznej kwocie: 55 486,47 zł ( w roku 2021 - 54.260,56 zł , w roku 2020 -  38.871,60 zł,  w roku 

2019 - 20.215,97 zł. ). 

▪ dzieci umieszczone w rodzinach zastępczych: 3.114,99 zł; ( w 2021 - 4.596,00 zł)  ; 

▪ dzieci umieszczone w placówkach opiekuńczo – wychowawczych: 52.371,48 zł.                  

( w roku 2021 -  49.664,56 zł , w roku 2020 -  33.042,26 zł.). 

 

Wsparcie asystenta rodziny. 

W 2022 r oraz 2021 r. Ośrodek Pomocy Społecznej nie zatrudniał asystenta rodziny, ze 

względu na: 

▪ brak zasadności ewentualnego ponownego przydzielenia asystenta rodzinom, które 

wcześniej nie podjęły realnej współpracy w ramach tej formy wsparcia i nadal nie 

deklarują dobrowolnej i faktycznej współpracy; 
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▪ brak potrzeb i wskazań do ewentualnego przydzielenia asystenta „nowym” rodzinom; 

▪ Sąd Rodzinny nie zobowiązał żadnego z rodziców do stałej współpracy z asystentem 

rodziny. 

▪ żadna rodzina nie wnioskowała o wparcie realizowane na podstawie Programu 

Wsparcie kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. 

 

Porady udzielane przez specjalistów. 

Wsparcie psychologiczne. 

W 2022 r. w Ośrodku Pomocy Społecznej organizowane były konsultacje z psychologiem jako 

wsparcie: 

▪ dla osób w rodzinach dotkniętych przemocą lub zagrożonych przemocą w rodzinie; 

żadna osoba nie wyraziła potrzeby skorzystania z konsultacji, 

▪ dla osób w rodzinach, przeżywających trudności opiekuńczo - wychowawcze; udział w 

spotkaniach wzięły 4 osoby dorosłe i 4 dzieci (18 godzin konsultacji), 

▪ dla osób, znajdujących się w innej sytuacji kryzysowej; żadna osoba nie wyraziła 

potrzeby skorzystania z konsultacji. 

 

Mediacje rodzinne. 

W Ośrodku Pomocy Społecznej dostępne były mediacje rodzinne, jako wsparcie osób i rodzin 

znajdujących się w sytuacjach konfliktowych oraz jako wsparcie w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych wobec dzieci. W 2022 r. żadna rodzina nie wyraziła chęci udział 

w mediacjach. 

 

11.3. Karta Dużej Rodziny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje zadania dotyczące przyznawania Karty 

Dużej Rodziny na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny. 

Uprawnienia przysługujące osobom posiadającym Kartę polegają na przyznaniu 

korzystniejszego od ogólnie obowiązującego dostępu do towarów, usług lub innych form 

działalności. 

Karta jest środkiem identyfikującym członka rodziny wielodzietnej, poświadczającym prawo 

członka rodziny wielodzietnej do uprawnień ustalonych w trybie określonym w ustawie lub 

przyznanych na podstawie przepisów odrębnych. 

Karta wydawana jest w formie „karty tradycyjnej” (dokumentu z tworzywa sztucznego) lub 

„karty elektronicznej” (realizowanej przy użyciu oprogramowania dedykowanego dla urządzeń 

mobilnych). 

Prawo do posiadania Karty przysługuje członkowi rodziny wielodzietnej, w której rodzic 

(rodzice) lub małżonek rodzica mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci 

bez względu na wiek, z tym że dzieciom - w wieku do ukończenia 18. roku życia; w wieku do 

ukończenia 25. roku życia - w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole lub szkole wyższej; 

bez ograniczeń wiekowych - w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o 

umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

W 2022 r. wydano Karty Dużej Rodziny dla 20 nowych rodzin (29 rodziców i 13 dzieci). 

 

11.4. Zachodniopomorska Karta Rodziny i Zachodniopomorska Karta Seniora 

Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania wynikające z Wojewódzkiego Programu 

Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej na lata 2014 – 2020  „Region dla Rodziny”, 
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na podstawie Porozumienia Partnerskiego Gminy Dziwnów z Zarządem Województwa 

Zachodniopomorskiego. 

Podjęte współdziałanie umożliwia uzyskanie przez mieszkańców Gminy Dziwnów 

Zachodniopomorskiej Karty Rodziny oraz Zachodniopomorskiej Karty Seniora, 

uprawniających jej posiadaczy do korzystania z ulg i uprawnień oferowanych przez podmioty 

biorące udział w realizacji zadania na terenie Województwa Zachodniopomorskiego.  

Powyższy program poszerza i uatrakcyjnia działania podejmowane na rzecz rodzin i seniorów. 

Celem wprowadzenia Zachodniopomorskiej Karty Rodziny i Zachodniopomorskiej Karty 

Seniora jest:  

1) promowanie modelu rodziny wielodzietnej oraz upowszechnianie działań na rzecz 

rodziny wielodzietnej; 

2) wspieranie rodzin wielodzietnych w regionie, w tym wzmocnienie ich kondycji 

finansowej;  

3) zwiększanie rozwojowych i życiowych szans dzieci wychowujących się w rodzinach 

korzystających z Karty; 

4) zachęcanie rodziców do wspólnego spędzania czasu z dziećmi, w szczególności do 

korzystania z dóbr kultury i innych atrakcji dostępnych na terenie województwa 

zachodniopomorskiego; 

5) budowanie przychylnego rodzinom klimatu lokalnego, sprzyjającego podejmowaniu 

korzystnych demograficznie decyzji; 

6) promowanie wartości wieku dojrzałego, poprzez włączanie osób 60+ w aktywność 

społeczną; 

7) wspieranie seniorów w regionie, w tym wzmocnienie ich kondycji finansowej; 

8) zachęcanie osób 60+ do korzystania z dóbr kultury i innych na terenie województwa 

zachodniopomorskiego. 

W 2022 r. żadna rodzina nie złożyła wniosku o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny; 

7 osób złożyło wnioski o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Seniora. 

 

11.5. Świadczenia rodzinne 
 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje zadania przewidziane w ustawie z dnia 

28 listopada   2003 r. o świadczeniach rodzinnych. Ustawa określa warunki nabywania prawa 

do świadczeń rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłacania tych świadczeń. 

Świadczenia rodzinne mają na celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka lub 

wydatków wynikających  z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku 

z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Realizacja zadań w zakresie świadczeń 

rodzinnych jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej. Świadczenia rodzinne    

i koszty ich obsługi, składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego oraz składki na ubezpieczenie zdrowotne są finansowane  w formie dotacji 

celowej z budżetu państwa. 
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Informacje o rodzinach pobierających świadczenia rodzinne w 2022 r, w porównaniu do 

roku 2019, 2020 i 2021  ( w nawiasie podane dane z 2019 / 2020 r. / 2021) : 

lp. wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1. 

liczba rodzin 

pobierających 

świadczenia  

(162/ 
148/ 
136) 

115 

(164/ 
147/ 
136)

114 

(165/ 
 147/ 
135) 

118 

(164/ 
147/ 
133) 

117 

(162/ 
145/ 
132) 

114 

(164/ 
143/ 
134)

114 

(162/ 
142/ 
131) 

115 

(161/ 
141/ 
128) 

113 

(158/ 
137/ 
124) 

115 

(162/ 
140/ 
128) 

113 

(129/ 
124/ 
110) 

104 

(144/ 
132/ 
117) 

111 

2. 

liczba rodzin 

pobierających zasiłek 

rodzinny                                     

w tym: 

46 47 49 50 49 48 48 47 49 49 37 45 

2.1. na 1 dziecko 14 15 15 16 15 16 15 14 16 17 13 15 

2.2. na 2 dzieci 21 21 22 22 21 19 20 20 20 18 16 19 

2.3. na 3 dzieci 9 8 9 9 10 10 10 10 9 10 6 8 

2.4. na 4 i więcej dzieci 2 3 3 3 3 3 3 3 4 4 2 3 

 

Składki na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierające 
świadczenie pielęgnacyjne i specjalny zasiłek opiekuńczy : 
 

lp. wyszczególnienie 
opłacone 
składki 

liczba świadczeń 

1. składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 52 434 
95  

( w 2021 – 128) 

2. składki na ubezpieczenie zdrowotne 34 272 
188 

(w 2021 – 178) 

 
Wydatki na świadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa oraz 
liczba świadczeń: 
 

lp. wyszczególnienie 

wypłacone 

świadczeni

a rodzinne 

liczba 

świadcze

ń 

wypłacone 

świadczeni

a rodzinne 

 „zł za zł” 

liczba 

świadcze

ń 

1. zasiłek rodzinny 120 782 1032 9 246,19 143 

2. dodatki do zasiłku rodzinnego  71 843 510 9 923,23 227 
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                                                           w tym z 

tytułu: 

2.1. urodzenia dziecka 10 000 10 0 0 

2.2. 
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego 
10 743 28 1 037 10 

2.3. samotnego wychowywania dziecka 11 773 61 6 233,04 54 

2.4. 
kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego  
9 570 87 63,14 2 

2.5. rozpoczęcia roku szkolnego 5 890 59 525,98 116 

2.6. 

podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania                                  w 

tym: 

7 812 96 716,62 20 

2.6.

1 

w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, 

w której znajduje się szkoła 
3 051 27 716,62 20 

2.6.

2 

w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania 

do miejscowości, w której znajduje się szkoła 
4 761 69 0 0 

2.7. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 16 055 169 1 347,45 25 

3. 
świadczenia opiekuńcze  

                                                                   w tym: 
593 780 1 007 x x 

3.1. zasiłek pielęgnacyjny 174398 808 x x 

3.2. świadczenie pielęgnacyjne 419382 199 x x 

3.4. specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0 x x 

4. 
jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się 

dziecka 
17 000 17 x x 

5. świadczenie rodzicielskie 82 322 89 x x 

6.                                                                 razem: 885 727 2 655 19 169,42 370 

Wydatki ze środków własnych gminy na świadczenia rodzinne: nie wystąpiły. 

11.6. Zasiłki dla opiekunów. Zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie 
zasiłków dla opiekunów Ośrodek Pomocy Społecznej ustala prawo i wypłaca zasiłki dla 
opiekunów osobom, które utraciły prawo do świadczenia pielęgnacyjnego z dniem 1 lipca 
2013r. w związku z wygaśnięciem z mocy prawa decyzji przyznających prawo do świadczenia 
pielęgnacyjnego. W 2022 r. żadna osoba nie korzystała z tego świadczenia. 
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11.7. Świadczenia wychowawcze (500+) 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje zadania przewidziane w ustawie z dnia 

17 lutego2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci. Ustawa określa warunki 

nabywania prawa do świadczenia wychowawczego oraz zasady przyznawania i wypłacania 

tego świadczenia. Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków 

związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb 

życiowych. Realizacja zadań w zakresie świadczeń wychowawczych jest zadaniem zleconym 

z zakresu administracji rządowej. Świadczenia wychowawcze i koszty ich obsługi są 

finansowane w formie dotacji celowej z budżetu państwa. 

 

Od 1 stycznia 2022 r. wnioski o świadczenie wychowawcze składane są do ZUS. Ośrodek 

realizował świadczenia należne w okresie zasiłkowym do 31.05.2022 r. oraz nadal wypłaca 

świadczenia w sprawach dotyczących koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. 

Informacja o liczbie dzieci na które przysługuje świadczenie wychowawcze oraz liczbie 
i kwotach wypłaconych świadczeń . 
 

 

lp. 

 

wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

w tym:  

w ramach 

koordynacji 

systemów 

zabezpieczen

ia 

społecznego 

1 

liczba dzieci 

na które 

przysługuje 

świadczenie 

wychowawcze 

462 463 459 455 454 1 0 0 0 0 0 0 x 

2 

liczba 

świadczeń 

przekazanych 

w formie 

rzeczowej lub 

opłacania 

usług 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 

kwoty 

wypłaconych 

świadczeń 

(narastająco) 

231695 470138 698801 928323 
115463

0 

115963

0 

115963

0 

115963

0 

115963

0 

115963

0 

115963

0 

115963

0 
x 
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Informacja o złożonych wnioskach oraz wydanych decyzjach: 
 

 

lp 

 

wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1 

liczba złożonych wniosków 

                               w tym: 

1 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 

1.

1 

w formie elektronicznej 

 

0 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 

2. 

liczba wydanych informacji, 

decyzji (przyznających, 

odmownych, 

zmieniających, 

uchylających) 

0 0 0 2 1 2 0 0 0 0 0 0 

 

 

11.8. Pomoc osobom uprawnionym do alimentów świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje zadania przewidziane w ustawie z dnia  

7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. Ustawa określa zasady 

pomocy państwa osobom uprawnionym do alimentów na podstawie tytułu wykonawczego, w 

przypadku bezskuteczności egzekucji. Celem działań podjętych przez OPS w powyższym 

zakresie jest, zgodnie z ustawą, dostarczanie środków utrzymania osobom, a w szczególności 

dzieciom, które nie otrzymują należnego im wsparcia od osób należących do kręgu 

zobowiązanych wobec nich do alimentacji. Finansowe wspieranie osób znajdujących się w 

trudnej sytuacji materialnej z powodu niemożności wyegzekwowania alimentów jest połączone 

z działaniami zmierzającymi do zwiększenia odpowiedzialności osób zobowiązanych do 

alimentacji. Przyznawanie i wypłata świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz 

podejmowanie działań wobec dłużników alimentacyjnych jest zadaniem zleconym gminie z 

zakresu administracji rządowej finansowanym w formie dotacji celowej z budżetu państwa. 
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Wydatki na świadczenia z funduszu alimentacyjnego poniesione ze środków budżetu 

państwa oraz liczba wypłaconych świadczeń (narastająco): 

 

 

lp 

 

wyszczególnien

ie 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1 

wypłacone 

świadczenia  

z funduszu 

alimentacyjnego 

6 900 13 800 20 700 29 600 37 500 45 400 53 300 61 200 68 550 75 900 83 250 90 600 

2 
liczba wypłaconych 

świadczeń 
18 36 54 76 96 116 136 156 174 192 210 228 

3 

kwoty zwrócone 

przez dłużników 

alimentacyjnych 

                         z 

tego: 

5029,90 
10732,0

4 

13007,8

1 

17142,6

9 

24617,6

9 

30410,3

6 

33717,8

1 

38448,5

9 

41589,6

6 

47368,9

9 

48671,3

2 

62500,9

5 

3.

1 

przekazane na 

dochody budżetu 

państwa 

2917,96 8164,29 
10139,1

3 

14243,7

1 

21200,9

3 

24979,3

6 

29082,2

3 

33261,4

5 

35897,5

5 

40370,0

6 

41212,6

3 

51959,1

4 

3.

2 

przekazane na 

dochody własne 

gminy wierzyciela 

554,61 1288,42 1742,46 2712,19 3416,76 4130,70 4635,58 5 187,14 5692,11 6998,93 7458,69 
10541,8

1 

 

3.

3 

 

pozostałe  do 

rozliczenia 

1557,33 1279,33 1126,22 186,79 0 1300,30 876,15 852,85 0 1301,57 1406,52 0 

 

Informacje o rodzinach pobierających świadczenia z funduszu alimentacyjnego:  

lp. wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1. 

liczba rodzin 

pobierających 

świadczenia z 

funduszu 

alimentacyjnego 

14 14 14 15 15 15 15 15 13 13 13 13 

1.1 z 1 osobą uprawnioną 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 6 6 

1.2 
z 2 osobami 

uprawnionymi 
4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

1.3 
z 3 osobami 

uprawnionymi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.4 
z 4 i więcej os. 

uprawnionymi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1.5 

liczba osób 

uprawnionym do 

świadczenia z 

funduszu 

alimentacyjnego 

pobierających 

świadczenia na siebie 

3 3 3 3 3 3 3 3 1 2 2 2 

2. 

liczba osób 

uprawnionych, 

otrzymujących 

świadczenia   

z funduszu 

alimentacyjnego 

18 18 18 20 20 20 20 20 18 18 18 18 

3. 

liczba dłużników 

alimentacyjnych w 

gminie 

49 49 49 50 50 50 50 50 50 50 51 51 

4. 

liczba zawiadomień o 

możliwości popełnienia 

przestępstwa z art. 

209kk 

18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

 

11.9 . Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

W 2021 r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie zapewniał obsługę organizacyjno – 

techniczną Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy             

w Rodzinie, powołanego na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 lipca 2005r.                                        

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz Uchwały Nr VII/110/2011 Rady Miejskiej w 

Dziwnowie z dnia 18 kwietnia 2011r. w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania 

członków zespołu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

szczegółowych warunków jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Zachodniopom. Nr 65, poz. 

1179). Ww. uchwałą przyjęto Regulamin Pracy Zespołu. 

Zespół został powołany Zarządzeniem nr VI/93/11 Burmistrza Dziwnowa z dnia 28 czerwca 

2011r. 

Obecny skład osobowy został powołany Zarządzeniem nr VII/367/2017 Burmistrza Dziwnowa 

z dnia 18 września 2017 r., zmieniony Zarządzeniem VIII/270/2020 Burmistrza Dziwnowa z 

dnia 11 grudnia 2020r. oraz  Zarządzeniem VIII/396/2021 Burmistrza Dziwnowa z dnia 01 

grudnia 2021r. 

Uchwałą Nr XXVIII/297/21 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 12 lutego 2021 r. przyjęto 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy                      

w Rodzinie w Gminie Dziwnów na lata 2021 – 2023, którego celem strategicznym jest 

przeciwdziałanie zjawisku przemocy rodzinie oraz zwiększenie skuteczności pomocy dla 

rodzin, w których ten problem występuje. 

W skład Zespołu wchodzi m.in. dwóch pracowników socjalnych OPS pracujących                                  

w środowiskach oraz Kierownik OPS. Przewodniczącym Zespołu Interdyscyplinarnego jest 

Kierownik OPS. 
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Działania związane z realizacją procedur prowadziły 3 grupy robocze, w składzie osobowym 

dostosowanym od potrzeb indywidualnego przypadku. 

W 2022 r. Zespół Interdyscyplinarny odbył 1 posiedzenie za pomocą zdalnych środków 

komunikacji oraz3 tradycyjne posiedzenia.  

Działania związane z realizacją procedur prowadziły 3 grupy robocze, w składzie osobowym 

dostosowanym od potrzeb indywidualnego przypadku.  

W 2022 r. grupy robocze odbyły 12 posiedzeń. 

Pomocą grup roboczych objęto 4 rodziny: 8 osób dorosłych i 3 dzieci. 

 

Realizacja procedury „Niebieskiej Karty” w 2022r. 

W 2022 r. do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęły 4 „Niebieskie Karty – A”, wszczynające 

procedurę: 

3 założone przez przedstawicieli Policji, 1 założona przez przedstawiciela OPS. 

 

W 2022 r. podjęto decyzję o zakończeniu procedur „Niebieskiej Karty”: 

▪ 1 procedury, co do której rozstrzygnięto o braku zasadności podejmowania działań, 

▪ 2 procedur – w związku z ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionym 

przypuszczeniem 

o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu 

indywidualnego planu pomocy. 

 

W grudniu 2022 r. pracownicy OPS dokonali analizy czynników sprzyjających i 

utrudniających skuteczną pomoc osobom dotkniętym przemocą w rodzinie w Gminie 

Dziwnów w 2022 r. Analizę załączono do sprawozdania z działalności Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie za rok 2022. 

 

11.10 Program „Czyste powietrze” 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie  realizuje zadanie, określone w art. 411 ust. 10g 

– ust. 10sa ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo Ochrony Środowiska, polegające na 

wydawaniu zaświadczeń osobom fizycznym, które zamierzają złożyć wniosek o przyznanie 

dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej lub 

funduszu wojewódzkiego - o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego 

na jednego członka ich gospodarstwa domowego. W 2022 r. wydano 11 zaświadczeń. 

11.11. Dodatek osłonowy 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizował zadania przewidziane w ustawie z 

dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym. Ustawa reguluje zasady i tryb przyznawania, 

ustalania wysokości i wypłacania dodatku osłonowego oraz właściwość organów w tych 

sprawach. Świadczenie to ma na celu wsparcie najbardziej potrzebujących osób w pokryciu 

części kosztów energii oraz rosnących cen żywności. 

Realizacja dodatku osłonowego jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej. 

Wypłata dodatku osłonowego i koszty realizacji zadania są finansowane w formie dotacji 

celowej z budżetu państwa. 
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Informacja o prowadzonych postępowaniach w sprawie dodatku osłonowego: 

▪ liczba złożonych wniosków: 309 

▪ liczba wydanych informacji o przyznaniu dodatku osłonowego: 286 

▪ liczba decyzji odmawiających prawa do dodatku osłonowego: 17 

▪ liczba wniosków pozostawionych bez rozpatrzenia: 4 

▪ liczba umorzonych postępowań w sprawie: 2 

▪ liczba wniosków w trakcie postępowania: 0 

 

Informacja o realizacji dodatku osłonowego: 

lp. wyszczególnienie Liczba 

gospodarstw 

domowych, które 

otrzymały 

świadczenie 

Kwota 

wypłaconych 

świadczeń 

1. dodatek określony w art. 2 ust. 5 

ustawy (źródło ogrzewania gazowe, 

olej opałowy, elektryczne)                     

w tym gospodarstwo: 

169 87.971,65 

jednoosobowe 83 31.605,23 

składające się z 2 do 3 osób 55 30.114,99 

składające się z 4 do 5 osób 29 23.951,43 

składające się z co najmniej 6 osób 2 2.300,00 

2. dodatek określony w art. 2 ust. 6 

ustawy (źródło ogrzewania – kocioł na 

paliwo stałe wpisane do CEEB)          

w tym gospodarstwo: 

117 82.267,90 

jednoosobowe 39 19.215,37 

składające się z 2 do 3 osób 53 37.636,09 

składające się z 4 do 5 osób 24 23.978,94 

składające się z co najmniej 6 osób 1 1.437,50 

 

3.  

 

ogółem 

 

286 

 

170.239,55 
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11.12. Dodatek węglowy 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizował zadania przewidziane w ustawie                   

z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym. Ustawa reguluje zasady i tryb przyznawania, 

wypłacania oraz wysokość dodatku węglowego oraz właściwość organów w tych sprawach. 

Świadczenie to ma na celu zapewnienie wsparcia dla gospodarstw domowych w pokryciu 

części kosztów wynikających ze wzrostu cen na rynku energii, w tym kosztów opału. Wypłata 

dodatku węglowego jest zadaniem zleconym gminie. Świadczenia i koszty realizacji zadania 

są finansowane z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. 

Informacja o prowadzonych postępowaniach w sprawie dodatku węglowego: 

▪ liczba złożonych wniosków: 250 

▪ liczba wydanych informacji o przyznaniu dodatku węglowego: 204 

▪ liczba wniosków  odrzuconych i pozostawionych bez rozpatrzenia: 46 

▪ liczba wniosków w trakcie postępowania: 0  

▪ kwota wypłaconych świadczeń ogółem: 612.000,00 zł 

 

11.13. Dodatek dla gospodarstw domowych 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizował zadania przewidziane w ustawie                    

z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła 

w związku  z sytuacją na rynku paliw. Ustawa reguluje zasady i tryb przyznawania, wypłacania 

oraz wysokość dodatku dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystywania niektórych 

źródeł ciepła. Wypłata dodatku dla gospodarstw domowych jest zadaniem zleconym gminie. 

Świadczenia i koszty realizacji zadania są finansowane z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. 

Informacja o prowadzonych postępowaniach w sprawie dodatku dla gospodarstw 

domowych: 

▪ liczba złożonych wniosków: 158  

▪ liczba wydanych informacji o przyznaniu dodatku dla gospodarstw domowych: 131 

▪ liczba wniosków odrzuconych i pozostawionych bez rozpatrzenia: 25 

▪ liczba wniosków w trakcie postępowania: 2  

▪ łącznie kwota wypłaconych świadczeń: 218 000,00, w tym: 

✓ pelet drzewny lub inna biomasa: świadczeń: 19; kwota świadczeń:  57.000,00 zł 

✓ drewno kawałkowe:   świadczeń: 60;kwota świadczeń:  60.000,00 zł 

✓ gaz LPG:     świadczeń: 2; kwota świadczeń:    1.000,00 zł 

✓ olej:    świadczeń: 50;kwota świadczeń: 100.000,00 zł 

11.14. Dodatek elektryczny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje zadania przewidziane w ustawie z dnia 

7 października 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie odbiorców energii 

elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii elektrycznej. Ustawa reguluje 

zasady i tryb przyznawania i wypłacania dodatku w przypadku, gdy główne źródło ogrzewania 

jest zasilane energią elektryczną. Wypłata dodatku elektrycznego jest zadaniem zleconym 

gminie. Świadczenia i koszty realizacji zadania są finansowane z Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19. 
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Informacja o prowadzonych postępowaniach w sprawie dodatku elektrycznego na 

dzień 31.12.2022 r.: 

▪ liczba złożonych wniosków: 41  

▪ liczba wydanych informacji o przyznaniu dodatku elektrycznego: 10 

▪ liczba decyzji odmawiających prawa do dodatku elektrycznego: 0  

▪ liczba wniosków pozostawionych bez rozpatrzenia: 0  

▪ liczba umorzonych postępowań w sprawie: 0  

▪ liczba wniosków w trakcie postępowania: 31 

 

11.15. Pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 

tego państwa 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dziwnowie realizuje niżej wymienione zadania 

przewidziane w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku                 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa: 

11.15.1. Wnioskowanie do sądu opiekuńczego o ustanowienie opiekuna 

tymczasowego dla małoletniego obywatela Ukrainy, który przebywa na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki osób dorosłych 

odpowiedzialnych za niego zgodnie z prawem obowiązującym                                       

w Rzeczypospolitej Polskiej.                                                                                    

W 2022 r. OPS skierował do Sądu Rejonowego w Kamieniu Pomorskim 12 wniosków                         

o ustanowienie opiekuna tymczasowego 

 

11.15.2.  Sprawowanie nadzoru nad realizacją praw i obowiązków opiekunów 

tymczasowych. 

W 2022 r. OPS sprawował nadzór nad 9 opiekunami tymczasowymi ustanowionymi dla 

łącznie 12 dzieci. 

11.15.3. Ustalanie prawa i wypłata świadczeń rodzinnych.                                                                     

Realizacja świadczeń jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej, 

finansowanym w formie dotacji celowej z budżetu państwa 
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Informacja o rodzinach pobierających świadczenia: 

lp. wyszczególnienie IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1. 

 

liczba rodzin 

pobierających  

świadczenia  rodzinne               

 

35 71 65 53 46 41 35 7 15 

 

Wydatki na świadczenia rodzinne oraz liczba świadczeń. 

 

lp. wyszczególnienie 

wypłacone 

świadczenia 

rodzinne 

liczba 

świadczeń 

1. zasiłek rodzinny 74.719 647 

2. dodatki do zasiłku rodzinnego  

 

23.869 166 

3. zasiłek pielęgnacyjny 3.885 18 

4. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 3.000 3 

5. świadczenie rodzicielskie 33.902 34 

6.                                                                 razem: 139.375 x 

 

 

11.15.4. Świadczenia pieniężne i niepieniężne, na zasadach i w trybie ustawy                               

o pomocy społecznej. 

Realizacja świadczeń jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej, 

finansowanym w formie dotacji celowej z budżetu państwa. 

11.15.4.1. Zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i młodzieży                       

w szkole (doraźnie) oraz zasiłki celowe na posiłek dla dzieci i młodzieży                  

w szkole (decyzja). 

W 2022 r. rozpatrzono wnioski i udzielono wsparcia w formie obiadu na okres nie 

przekraczający 60 dni (doraźnie) dla 83 uczniów. W przypadku 19 rodzin dodatkowo wydano 

decyzję o przyznaniu zasiłku celowego na posiłek – po okresie korzystania z obiadów doraźnie 

dla łącznie 30 dzieci. Wartość świadczeń wyniosła łącznie: 49.744,00 zł. 
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11.15.4.2. Zasiłek okresowy z przeznaczeniem na częściowe pokrycie potrzeb 

życiowych. 

W 2022 r. rozpatrzono wnioski i udzielono wsparcia finansowego w formie zasiłku okresowego 

dla 28 rodzin (72 osoby w rodzinach). Świadczenia przyznano z tytułu: 

− bezrobocia: 10 

− potrzeby ochrony macierzyństwa: 13 

− braku samowystarczalności rodziny: 2 

− wielodzietności: 2 

− długotrwałej choroby: 1 

 Wartość świadczeń wyniosła łącznie: 44.096,77 zł 

 

11.15.5. Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę, 

przeznaczone na utrzymanie, w szczególności na pokrycie wydatków na 

żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe. 

 

Realizacja świadczenia jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej, 

finansowanym w formie dotacji celowej z budżetu państwa. W 2022 r. rozpatrzono 419 

wnioski: 

- wypłacono świadczenia dla 673 osób na łączną kwotę: 201.900,00 zł 

- wydano 1 decyzję odmawiającą świadczenia dla 1 osoby.  

       11.15.6. Prace społecznie - użyteczne 

W 2022 r. w 3 instytucjach Gminnych 4 osoby z Ukrainy wykonywały prace społecznie –

użyteczne.  

11.15.6. Skierowania do odbioru żywności na zasadach określonych w Programie 

Operacyjnym Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 współfinansowanym                           

z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym                                      

w Podprogramie 2021. 

 

W 2022 r. OPS wydał skierowania do odbioru żywności w ramach POPŻ dla 52 rodzin                          

z Ukrainy (148 osób w rodzinach). 

11.15.7. Praca socjalna. 

 

Pracownicy socjalni prowadzili z obywatelami Ukrainy rozmowy wspierające, proponowali 

wsparcie psychologa, kierowali obywateli Ukrainy do magazynu z niezbędnymi artykułami lub 

bezpośrednio organizowali  niezbędne artykuły, kierowali osoby poszukujące pracy do 

Powiatowego Urzędu Pracy oraz pracodawców, z którymi współpracuje Ośrodek oraz 

przedstawiali aktualne oferty pracy pozyskane z innych źródeł, pomagali w znalezieniu miejsca 

zamieszkania, informowali o dostępnych innych formach wsparcia i przysługujących 

świadczeniach. 
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Pracownicy Ośrodka zaangażowani byli również w zbiórkę rzeczową dla obywateli Ukrainy, 

organizowanie wsparcia w zakresie zabezpieczenia bieżących potrzeb życiowych, 

prowadzenie magazynu wydającego odzież, obuwie, żywność, środki czystości, inne 

artykuły, pomoc w wypełnianiu dokumentów dotyczących uzyskania świadczeń 

 

11.16. Inne działania realizowane przez OPS: 

 

W ramach zadań realizowanych w zakresie pomocy społecznej, wspierania rodziny oraz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie i uzależnieniom Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Dziwnowie, między innymi:  

▪ prowadził akcję „Koperta życia”, wśród starszych i niepełnosprawnych mieszkańców 
Gminy, mającą na celu zapewnienie służbom ratowniczym informacji medycznych o 
osobie niesamodzielnej; 

▪ zorganizował wyjazd na kolonie letnie finansowane przez Zachodniopomorskiego 
Kuratora Oświaty dla 5 dzieci, w tym z rodzin niepełnych, żyjących w trudnych 
warunkach materialnych lub wymagających szczególnego wsparcia wychowawczego 
z uwagi na problemy w szkole, skomplikowaną sytuację rodzinną, uzależnienia; 

▪ przekazał 32 Świąteczne paczki ze słodkościami, innymi artykułami spożywczymi i 
środkami czystości - dzieciom i rodzinom objętym wsparciem OPS (17 rodzin, w tym 
29 dzieci), zebranych przez uczniów Zespołu Szkół Społecznych w Dziwnowie oraz 
prezenty dla 3 dzieci (2 rodziny) sfinansowane przez ratowników BSR Dziwnów; 

▪ uczestniczył w kampaniach i akcjach: „Postaw na rodzinę”, „Jestem mamy i taty”, 
„Reaguj na przemoc”, „Zachowaj trzeźwy umysł”, „Stop dopalaczom”; 

▪ pokierował 8 osób do złożenia wniosku do Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania 
o Niepełnosprawności w celu ustalenia stopnia niepełnosprawności; 

▪ skierował 8 zawiadomień do Gminnej Komisji do spraw Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych o konieczności wszczęcia postępowania w stosunku do osób 
nadużywających alkoholu; 

▪ wydał skierowania dla 63 rodzin (122 osoby w rodzinach) do odbioru żywności na 
zasadach określonych w Programie Operacyjnym Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 
współfinansowanym 
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym w Podprogramie 2021. 

Przygotowano i rozpowszechniono własne: 

▪ ulotki dotyczące działalności Gminnego Zespołu do spraw Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie w Dziwnowie oraz możliwości uzyskania pomocy przez rodziny, w których 
występuje przemoc lub, które są zagrożone przemocą, 

▪ informator dla osób stosujących przemoc w rodzinie, 
▪ ulotki i plakaty: „Asystent rodziny. Kim jest i dla kogo jest”, „Wsparcie kobiet w ciąży i 

rodzin. Za życiem”, „Rodzina wspierająca”, „Usługi opiekuńcze”, „Mediacje rodzinne”. 
 

W 2022 r. pracownicy socjalni OPS zrealizowali 2 projekty socjalne: 

1. „Dzień życzliwych – dniem szczęśliwych”, skierowany do dzieci Przedszkola 

Publicznego w Dziwnowie, mający na celu działania edukacyjno – informacyjne i 

wychowawcze promujące zdrowy styl życia, zachowania nieagresywne na terenie 

placówki i w rodzinie, kształtowanie umiejętności wyrażania życzliwości, dobroci i 

koleżeństwa wobec rówieśników oraz we własnej rodzinie. 

2.  „Spotkanie Wigilijne”, skierowane głównie do osób starszych i samotnych, mający na 

celu zapobiegać poczuciu osamotnienia i odrzucenia u osób starszych, wzmocnienie 

więzi społecznych oraz integrację międzypokoleniową. 



    61 | S t r o n a  
 

 

12.Gminne budownictwo mieszkaniowe, gospodarowanie zasobem 

mieszkaniowym. 

Na podstawie umowy zawartej z gminą Dziwnów 2 stycznia 2014 Zakład Wodociągów  

i Kanalizacji zarządza zasobem mieszkaniowym gminy Dziwnów.  Wysokość czynszu, 

wieloletnią politykę mieszkaniową określa gmina na podstawie uchwał. ZWIK administruje 

zasobem oraz reprezentuje gminę we wspólnotach mieszkaniowych w budynkach z udziałem 

lokali gminnych.  

Obecnie Gmina posiada 93 lokale w zasobie mieszkaniowym, w tym:  

- 3 związane ze stosunkiem pracy  

- 49 lokali z obniżonym czynszem, tzw. lokale socjalne,  

- 41 lokali stricte komunalnych 

13. Edukacja publiczna – ZOOiK, szkoła podstawowa , przedszkole. 

13.1. Zdania realizowane przez ZOOiK 

13.1.1.Dowóz uczniów do szkół w 2022 r.  : łącznie 170.595,41 zł  (w  2021 r.- 132 401,75 zł) 

1. Dowóz dzieci niepełnosprawnych zgodnie z art. 17 ust. 3a ustawy o systemie 

oświaty: 

a. Dowóz 2 uczniów organizowany indywidualnie przez rodziców:                    

1 215,46 zł 

b. Uczniowie dowożeni busami przez PSONI Koło w Kamieniu Pomorskim 

zgodnie   z Porozumieniem między Gminami:  47 176,00 zł 

2. Dowóz uczniów zgodnie z art. 17 ust. 3 ustawy o systemie oświaty do Szkoły 

Podstawowej im. 5-go Kołobrzeskiego Pułku Piechoty w Dziwnowie i 

Publicznego Przedszkola „Promyk Słońca” w Dziwnowie, na trasie: 

Międzywodzie – Dziwnów – Międzywodzie i Wrzosowo – Łukęcin – Dziwnówek 

– Dziwnów:  

a.  styczeń – czerwiec (76 uczniów):                                          79 159,95 zł 

b.  wrzesień – grudzień (109 uczniów):                                      43 044,00 zł  

 

W  roku 2022 dowozem do szkół były objęte również dzieci z Ukrainy; koszt ich dowozu 

wyniósł 35 964,50zł. 

 

13.1.2.Stypendia, dofinansowania i pomoc materialna dla uczniów. 

 

Na podstawie uchwały nr LXII/366/2009 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 29 czerwca 

2009r. w sprawie Regulaminu przyznawania stypendium edukacyjnego, sportowego i 

artystycznego dla szczególnie uzdolnionych uczniów szkół podstawowych i gimnazjów 

zamieszkałych na terenie Gminy Dziwnów.  
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W 2022 r. na wypłatę stypendiów gminnych przeznaczono 11 400,00 zł.(w 2021 roku 

12 300,00 zł., w roku 2020 r. - 10 050,00 zł. ) 

 Stypendia Gminne rok 2019 /  2020 / 2021 /2022 

Rok Liczba 

wniosków 

Liczba stypendiów  

przyznanych za szczególne 

osiągnięcia 

Liczba nagród  

przyznanych za szczególne 

osiągnięcia 

Razem 

edukacyjn

e 

sportow

e 

artystyczn

e 

edukacyjn

e 

sportowe artystyczne  

2019 

2020 

2021 

2022 

31 

48 

29 

39 

4 

9 

6 

9 

9 

10 

13 

15 

5 

8 

2 

3 

4 

2 

5 

0 

7 

12 

3 

3 

2 

7 

0 

9 

31 

48 

29 

39 

 

Pomoc w formie stypendium szkolnego i zasiłku szkolnego udzielana jest w ramach 

Narodowego Programu Stypendialnego, realizowana jest na podstawie uchwały nr 

XLIV/474/2018 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 18 maja 2018r. Stypendium szkolne 

przyznawane jest na dany rok szkolny, na wniosek rodzica, prawnego opiekuna, pełnoletniego 

ucznia, dyrektora szkoły oraz z urzędu. Stypendium szkolne udzielane jest uczniom 

pochodzącym z rodzin o niskich dochodach i przeznaczone na pomoc w dostępie do edukacji 

i wyrównywaniu jego szans edukacyjnych.  

 Pomoc w formie zasiłku szkolnego może otrzymać uczeń, który przejściowo znajduje 

się w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. 

 Na realizację w/w zadań gmina otrzymuje dotację celową z budżetu państwa oraz 

dofinansowuje zadanie ze środków własnych w wysokości 20% realizacji zadania. 

 

Pomoc materialna o charakterze socjalnym w 2022 roku 

( dla porównania dane z lat 2019 , 2020, 2021) 

Liczba uczniów Kwota dotacji Środki własne Razem 

Rok 2019 : 23 

Rok 2020 : 21 

Rok 2021 : 12 

Rok 2022 : 12 

11 622,00 zł 

5 129,04 zł 

6 349,00 zł 

6 880,00 zł 

3 657,00 zł 

1 282,26 zł 

2 156,74zł 

1 720,00 zł 

15 279,00 zł 

6 411,30 zł 

8 505,74 zł 

8 600,00 zł 

 



    63 | S t r o n a  
 

W 2022 roku z pomocy materialnej o charakterze socjalnym skorzystało również 60 

uczniów z Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Na stypendia 

szkolne dla tych uczniów wydatkowano kwotę 6 148,00 złotych. 

Innym zadaniem o charakterze materialnym jest wsparcie w zakupie podręczników  

w ramach rządowego programu „Wyprawka szkolna”. Pomoc przysługiwała uczniom 

spełniającym określone w  Rozporządzeniu Rady Ministrów warunki. Pomoc udzielana była 

na wniosek rodziców / prawnych opiekunów ucznia. 

Dofinansowanie kosztów zakupu podręczników „Wyprawka szkolna” w 2020 roku 

( dla porównania dane z lat  2019 , 2020 , 2021) 

Liczba uczniów objętych pomocą Kwota dotacji 

Rok 2019 :                          5 

Rok 2020 :                         3 

                  Rok 2021 :                          2 

                  Rok 2022 :                         4 

1 666,51 zł 

819,00 zł 

653,22 zł 

1 350,53 zł 

 

13.1.3. Dotacja celowa na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne lub 

materiały ćwiczeniowe. 

W 2021 roku Gmina Dziwnów otrzymała również dotację celową na wyposażenie szkół w 

podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe w wysokości 29 849,01zł. , 

dotacją objęto 280 uczniów, w tym 57 uczniów z Ukrainy ( w 2021 r. -  30 563,93zł ; w 

latach 2019 – 21 447,84 zł,w 2020 r – 27 222,27 zł ). 

13.1.4. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników. 

 Pracodawcom, którzy zawarli z młodocianym pracownikiem umowę o pracę w celu 

przygotowania zawodowego, przysługuje dofinansowanie. Dofinansowanie jest przyznawane 

na wniosek złożony w terminie 3 miesięcy od dnia zdania przez młodocianego pracownika 

egzaminu zgodnie z przepisami ustawy Prawo oświatowe.  

Dofinansowanie kształcenia młodocianych pracowników w 2022 roku 

Wyszczególnienie 

Pracodawcy, 
którzy złożyli 

wnioski i otrzymali 
dofinansowanie 

Młodociani, którzy 
zrealizowali 

przygotowanie 
zawodowe 

Kwota 
wydatkowana 

Nauka zawodu 4 4 33 972,52 

( W 2021 roku nie został złożony żaden wniosek w tym przedmiocie, podobnie jak w roku 

2020.) 
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13.1.5. Świetlice Środowiskowe. 

Na terenie Gminy Dziwnów działa pięć świetlic środowiskowych: dwie w Dziwnowie, 

jedna  w Dziwnówku, jedna w Międzywodziu i jedna w Łukęcinie. Świetlice czynne są od 

poniedziałku do piątku w godz. 1400  do 1900   i jedną sobotę w miesiącu od 900   do 1400   .            

Z zajęć korzysta codziennie około 50 dzieci  w wieku szkolnym i przedszkolnym (we wszystkich 

świetlicach łącznie). Świetlice są placówkami wsparcia dziennego działające w najbliższym 

środowisku lokalnym dziecka, które świadczą pomoc profilaktyczną i opiekę dzieciom, których 

rodzice nie mogą zapewnić w czasie wolnym. Wspierają rodzinę w sprawowaniu jej 

podstawowych funkcji, współpracują ze szkołą, OPS oraz innymi instytucjami zajmującymi się 

pomocą dziecku i rodzinie. W ramach realizacji zadań świetlice prowadzą zajęcia dydaktyczne, 

sportowe, rekreacyjne, pomagają w odrabianiu lekcji, organizują wypoczynek letni i zimowy, 

dożywianie. 

13.2. Zadania realizowane przez szkołę podstawową. 

13.2.1. Dożywianie dzieci :  

Liczba dzieci objętych pomocą materialną w postaci obiadów  –  8, w tym 5 z Ukrainy. 

Łączna ilość dzieci korzystająca ze stołówki – stałych uczniów :15 

Stawki żywieniowe ustalone przez ajenta: zupa – 4,00 zł.   II danie – 14,00 zł.   obiad -18,00 zł 

 

13.2.2. Pomoc materialna dla uczniów : Pomocą materialną w postaci stypendium szkolnego 

za osiągnięcia naukowe, artystyczne i sportowe otrzymało 14 uczniów, stypendium szkolne 

socjalne otrzymywała 1 uczennica. 

13.2.3.Dowozy uczniów : Do Szkoły Podstawowej dowożonych w roku szkolnym 2021/2022 

było 63 uczniów z gminy Dziwnów i 7 uczniów z Wrzosowa, natomiast w 2022/2023 jest 77 

uczniów z gminy Dziwnów oraz 7 uczniów z Wrzosowa. 

Przewoźnikiem w roku ubiegłym była firma PKS Kamień Pomorski sp. z o.o, natomiast od roku 

szkolnego 2022/2023 jest firma Emilbus. 

 

 13.2.4. Wyniki z egzaminu zewnętrznego 2022 r. 

Porównanie średnich wyników z egzaminu ósmoklasisty: 

Dane statystyczne Polska Województwo Powiat Miasto/gmina Szkoła 
2022 

2021 

2019 
Średni wynik egzaminu 

z języka polskiego 

57 % 52,46 % 53 % 63 % 63 % 
60,00 % 

64,00% 

Średni wynik egzaminu 

z matematyki 

53 % 48,34 % 52 % 59 % 59 % 
52,00 % 

39,16% 

Średni wynik egzaminu 

z języka angielskiego 

64 % 60,06 % 59 % 69 % 69 % 
66,00 % 

55,05% 
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13.2.5 Udział w programach w roku szkolnym 2021 / 2022 oraz 2022 / 2023: 

1.Szkoła uczestniczy w programie „Program dla szkół” dla dzieci w kl. I-V 

organizowany przez Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa.  Program ma na celu 

promowanie wśród dzieci zdrowej diety, bogatej w owoce i warzywa oraz produkty 

mleczne. W roku szkolnym 2021/2022 nie był i nie jest realizowany ze względu na 

pandemię COVID-19 (bezpieczeństwo uczniów). Od  roku szkolnego 2022/2023 

ponownie program jest realizowany. 

2.Szkoła realizuje program edukacji antytytoniowej dla uczniów IV klas szkół 

podstawowych „Bieg po zdrowie” organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-

Epidemiologiczną w Kamieniu Pomorskim. 

3.Szkoła  realizuje Program edukacyjny pt. „Trzymaj Formę!” propagujący zdrowy 

styl życia, poprzez promowanie zbilansowanego odżywiania połączonego z regularną 

aktywnością fizyczną organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-

Epidemiologiczną w Kamieniu Pomorskim. 

4.Szkoła realizowała Wojewódzki Program Profilaktyki Używania Substancji 

Psychoaktywnych, w tym „nowych narkotyków” dla uczniów szkół gimnazjalnych pt. 

„Porozmawiajmy o zdrowiu i nowych zagrożeniach”. 

5.Szkoła uczestniczy w programie „Szkolny klub sportowy”. 

6.Szkoła realizuje ogólnopolski program edukacyjny „Akademia Bezpiecznego 

Puchatka” skierowany do uczniów klas I szkół podstawowych, obejmujący tematykę 

związaną z bezpieczeństwem dzieci w czterech sferach: na drodze, w domu, w szkole 

oraz w Internecie. 

13.2.6.Uczestnictwo w wydarzeniach / konkursach rozwijających 

zainteresowania dzieci: 

- na poziomie gminnym ( wewnątrzszkolne) : (osiągnięcia uczniów w I półroczu roku szkolnego 

2022/2023 - 

1. Konkurs kuratoryjny z j. polskiego etap szkolny (zakwalifikowani do etapu rejonowego):                 

Z. Szokało kl.VIIIa (zakwalifikowana do etapu wojewódzkiego),W.Katarzyński kl.VIII b  

2. Konkurs kuratoryjny matematyczny etap szkolny (zakwalifikowani do etapu rejonowego): 

Sz. Około-Kułak VII a, A.Holovchak kl. VIII b, 

3. Konkurs kuratoryjny biologiczny etap szkolny (zakwalifikowani do etapu rejonowego):  

Z. Szokało kl. VIII a, A. Jurkowska kl. VII b 

4. Konkurs kuratoryjny z j. angielskiego etap szkolny (zakwalifikowani do etapu rejonowego): 

L.Cieślewicz kl. VIII a (zakwalifikowana do etapu wojewódzkiego), A.Salitra kl. VIII a 

5. Konkurs kuratoryjny historyczny etap szkolny (zakwalifikowani do etapu rejonowego):                  

O. Zych kl. VIII a,  

6. Konkurs kuratoryjny Wiedza o społeczeństwie etap szkolny (zakwalifikowani do etapu 

rejonowego): A. Podolska kl. VIII b.  
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- na poziomie ponadgminnym ( zewnątrzszkolne) : (osiągnięcia uczniów w I półroczu roku 

szkolnego 2022/2023 - 

1. Konkurs Piosenki Żeglarskiej i Turystycznej „Szum” w Mścicach w kategorii zespołów klas 

IV-VIII – II m-ce zespół Szkwał, 

2. Konkurs Piosenki Żeglarskiej i turystycznej „Szum” w Mścicach  w kategorii soliści IV-VI – 

I m-ce Gabriela Kozłowska kl. VI a oraz Wiktoria Kiersztyn, wyróżnienie w kategorii soliści 

IV-VI otrzymała Zofia Udycz, w kategorii soliści VII-VIII – III m-ce Julia Maciszonek kl. VIII 

a,  kl. VIII b, w kategorii duety I m-ce Gabriela Kozłowska i Julia Maciszonek 

3. Powiatowy Konkurs Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego – Mateusz Około-Kułak zajął II 

m-ce, Kacper Kubacki – III m-ce w kategorii IV-VI, Dariusz Bojzan zajął II m-ce, Bartosz 

Kurowski III m-ce w kategorii VII-VIII. 

4. Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Kultura bez barier” – laureatka Martyna Tomczak  

kl. II a, wyróżnienie Hanna Hołdyńska kl. II a. 

 
13.3. Zadania realizowane przez przedszkole publiczne. 

 

13.3.1. Programy i projekty edukacyjne realizowane poza programami wychowania 

przedszkolnego zatwierdzonymi do realizacji w placówce : 

• Dodatkowe programy edukacyjne: 

➢ Program przedszkolnej edukacji antytytoniowej „Czyste powietrze wokół nas” przy 

współpracy z Powiatową Stacją Sanitarno–Epidemiologiczną w Kamieniu Pomorskim; 

➢ Przedszkolny Program Zdrowia Jamy Ustnej i Zapobiegania Próchnicy „Zdrowe zęby 

mamy – marchewkę zajadamy” przy współpracy z Powiatową Stacją Sanitarno – 

Epidemiologiczną w Kamieniu Pomorskim; 

➢ Ogólnopolski Program Edukacyjny dla Przedszkoli „Skąd się biorą produkty ekologiczne” 

- mający na celu zwiększanie świadomości i wiedzy na temat rolnictwa ekologicznego 

oraz budowanie właściwych nawyków żywieniowych od najmłodszych lat przy współpracy 

z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Kamieniu Pomorskim; 

➢ „Kubusiowi przyjaciele natury” – Ogólnopolski Program Edukacyjny dla przedszkoli oraz 

szkół podstawowych (klasy I-III) poświęcony tematyce ekologicznej; 

• Projekty: 

➢ „Fonolandia” – projekt edukacyjny dotyczący odpowiedzialnego i bezpiecznego 

korzystania z mediów cyfrowych i urządzeń mobilnych 

 

13.3.2. Uczestnictwo w wydarzeniach/konkursach rozwijających zainteresowania 

dzieci: 

➢ „Ekosystem morza w oczach dziecka” – Udział w Wojewódzkim Konkursie Plastycznym 

organizowanym przez Przedszkolne Koło Ligii Ochrony Przyrody przy Publicznym 

Przedszkolu nr 3 „Pentliczek” w Szczecinie; 

➢ „Tajemnice zimowego lasu” – udział w Powiatowym Konkursie Plastycznym 

organizowanym przez ZSP w Golczewie, Przedszkole Publiczne „Źródełko”; 

➢ „Czyste powietrze wokół nas” - udział w Konkursie Plastycznym organizowanym przez 

PSSE w Kamieniu Pomorskim, zdobycie II miejsca; 
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➢ „Przygody Zajączka Wielkanocnego” – Konkurs na Bajeczkę, Miejski Dom Kultury  

w Dziwnowie, III laureatów 

➢ „Pomaganie jest fajne” – udział w Konkursie Plastycznym zorganizowanym prze Miejską 

Bibliotekę Publiczną w Międzyzdrojach, zdobycie III miejsca; 

➢ „Przedszkolak bezpieczny w sieci” – udział w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym 

organizowanym przez Przedszkole Miejskie nr 31 w Olsztynie, zdobycie I oraz II 

miejsca; 

➢ „Muzyka Chopina oczami Dziecka” – udział w Wojewódzkim Konkursie Plastycznym 

Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty w Szczecinie, zdobycie III pierwszych 

miejsc; 

➢ „Ile domów, ile ludzi” – udział w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym pod patronatem 

Towarzystwa Przyjaciół Warszawy zorganizowanym przez Przedszkole nr 138 w 

Warszawie, zajęcie III miejsca. 

➢ „Jakie kolory jesień do nas niesie” – udział w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym 

inspirowanym wierszem Małgorzaty Strzałkowskiej pt.: „Zielony, żółty, rudy, brązowy” 

organizowanym przez Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Wąwolicy 

➢ „Pluszowy Miś moim przyjacielem jest” – udział w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym 

organizowanym przez Miejskie Przedszkole nr 6 w Płocku; 

➢ „Eko grzyb lub Eko drzewo 3D” – udział w leśnym konkursie plastycznym organizowanym 

przez Woliński Park Narodowy oraz Państwowe Gospodarstwo Leśne „Lasy Państwowe” 

Nadleśnictwo Międzyzdroje, zdobycie wyróżnienia; 

➢ „Deszcz jesienny spadł, mokry cały świat” – udział w Ogólnopolskim Jesiennym 

Konkursie Plastycznym organizowanym przez Przedszkole nr 31 w Bielsku-Białej; 

➢ „Ogólnopolski Strażacki Konkurs Plastyczny” – udział w Ogólnopolskim Konkursie 

Plastycznym organizowanym przez Związek Ochotniczych Straży Pożarnych 

Rzeczypospolitej Polskiej  

➢ „Koncert wierszem pisany dla Babci i Dziadka” - wyświetlenie nagrania na mszy świętej  

w Kościele Parafialnym św. Józefa w Dziwnowie; 

➢ „Światowy Dzień Kota” – współpraca ze Schroniskiem w Świnoujściu, zbiórka kocich 

przysmaków; 

➢ „Międzynarodowy Dzień Listonoszy i Doręczycieli Przesyłek – spotkanie z listonoszem, 

wycieczka na pocztę; 

➢ „Światowy Dzień Zdrowia” – wycieczka do Gminnego Ośrodka Zdrowia  

w Dziwnowie oraz do Apteki „Bursztynowa” z okazji Dnia Pracowników Służby Zdrowia; 

➢ „Niezwykłe właściwości zwykłych substancji” – zajęcia edukacyjne z Panem Rafałem 

Łęckim; 

➢ Wycieczka do Miejskiego Domu Kultury w Dziwnowie na bajkę „Piotruś Królik”; 

➢ „Dzień Bibliotekarza i Bibliotek” – wycieczka do Miejskiej Biblioteki Publicznej  

w Dziwnowie, złożenie życzeń, wręczenie laurek przygotowanych przez dzieci; 

➢ Wycieczka autokarowa do Teatru lalek „Pleciuga” do Szczecina na spektakl teatralny 

„Czerwony Kapturek”  

➢ „Przygody Pchły Krętaczki” – wyjście na spektakl teatralny do Domu Kultury w Dziwnowie; 

➢ Udział w uroczystości odsłonięcia tablicy z nazwą Mostu Zwodzonego im. Wielkiej 

Orkiestry Świątecznej Pomocy w Dziwnowie – kształtowanie postaw patriotyzmu 

lokalnego; 
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➢ „XIV Turniej Zdrowia i Bezpieczeństwa Przedszkolaków” pod hasłem „Zdrowy umysł, 

zdrowe ciało od przedszkola zacznij śmiało”. 

➢ „Światowy Dzień Ziemi” pod hasłem „Zainwestuj w naszą planetę – szerzenie wiedzy 

ekologicznej, posadzenie krzewów na terenie przedszkola; 

➢ Wycieczka autokarowa do Centrum Współpracy Międzynarodowej”  

w Grodnie na warsztaty przyrodnicze „Zupełnie inaczej o przyrodzie”. Przedszkolaki 

Przyrodziaki” z panem Marcinem Kostrzyńskim; 

➢ „Baśniowe Eko” – warsztaty przyrodnicze z panią Izabelą Biernat  

w CWM w Grodnie; 

➢ Koncert dla mamy i taty „Miłość, czas, pokój” – występy dzieci, tańce, piosenki, wręczenie 

upominków – integracja środowiska przedszkolnego i rodzinnego; 

➢ „Festyn Rodzinny” – integracja przedszkola z domem rodzinnym; 

➢ Turniej matematyczny pod hasłem „Matematyka na polanie” 

➢ Udział w Sportowym Turnieju Miast i Gmin, XIV Turniej Europejski Tydzień Sportu dla 

wszystkich; 

➢ „Co to jest higiena” – pogadanka przeprowadzona przez pracowników PSSE  

w Kamieniu pomorskim; 

➢ Wybieraj bezpieczną żywność – II edycja kampanii informacyjnej współpraca  

z PSSE w Kamieniu pomorskim; 

➢ Wycieczka autokarowa do Miejskiego Domu Kultury w Międzyzdrojach na przedstawienie 

„Jak Rumcajs Cypiska uratował”; 

➢ 29 Akcja Sprzątania Świata „Wszystkie śmieci są nasze – myślę więc nie śmiecę” – 

budzenie i wzmacnianie świadomości ekologicznej; 

➢ „Jesienny Koncert” – uroczystość z okazji Dnia Edukacji Narodowej; 

➢ „Zupełnie inne lekcje przyrody – wycieczka do Centrum Współpracy Międzynarodowej w 

Grodnie, spotkanie z panem Marcinem Kostrzyńskim – budowanie więzi emocjonalnej z 

przyrodą; 

➢ Wycieczka do Nadleśnictwa Rokita, spotkanie z panami ze służby leśnej – rozbudzanie 

u dzieci piękna i bogactwa środowiska przyrodniczego; 

➢ Wycieczka do Zagrody Edukacyjnej „Dziadkowizna” w Skalnie – umożliwienie kontaktu 

ze zwierzętami hodowlanymi oraz dostrzeganie piękna przyrody; 

➢ Wycieczka do Centrum Współpracy Międzynarodowej w Grodnie – warsztaty 

przyrodnicze „Baśniowe eko”, spotkanie z panią Izabelą Biernat, przyrodnikiem  

i pisarką; 

➢ „Szkoła pamięta” – udział w akcji Ministerstwa Edukacji Narodowej; 

➢ Wycieczka do Miejskiej Biblioteki Publicznej w Dziwnowie – zajęcia na temat „Dobro, 

piękno i prawda w literaturze dla dzieci”; 

➢ „Jeszcze Polska nie zginęła…” – wspólne odśpiewanie hymnu państwowego  

o godzinie 11.11 na Sali widowiskowej – udział w akcji Ministerstwa Edukacji  

i Nauki „Szkoła do hymnu; 

➢ Spotkanie z iluzjonistą Dariuszem Dąbrowskim w sali widowiskowej przedszkola; 

➢ „Światowy Dzień Pluszowego Misia” aktywny udział w zbiorowym wydarzeniu 

przedszkolnym w ramach współpracy z Miejską Biblioteką Publiczną; 

➢ Dzień Pracownika Socjalnego – wizyta pań z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, 

wręczenie laurki, prezenty dla dzieci; 

➢ Wycieczka do MBP w Dziwnowie – zapoznanie ze światem teatru; 
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➢ „Renifer Niko ratuje brata” – wycieczka do Domu Kultury w Dziwnowie, kształtowanie 

wrażliwości estetycznej poprzez aktywny odbiór sztuki filmowej; 

➢  „Jarmark Bożonarodzeniowy” na terenie przedszkola; 

➢ „Mały pastuszek i wielki rozbójnik – historia o tym jak dobro zło zwyciężyło” 

 – przedstawienie jasełkowe; 

➢ Spotkanie Wigilijne w przedszkolu; 

 

14. Kultura  – biblioteka publiczna i Dziwnowski Dom Kultury DDK 

 

14.1. Biblioteka Publiczna w Dziwnowie im.Elżebiety Zakrzewskiej  

- posiada 28 042 voluminów i obsługuje – 476 użytkowników. 

 
14.1.1. Dokształcanie i doskonalenie zawodowe bibliotekarzy -   w roku 2022 korzystano 
z 12 szkoleń, łącznie 49 godzin: 
-Książnica Pomorska „Radość wspólnego czytania” – 2 osoby wzięły udział w 5 godzinnym szkoleniu -
Książnica Pomorska „Literatura francuska” – 2 osoby wzięły udział w 5 godzinnym szkoleniu - online – 
Książnica Pomorska „Szkolenie z KO-3” – 4 osoby wzięły udział w szkoleniu 2 godzinnym - online – 
GoodBook – „Krajowy fundusz dla bibliotek” – 1 osoba wzięła udział w 2 godzinnym szkoleniu  
- online – GoodBook – „Zagrajmy w przyrodę” – 2 osoby wzięły udział w 1,5 godzinnym szkoleniu) 
 - online – GoodBook – „Psychologiczne i praktyczne aspekty komunikacji z osobami 
niepełnosprawnymi i z zaburzeniami psychicznymi” – 1 osoba wzięła udział w 2,5 godzinnym 
szkoleniu 
- online - Księgarnia Tuliszków – „Pluszowy Miś” – 1 osoba wzięła udział w 1 godzinnym szkoleniu 
- online – Dwie Siostry – „Lekcja ciekawości” – 2 osoba wzięła udział w 1 godzinnym szkoleniu 
- online - Księgarnia Tuliszków – „Wartościowe rozmowy o odwadze i empatii” – 1 osoba wzięła udział 
w 2 godzinnym szkoleniu 
- online - Księgarnia Tuliszków – „Jak dzięki narzędziom myślowym odmienić przyszłość moich 
uczniów” – 1 osoba wzięła udział w 2 godzinnym szkoleniu 
- online - Księgarnia Tuliszków – „Najlepsze książki dla dzieci w wieku szkolnym” – 1 osoba wzięła 
udział w 2 godzinnym szkoleniu. 

 
14.1.2. Biblioteka prowadzi stroną internetową o adresie www.bibliotekadziwnow.pl   oraz 
stronę  na Facebooku o adresie „Biblioteka Dziwnów”( podłączona do strony internetowej);  
- posiada katalog on-line MAK+; 

  

STATYSTYKI : 

- liczba sesji (wizyt) na stronie www.biblioteka.pl  – 83 306 ( w 2021r. -  92 062 , w 2020 r. - 

92 997 ,  w 2019 r. - 82 295) ;  

- liczba użytkowników –16 280 ( w 2021 - 14 684 ( w 2020 r. - 17 799 , w 2019 r. - 18 197);  

- liczba odbiorców na facebooku  –80 035 ( w 2021r. - 33 823 , w 2020 r. - 33 194 , w 2019 r. 

-  46 089)  

 

14.1.3. Przeprowadzono  9 lekcji bibliotecznych w roku 2022 , w których udział wzięło 221 

uczestników.  

Prowadzone były w tematach: 

a.) „Stajemy się czytelnikami biblioteki” 

b.) „Poznajemy książki i czasopisma dla dzieci” 

c.) „Poszanowanie książek i regulamin biblioteki” 

d.) „Uroczyste pasowanie na czytelnika – dla najstarszych grup przedszkolnych”. 

http://www.bibliotekadziwnow.pl/
http://www.biblioteka.pl/


    70 | S t r o n a  
 

14.1.4. Działalność związana ze środowiskiem lokalnym i regionem. 

14.1.4.1. Biblioteka gromadzi lokalne dokumenty życia społecznego dokumentujące 

wszystkie ważne wydarzenia, dokumentujące działalność instytucji i organizacji w naszej 

gminie: plakaty, zaproszenia, broszury, ulotki, notatki prasowe, programy imprez. 

           Wszystkie wyżej wymienione dokumenty są opracowywane i skanowane. 

14.1.4.2. Przykłay  działalności informacyjnej i popularyzatorskiej związanej z regionem: 

• wycieczki tematyczne związane z regionem dla dzieci organizowane w czasie ferii;  

w 2021 roku nie odbyły się ze względu na panującą pandemię. 

 

• Wystawa Dziwnów 1900-1950 i Dziś – wciąż aktualizowana. 

 

• Promocja  autorów i artystów oraz sportowców z regionu, którzy w poprzednich 

latach gościli w bibliotece.  

 

• Zakupujemy książki o regionie: historyczne, przewodniki, fabularne i są one 

eksponowane; 

Na holu MBP cały czas eksponowane są ulotki o tematyce turystycznej związanej                         

z Regionem – gminy, powiatu i województwa oraz informacje dotyczące oferowanych w 

różnych terminach imprez- Placówka jest wyposażona w mapy i informatory dotyczące regionu 

dostępne dla turystów i mieszkańców, prowadzona jest współpraca z Informacją Turystyczna 

prowadzona w hali sportowej MOSiK. Udzielano informacji turystycznej o naszym najbliższym 

i dalszym regionie. 

14.1.5. Działalność edukacyjna, kulturalno – oświatowa i promocyjna biblioteki : 

14.1.5.1 kontynuacja - współpracy z autorką…. „Wolin wyspa literacka” - Ewą Zamorską 

- Przyłuską   z Krakowa przy pisaniu książki, części dotyczącej Dziwnowa i okolic, co wymaga 

to dodatkowej współpracy z mieszkańcami i ich rodzinami, wyszukiwaniem dokumentów, 

fotografii, kontaktów  itp. 

14.1.5.2.organizowano  Spotkania Autorskie z naszymi regionalnymi autorami, 

reklamujemy ich na naszej stronie internetowej i FB.  W 2022 roku odbyły się dwa takie 

spotkania: z Anną Partyką Judge i z Sylwią Trojanowską.  42 osoby wzięły udział; 

14.1.5.3.Spotkania klubu DKK dla dzieci  -  10 spotkań, 72 dzieci wzięło udział; 

14.1.5.4. Spotkania DKK dla dorosłych – 13 spotkań, 78 osób wzięło udział 

14.1.5.5.Warsztaty biblioteczne – 5 dla Przedszkolaków, udział wzięło 121 dzieci; 

14.1.5.6. Lekcje biblioteczne -4, udział wzięło- 100 dzieci; 

14.1.5.7. Biblioteka na Kołach – książki z dowozem do Łukęcina – cały rok, 1 raz w miesiącu, 

14.1.5.8. Udział w Programie Liga e-szkoła 8 osób razy 11 spotkań warsztatowych, 

14.1.5.9. Udział w Akcji „Mała książka – Wielki człowiek” – rozprowadziłyśmy w 2022 roku – 

116 kompletów książek. 

14.1.5.1.Babskie Spotkania” – warsztaty modowo – makijażowe dla kobiet – 3, udział wzięło 

33 kobiet; 
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14.1.5.11.Spotkania „Skrzatowe dla dzieci” – co tydzień we wtorek – wznowione od 

października – 10, wzięło udział 72 dzieci. 

14.1.5.12.Warsztaty „Sztuka natury – natura sztuki” z Piotrem Florianowiczem z ASP Toruń, 

28 uczniów wzięło udział; 

14.1.5.13.Warsztaty dla Kobiet „Ręczne Robotki” – 1 spotkanie, 4 osoby wzięły udział; 

14.1.5.14.Wystawy Świąteczne – 3, 

14.1.5.15.Wystawa biżuterii wykonanej ręcznie – 1, 

14.1.5.16. Organizacja 4 punktów do pobierania „Deklaracji zdrowotnych” dla mieszkańców 

Gminy Dziwnów ( wydrukowanie 200 deklaracji, zorganizowanie Informacji o akcji w mediach 

społecznościowych i drukowanych, obsługa w tej kwestii mieszkańców), 

14.1.5.17.Kontynuacja Kursów językowych na platformie LEGIMI – dostęp do 5 języków dla 

150 mieszkańców. 

14.1.5.18.Współpracujemy z kilkoma Wyższymi Uczelniami m.in. Ze Szczecina, Koszalina i 

Olsztyna, które informują nas o dniach otwartych i przysyłają nam swoje informatory – a my 

to wszystko udostępniamy przyszłym studentom. 

 

14.1.6. Działania, które działy się wirtualnie lub które zostały umieszczone w sieci:  

a.) Wirtualne Spotkania z Anną Judge Partyką z cyklu „Bedąc Młoda Pisarką” – 

emitowane na bieżąco w 2022 i katualnie ( średnio jedno co tydzień), 

b.) Wirtualne Spotkania Autorskie z Tanyą Valko w 2022 roku – 3, 

c.) Informacja o zakupionych nowościach do naszych placówek – na bieżąco; 

d.) Informacje o wszystkich naszych imprezach, spotkaniach, działaniach, informacje 

turystyczne, edukacyjne i inne. 

 

14.1.7.Obsługa specjalnych grup użytkowników biblioteki (osób z problemami 

zdrowotnymi, seniorów, pacjentów szpitali i innych). 

 Biblioteka posiada zbiory przeznaczone dla osób z dysfunkcjami wzroku (np. książki z dużą 

czcionką, audiobooki, e-booki lub zbiory licencjonowane), wyposażenie w sprzęt 

i oprogramowanie specjalistyczne. Kontynuowana jest współpraca podejmowana                                     

z organizacjami lub instytucjami wspierającymi te osoby.  

✓ Dostarczamy książki do domów czytelników chorych, starszych i potrzebujących na 

telefon; 

✓ Cały czas prowadzimy i zaopatrujemy w książki więźniów z Zakładu Karnego                            

w Goleniowie; 

✓ Przez cały rok prowadzimy akcję „Biblioteka na Kołach” – dowożąc książki 

samochodem kilka razy w miesiącu do Łukęcina, jedynej miejscowości w której na razie 

nie mamy filii należącej do Gminy Dziwnów – w czasie pandemii dostarczamy książki 

„pod drzwi”; 

✓ Od roku 2016 co roku przeznaczamy znaczną kwotę na zakup książek z „dużymi 

literami dla dorosłych i dla dzieci”, kontynuujemy i będziemy kontynuować takie zakupy 

priorytetowo w kolejnych latach. Świetnie sprawdzają się w użytkowaniu dla osób 

niedowidzących. Cieszą się dużą popularnością wśród wszystkich czytelników.  

✓ Co roku przeznaczamy część dotacji z Programu „Zakup i zdalny dostęp do nowości 

wydawniczych” – 3500,00 zł. na zakup dużych liter. 
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✓ Z programu E- mocni otrzymaliśmy dwie klawiatury do komputerów dla osób 

niepełnosprawnych; z wielkimi literami i z ramką – do dyspozycji naszych 

użytkowników.  

✓ Od naszego czytelnika kilka lat temu, otrzymaliśmy powiększalnik dla ludzi z dużą 

wadą wzroku – jest on wypożyczany do domów potrzebującym czytelnikom, jesteśmy 

również w posiadaniu digital visualizera, istnieje możliwość wypożyczenia na czas 

określony. 

✓ W roku 2019 nawiązaliśmy kontakt ze Stowarzyszeniem „LARIX” i otrzymaliśmy dwa 

CZYTAKI ora dostęp do serwera ftp.stowarzyszenielarix.pl z dostępem do 2847 

książek, który  stale wzrasta. Obecnie od 2021 roku - mamy zgrane na dysk 2 TB – 

2847 tytułów na stałe, czyli o tyle powiększył się nasz księgozbiór i jest cały czas do 

dyspozycji naszych czytelników.                                                                                                                                                                                                              

14.1.8. Pozabudżetowe źródła pozyskiwania środków na działalność bieżącą                                   

i inwestycje I udział w programach, grantach, sponsoring (nazwa programu/projektu, 

grantodawca, wysokość kwoty dotacji i wkładu własnego). Otrzymane nagrody                             

i wyróżnienia: 

14.1.8.1. Co roku wszyscy pracownicy biorą udział w Konkursie „Olgi Rok” – o stypendium 

edukacyjne. 

14.1.8.2. Biblioteka wzięła udział w ogólnopolskiej akcji „Tydzień z Bezpiecznym Internetem” 

on-line. 

14.1.8.3.Od roku 2015  BP bierze udział w Programie „Wielka książka Mały człowiek” , 

wydaliśmy łącznie 213 wyprawek, w roku 2022 – 80 wyprawek.  

14.1.8.4.Od 2020 r. BP bierze udział w akcji „Przerwa na wspólne czytanie”,  organizowanej  

przez firmę Ferrero.  

14.1.8.5. Od 06.11.2020 BP zbiera pełnowartościowe książki dla dzieci w wieku 2 -14 lat., w 

roku 2022 zebraliśmy 300 książek – nagrodzono nas dwoma firmowymi pufami do Działu 

dziecięcego. 

14.1.8.6.Z programu „Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych”  BP otrzymała 

3500,00 zł.  

14.1.8.7.Z programu NPRCz 2.0. Priorytet 2, K.I.2.1 „Infrastruktura bibliotek 2021 – 2025” 

otrzymaliśmy środki od Instytutu Książki  na budowę nowej biblioteki, która rozpoczęła się w 

2022 roku; kwota dotacji wynosi: 2 054 166,00 zł.;  cz. pokrywana przez Gminę Dziwnów to 

kwota – jako wkład własny : 1 277 834 zł.  

14.1.9.  Internet i komputery są bardzo ważnym ogniwem pracy biblioteki, dla samej biblioteki 

oraz dla użytkowników, którzy maja u nas do dyspozycji bezpłatny Internet. W roku 2022 

skorzystało z Internetu 969 osoby w Dziwnowie i Dziwnówku. 

 

 

 

ftp://ftp.stowarzyszenielarix.pl/
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14.2. Działalność kulturalna MOSIK – Dziwnowski Dom Kultury. 

Dom Kultury w Dziwnowie, mieszczący się przy ul. Marynarki Wojennej 4D, swoją oficjalną 

działalność rozpoczął w grudniu 2021 r. 

W budynku znajdują min. się: 

-  bogato wyposażona sala kinowo / teatralna z garderobą i zapleczem sanitarnym dla 

artystów, mieszcząca 250 osób. 

- salę konferencyjną, która jest wykorzystywana do organizowania szkoleń, spotkań, eventów, 

a także często zajęć sportowych. 

- biuro Kierownika Domu Kultury i obsługi administracyjnej. 

Powierzchnia wokół Domu Kultury jest zagospodarowana i przeznaczona na organizację 

imprez plenerowych, które organizowane są zwłaszcza w okresie letnim . 

Podstawowym celem Domu Kultury jest pozyskiwanie i przygotowanie społeczeństwa do 

aktywnego uczestnictwa w kulturze, oraz współtworzenia jej wartości. 

 

14.2.1. Do zakresu działania Domu Kultury należy w szczególności: 

1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę, 

2) integrowanie społeczności lokalnych poprzez współtworzenie warunków do kultywowania i 

rozwijania narodowych, etnicznych, regionalnych, środowiskowych wartości kulturowych, 

3) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania 

wiedzą i sztuką, 

4) tworzenie warunków dla rozwoju folkloru i rękodzieła ludowego, 

5) rozbudzanie i wspomaganie społecznej aktywności kulturalnej, 

6) inicjowanie i promowanie innowacyjnych form uczestnictwa w kulturze. 

7) stymulowanie i wspomaganie samoorganizacji ruchu kulturalnego, 

8) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach i 

zadaniach w kraju i za granicą, 

14.2.2. Wydarzenia odbywające się w Domu Kultury Dziwnów: 

• Bal Harrego Pottera – Bal Karnawałowy dla dzieci z motywem Harrego Pottera. 

• Bezpieczny Senior – Spotkanie z przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji z 

Kamienia Pomorskiego Dotyczące Bezpieczeństwa Osób powyżej 50 r. ż. 

• Organizacja ferii;  zrealizowano następując zajęcia:  

❖ Poranki z bajką – seanse bajkowy dla najmłodszych. 

❖ Zajęcia z osp. 

❖ Zaczarowane ręce – walentynki. 

❖ Zajęcia kreatywne – moja mała galaktyka. 

❖ Tworzenie kul do kąpieli – spa dla najmłodszych. 

❖ Afryka tak samo czy trochę inaczej – spotkanie z podróżnikiem Leszkiem 

Szczasnym. 

❖ Zajęcia Bezpieczny Maluch. 

❖ Szalony Profesor – wynalazki dla najmłodszych. 

❖ Teatr Lodowa Kraina. 

❖ Szczęście zawsze jest blisko – zajęcia kreatywne. 

❖ Ratowanie życia jest fajne! Pokazy ratownictwa medycznego. 

❖ Zabawa z zespołem Maskotki. 

❖ Malowanie twarzy. 
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❖ W świecie robotów – zajęcia interaktywne. 

❖ Dziadek do orzechów – teatr. 

❖ Warsztaty robienia świec. 

❖ Turniej FIFA. 

❖ Kino sferyczne. 

• Koncert Walentynkowy – „Domansky o Miłości”. 

• Dyskoteka PRL. 

• Dzień Kobiet -  Kabaret Bumelant. 

• Seans Bajkowy – Akcja Charytatywna – Wspieramy Ukrainę. 

• Koncert Hip-Hopowy – Charytatywny. 

• Koncert Relaksacyjny – Joga. 

• Konkurs Wielkanocny – „Przygody Zajączka Wielkanocnego”. 

• Zdrowie – Twoja najlepsza recepta na szczęśliwe życie – spotkania profilaktyczne. 

• Koncert z okazji uroczystości 3 Maja. 

• Spektakl dla dzieci – „Przygody Pchły Krętaczki”. 

• Charytatywny seans bajkowy. 

• Spektakl Bałtyckiego Teatru Dramatycznego z Koszalina „Akompaniator”. 

• Spotkanie autorskie z Tomaszem Żakiem. 

• „W Blasku Wiednia i Światłach Broadwayu” – Koncert Operowy. 

• Koncert Fabryka/Domansky. 

• „Związek Otwarty” – Spektakl Teatralny. 

• Dyskoteka w stylu disco. 

• „Żywot Człowieka Zabawnego” – Spotkanie z Andrzejem Grabowskim. 

• Koncert – Skolim. 

• “Złota Era Big Beatu” – Koncert Finalistów The Voice Senior. 

• Występ Kabaretu K2. 

• Koncert Topky i Miły Pan. 

• „Sekrety Marylin Monroe” – Koncert Soni Bohosiewicz. 

• Spektakl Studia Teatralnego Art. Krak – „Pinokio”. 

• „Musicale Świata” -  Koncert artystów z Opery na Zamku w Szczecinie. 

• Koncert – „Akademia Pana Kleksa”. 

• Spotkanie z uczestnikiem MasterChef Junior – Wojtkiem Czajkowskim. 

• “Tapas Music Festival” – Koncert Damiana Ukeje. 

• Koncert Domansky. 

• Narodowe Czytanie Ballad i Romansów Adama Mickiewicza. 

• „Lepiej Późno Niż Wcale” – Koncert Finalistów The Voice Senior. 

• Recital Skrzypce Solo – Justyna Zanko. 

• Warsztaty Halloween. 

• Bal Seniora. 

• Konkurs na najciekawszą dynię. 

• Bal strachów. 

• Koncert muzyki tanecznej - Just Aim. 

• Warsztaty mikołajkowe. 

• Koncert relaksacyjny – joga. 
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• Konkurs na szopkę bożonarodzeniową. 

• Przegląd jasełek. 

 

14.2.3..Zajęcia stałe organizowane przez Dom Kultury Dziwnów w roku 2022: 

• Zajęcia Zumby. 

• Zajęcia fotograficzne. 

• Zajęcia fitness active i fitness senior. 

• Zajęcia z rysunku. 

• Joga. 

• Muay Thai – Tajski Boks. 

• Brazilijskie Jujitsu. 

• Szkoła Tańca Perfect. 

• Zajęcia dla Seniorów. 

 

15.Kultura fizyczna i turystyka – tereny rekreacyjne (plaże,  boiska, siłownie 

zewnętrzne itp ). 

15.1.Gminne obiekty sportowe 

15.1.1. Hala Sportowo-Widowiskowa im. Jana Pawła II – posiada pełnowymiarowe boiska 

do piłki ręcznej, siatkówki, halowej piłki nożnej oraz koszykówki (możliwe wydzielenie trzech 

niezależnych sektorów). W obiekcie znajduje się siłownia, sauna, sala fitness oraz sześć 

szatni z pełnym węzłem sanitarnym i prysznicami. Hala posiada także trybunę dla 300 widzów, 

pełne nagłośnienie oraz zaplecze hotelowe w postaci 10 trzyosobowych pokoi.  Z racji 

posiadanej infrastruktury, obiekt jest także przystosowany do organizacji wydarzeń 

kulturalnych (koncertów, przedstawień). Obok hali znajduje się parking. 

Adres: Hala Sportowo-Widowiskowa im. Jana Pawła II (MOSiK Dziwnów), 72-420 Dziwnów, 
ul. Reymonta 10. 

 

15.1.2. Kompleks Sportowy „Orlik” – posiada boiska do: piłki nożnej (nawierzchnia 

w postaci tzw. sztucznej trawy) oraz boiska do piłki ręcznej, siatkówki i koszykówki 

(nawierzchnia tartanowa). Zaplecze obiektu tworzą dwie szatnie, toalety, prysznice. Obiekt 

dysponuje niezależnym oświetleniem, dzięki czemu jest tu możliwe prowadzenie zajęć po 

zmierzchu. Adres: Kompleks Sportowy „Orlik”, ul. Dziwna 14, 72-420 Dziwnów. 

 

15.1.3. Centrum Sportowo-Rekreacyjne  - posiada  boiska do: tenisa ziemnego, piłki nożnej, 

piłki ręcznej, koszykówki oraz siatkówki (nawierzchnia tartanowa). Tuż obok znajduje się 

parking. 

Adres: Centrum Sportowo-Rekreacyjne,  ul. Kaprala Koniecznego, 72-420 Dziwnów. 

 

15.1.4. Boisko Wielofunkcyjne w Międzywodziu – dysponuje boiskami do gry w piłkę 

ręczną, piłkę nożną, koszykówkę oraz siatkówkę. Przy obiekcie znajduje się parking. 

Adres: Boisko Wielofunkcyjne ul. Sportowa 4, 72-415 Międzywodzie. 

 

15.1.5. Ośrodek Sportów Wodnych – dysponuje wypożyczalnią sprzętu wodnego (łodzie 
wiosłowe, jachty, kajaki), zajmuje się szkoleniem dzieci i młodzieży w zakresie: pływania, 
ratownictwa wodnego, żeglarstwa, nurkowania. Na terenie ośrodka znajduje się parking, 
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miejsce do wypoczynku i rekreacji, pełen węzeł sanitarny, budynek administracyjny oraz 
hangary na łodzie i jachty. 
Adres: Ośrodek Sportów Wodnych ul. Słowackiego 15, 72-420 Dziwnów. 
 

15.1.6. Boiska do Piłki Nożnej.   

- pełnowymiarowe boisko z naturalną trawą w Dziwnowie (Stadion Miejski przy ulicy Dziwnej 

/ Marynarki Wojennej w Dziwnowie); 

-pełnowymiarowe boisko z naturalną trawą w Międzywodziu (na końcu ulicy Sportowej). 

- boisko o mniejszych wymiarach, usytuowane w Dziwnówku (przy ulicy Nad Zalewem).  

 

15.1.7. Lodowisko Biały Orlik  – w okresie zimowym, na terenie „Orlika”  uruchamiane jest 

miejskie lodowisko. Adres: Kompleks Sportowy „Orlik”, ul. Dziwna 14, 72-420 Dziwnów. 

 

15.1.8. Siłownie Zewnętrzne – na terenie Gminy Dziwnów znajdują się w:  

• Dziwnów (ul. Dziwna – przy Orliku),  

• Dziwnów (ul. Żeromskiego – w parku przy cieśninie),  

• Dziwnów (ul. Sienkiewicza –w parku),  

• Dziwnów (ul. Tęsknoty i Kaprala Konicznego – przy Centrum Sportu i Rekreacji),  

• Łukęcin (ul. Spacerowa),  

• Dziwnówek (ul. Nad Zalewem),  

• Międzywodzie (ul. Bałtycka – przy Bałtyckim Parku Edukacyjnym). 

15.1.9. Place zabaw – na terenie Gminy Dziwnów znajdują się w:  

• Dziwnów (ul. Dziwna – przy budynku nr 11),  

• Dziwnów (ul. Dziwna – przy Orliku),  

• Dziwnów (ul. Żeromskiego),  

• Dziwnów (ul. Sienkiewicza),  

• Dziwnów (ul. Kaprala Konicznego),  

• Dziwnów (ul. Mickiewicza 27 – teren szkoły), 

• Dziwnów (ul. Sienkiewicza 27 – teren przedszkola), 

• Międzywodzie (ul. Bałtycka), 

• Międzywodzie (ul. Zatoczna 34 – przy świetlicy środowiskowej),  

• Dziwnówek (ul. Nad Zalewem),  

• Łukęcin (ul. Spacerowa). 

 

15.2. Gminne obiekty turystyczne. 

15.2.1. Park Zdrojowy w Dziwnowie – położony w sąsiedztwie Centrum Sportowo-
Rekreacyjnego, wyposażony w altanki z ławkami, plac zabaw i siłownię pod chmurką. 

Adres: Centrum Sportowo-Rekreacyjne,  ul. Kaprala Koniecznego, 72-420 Dziwnów. 

15.2.2. Fontanna i zegar słoneczny w Dziwnówku ( szósty na świecie ! ) – znajdują się                 
w obszarze skweru wypoczynkowego, będącego zwieńczeniem ulicy Kamieńskiej.  

15.2.3. Aleja Gwiazd Sportu 

Na osi alei (po obu stronach) ustawione są postumenty, które zawierają repliki medali 
zdobytych przez polskich sportowców w czasie Igrzysk Olimpijskich oraz Mistrzostw Świata. 
Można tam również znaleźć medalistów Mistrzostw Europy, a także tablice przypominające 
o innych, ważnych dla sportowego środowiska wydarzeniach (i osobach).  
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15.2.4. Fontanna Parkowa w Dziwnowie 

W niewielkim parku, położonym w kwartale pomiędzy ulicami Słowackiego i Mickiewicza oraz 

Małej i Parkowej, znajduje się urokliwa fontanna. Miejsce to zyskuje swoje drugie oblicze 

wieczorem (po zmierzchu). Wszystko za sprawą oświetlenia, które nadaje mu magicznej, 

romantycznej atmosfery. Na szczególne podkreślenie zasługuje tutaj świetlna miniatura 

jednego z dziwnowskich statków wycieczkowych, ustawiona tuż przy brzegu cieśniny  Dziwnej. 

Jest ona doskonale widoczna z okolic fontanny, promieniując wielokolorowym światłem. 

 

15.2.5. Bałtycki Park Edukacyjny w Międzywodziu 

W parku rozmieszczono kilkanaście stanowisk, prezentujących najciekawsze informacje 

związane z Morzem Bałtyckim.  

15.2.6. Promenada w Dziwnowie – nowoczesna promenada spacerowa, estetycznie 

wykończona. Wyposażona w ławeczki i toalety, oświetlona nocą. 

15.2.7. Dziwnowski Skwer Przyjaźni – oficjalnie otwarty w maju 2018 roku, ma na celu 

podkreślenie współpracy, jaką w ramach umowy partnerskiej miasto Dziwnów prowadzi z 

Sosnowcem, Gorzowem Wielkopolskim, Werneuchen (miasto z Niemiec). Na skwer składają 

się tzw. charakterystyczne elementy wizualizacyjne, nawiązujące do każdego z miast.  

 

15.2.8. Plaże strzeżone - kąpieliska. 

 Wykaz kąpielisk na obszarze morskim przyległym do Gminy Dziwnów w roku 2021  : 

1) Kąpielisko morskie Międzywodzie: długość linii brzegowej kąpieliska - 600 mb od ul. 

Westerplatte      w Międzywodziu do ul. Szkolnej w Międzywodziu, przewidywana 

maksymalna liczba osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 5 tysięcy, 

infrastruktura kąpieliska to sanitariaty przy zejściu na plażę przy ul. 

Zwycięstwa/Morskiej i ul. Westerplatte w Międzywodziu; 

2) Kąpielisko morskie Dziwnów: długość linii brzegowej kąpieliska - 500 mb pomiędzy ul. 

Parkową          w Dziwnowie a ul. Stefana Żeromskiego w Dziwnowie, przewidywana 

maksymalna liczba osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 7 tysięcy, 

infrastruktura kąpieliska to sanitariaty przy zejściu na plażę przy ul. Parkowej, Jana 

Kochanowskiego, ul. Władysława Reymonta, ul. Stefana Żeromskiego w Dziwnowie; 

3) Kąpielisko morskie Dziwnów „Przymorze”: długość linii brzegowej kąpieliska- 100 mb 

na wschód od ujścia rzeki Dziwnej przy zejściu na plażę od ul. Przymorze w Dziwnowie, 

przewidywana maksymalna liczba osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 1 

tysiąc, infrastruktura kąpieliska to sanitariat przy dojściu na plażę od ul. Przymorze w 

Dziwnowie; 

4) kąpielisko morskie Dziwnów „Spadochroniarzy Polskich”: długość linii brzegowej 

kąpieliska - 100 mb przy zejściu na plażę od ul. Spadochroniarzy Polskich w Dziwnowie 

po zachodniej stronie ujścia rzeki Dziwnej, przewidywana maksymalna liczba osób 

korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 1 tysiąc, infrastruktura kąpieliska to 

sanitariaty przy dojściu na plażę od ul. Spadochroniarzy Polskich                      w 

Dziwnowie; 

5) kąpielisko morskie Dziwnów „Słoneczne”: długość linii brzegowej kąpieliska - 100 mb 

na zachód od zejścia na plażę od ul. Słonecznej w Dziwnowie, przewidywana 

maksymalna liczba osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 1 tysiąc, 



    78 | S t r o n a  
 

infrastruktura kąpieliska to sanitariaty przy ul. Słonecznej w Dziwnowie na dojściu do 

plaży; 

6) Kąpielisko morskie Dziwnówek: długość linii brzegowej kąpieliska - 400 mb licząc 100 

mb na zachód i 300 mb na wschód od ul. Kamieńskiej w Dziwnówku, przewidywana 

maksymalna liczba osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 2 tysięcy, 

infrastruktura kąpieliska to sanitariaty przy zejściu na plażę przy ul. Kamieńskiej                

i ul. 1 Maja w Dziwnówku; 

7) Kąpielisko morskie Łukęcin „Bajkowa”: długość linii brzegowej 100 mb na zachód od 

wejścia na plażę od ul. Bajkowej w Łukęcinie, przewidywana maksymalnie liczba osób 

korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 1 tysiąc, infrastruktura kąpieliska to sanitariat 

przy wskazanym zejściu na plażę od ul. Bajkowej w Łukęcinie; 

8) Kąpielisko morskie Łukęcin „Spacerowa”: długość linii brzegowej 100 mb na zachód 

od zejścia na plażę od ul. Spacerowej w Łukęcinie, przewidywana maksymalnie liczba 

osób korzystających dziennie z kąpieliska - ok. 1 tysiąc.  

 

W 2021 r. z budżetu Gminy Dziwnów wydano 1.028.867,04 zł ( w 2021 - 969.249,00 zł.,                
w 2020 -  947.917.51 zł ,  w 2019 r.:  700 990,00 zł.) , w tym na: 

- PPIS Kamień Pomorski – 8.408,16 zł,  

- Blue Flag - 10.867,51 zł, 

 - kąpielisko Łukęcin - 97.890,00 zł, 

 - kąpielisko Dziwnówek - 199.860,00 zł,  

- kąpielisko Dziwnów - 385.000,00 zł, 

- kąpielisko Międzywodzie - 285.000,00 zł,  

- transport wież ratowniczych – 6.027,00 zł, 

- utrzymanie baz ratowniczych – 6.088,50 zł.  

15.2.9. Szlaki Turystyczne przebiegające przez Gminę Dziwnów : 

Każda z miejscowości Gminy Dziwnów (Międzywodzie, Dziwnów, Dziwnówek, Łukęcin) leży 

na osi ważnych szlaków turystycznych: 

− międzynarodowy szlak rowerowy R10 (Nadmorski Szlak Hanzeatycki, EuroVelo 10) 

przebiegający dookoła basenu Morza Bałtyckiego,  

− szlak nad Bałtykiem i Zalewem Szczecińskim - rozpoczyna się w Świnoujściu (Fort 

Gerharda), następnie biegnie przez Międzyzdroje, Wolin, Kamień Pomorski, 

Wrzosowo, Dziwnówek, 

− europejski długodystansowy szlak pieszy, który jest oznaczony symbolem E9, 

długość polskiego odcinka tego szlaku wynosi 706,1km, 

− szlak nadmorski (określany też jako Szlak Nadmorski imienia doktora Czesława 

Piskorskiego), wchodzi w skład europejskiego długodystansowego szlaku 

pieszego, oznaczonego symbolem E9, 

− Europejski Szlak Kulturowy – Pomorska Droga Św. Jakuba. 
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15.2.10. Obiekty świadczące usługi hotelarskie niebędącymi obiektami hotelarskimi, 

w rozumieniu ustawy o usługach hotelarskich oraz usługach pilotów wycieczek i 

przewodników turystycznych Dz.U. 1997 nr 133, poz. 884 (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 238) ( 

dane z ewidencji prowadzonej przez Burmistrza Dziwnowa na podst. art.35 ust.2 i 3 ustawy o 

usługach hotelarskich oraz usługach pilotów wycieczek  i przewodników turystycznych ) , łączna ilość 

miejsc noclegowych wyniosła : 22.131 ( w 2021  - 22.185 ,  w 2020 -  16 712, 2019  -13 452) 

- ilość miejsc noclegowych całorocznych: 6075 ( w 2021 - 6339 , w 2020 - 4948, w 2019  -  

4337) 

-   ilość miejsc noclegowych sezonowych: 16 056 ( w 2021 - 15.846, w 2020 – 11764, w 2019  

-  9115) 

16.Targowiska. 

W Gminie Dziwnów brak jest wydzielonych targowisk. 

 

Zgodnie z art. 31zzm. ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych   zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2095) „Od dnia 1 

stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. nie pobiera się opłaty targowej, o której mowa w 

art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2019 

r. poz. 1170 oraz z 2021 r. poz. 401 i 1558)”.  

Gmina z tytułu niepobierania opłaty targowej w roku 2021 otrzymała rekompensatę ze 

środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19, w wysokości 257.400,00 zł. Podstawę 

wyliczenia rekompensaty, stanowiły dochody z tytułu opłaty targowej wykazane za rok 2019 w 

sprawozdaniach jednostek samorządu terytorialnego. 

 

Dochód gminy z tytułu opłaty targowej roku 2022 r. wyniósł : 491 193,80 złotych.  

 ( w roku 2020 wynosił 315.253,76 złotych, w roku 2019 wynosił 257 400,00 złotych). 

 

17. Zieleń gminna, zadrzewienia. 

17.1. Nasadzenia roślin jednorocznych: 

Rośliny jednoroczne (bratki, begonie, itp.) – 9 540 szt. na kwotę 15 050,00zł brutto 

wysadzone na rabatach kwiatowych na terenie Gminy Dziwnów ( w 2021 r - 12.700 szt. /  

17.420,00 zł  ,  w 2020 r. - 15 000 szt. /  20 520 zł) . 

17.2.  Rośliny wieloletnie : 

Rośliny wieloletnie (krzewy) – 1165 szt.. na kwotę 10 400,00zł zł brutto (sadzone na terenie 

centrum Łukęcina);  

W latach poprzednich : w 2021 -  2882 szt. /48.700,0 0zł ,  w 2020 r. - 2 635 szt./ 19 956 zł 

brutto  

17.3. Drzewa (nasadzenia związane z realizacja projektów budowlanych oraz nasadzenia 

kompensacyjne za wycięte przez Gminę drzewa) –396 szt. za 108 700,00 ł brutto ( w 2021 - 

166 szt./ 54 680,00 zł, w 2020 r. -  249 szt./ -  65 170 zł brutto ). 
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17.4. Decyzje administracyjne : 

Wydano 73 decyzje zezwalające na usuwanie drzew i krzewów, w tym 13 decyzji w których 

zobowiązano wnioskodawcę do wykonania nasadzeń kompensacyjnych w ilości 402 sztuk.  

W latach poprzednich odpowiednio :  roku 2021 : 56  ( 13/ 170 sztuk) , w 2020 r. : 64  ( 12/ 237 

szt.) ,   w 2019 r: 74 ( 10 / 328 szt.). 

18. Cmentarze gminne. 

18.1.Cmentarz komunalny w Dziwnowie. 

Powierzchnia cmentarza – 9.100,00 m2; na cmentarzu znajduje się dom pogrzebowy 

wyposażony w chłodnię; ilość miejsc do pochówku ziemnego: ogółem 1015 miejsc 

grzebalnych ziemnych, z tego – 96 wolnych ( w 2021 – było 106 wolnych ,  w 2020 -było 116 

wolnych, w 2019 r. były  133 miejsca wolne ); w kolumbarium , w którym znajdują się 68 

nisze ,wolnych jest 47 nisz ( w 2021  wolne były  52 nisze  , w 2020 było 55 nisz do 

wykorzystania). 

18.2. Cmentarz komunalny w Międzywodziu. 

Powierzchnia cmentarza – 3.569,10 m2; na cmentarzu znajduje się dom pogrzebowy; ilość 

zajętych miejsc ziemnych – 181 ( w 2022 r. – 177,  w 2019 r. -167  ). 

19. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli, ochrona przeciwpożarowa                                                    
i przeciwpowodziowa. 
 
19.1. Porządek publiczny 

19.1.1. Straż Miejska w Dziwnowie –  nie stanowi odrębnej jednostki organizacyjnej; działa 

w ramach organizacji Urzędu Miejskiego w Dziwnowie. Siedziba Straży Miejskiej znajduje się 

w budynku przy    ul. Małej 1 w Dziwnowie. Liczba etatów bez zmian do roku poprzedniego :  

6 etatów ( 1- komendant ,  3 – inspektorów, 1- strażnik, 1 - aplikant ). 

19.1.1.1. Wyposażenie ( bez zmian w stosunku do roku poprzedniego ): 

- kajdanki zakładane na ręce – 4 szt. 

- pałki służbowe - 4 szt. 

- samochód służbowy – 1 szt. 
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19.1.1.2. Ewidencja wyników działań straży, w porównaniu z rokiem 2021 ( pisane kursywą ) 

Lp. 
Rodzaj wykroczeń                      

zawartych w: 

Środki 

oddziaływ

ania 

wychowa

wczego 

(art. 41 

kw) 

Grzywna 

nałożona w 

drodze mandatu 

karnego 
Wnioski 

do sądu 

Inny sposób 

zakończenia 

czynności (np. 

odstąpienie od 

skierowania 

wniosku o 

ukaranie, 

przekazanie 

sprawy innym 

organom) 

Razem 

liczba kwota 

1 Ustawie – Kodeks wykroczeń:                                     

a) 

wykroczenia przeciwko 

porządkowi i spokojowi 

publicznemu 

8 

4 

 

7 

2 

 

1100 

200 
0   

b) 

wykroczenia przeciwko 

instytucjom państwowym, 

samorządowym i społecznym 

0 0 0 
1 

0 
  

c) 
wykroczenia przeciwko 

bezpieczeństwu osób i mienia 

6 

4 

1 

1 

200 

200 
0   

d) 

wykroczenia przeciwko 

bezpieczeństwu i porządkowi 

w komunikacji 

488 

568 

312 

334 

4290

0 

3815

0 

1 

1 
  

e) wykroczenia przeciwko osobie 0 0 0 0   

f) wykroczenia przeciwko zdrowiu 
6 

0 

1 

2 

500 

600 

0 

0 
  

g) wykroczenia przeciwko mieniu       

h) 
wykroczenia przeciwko 

interesom konsumentów 
0 0 0 0   

i) 
wykroczenia przeciwko 

obyczajności publicznej 
0 0 0 0   

j) 

wykroczenia przeciwko 

urządzeniom użytku 

publicznego 

28 

12 

10 

33 

1450 

2950 

0 

0 
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k) 
szkodnictwo leśne, polne i 

ogrodowe 
0 1 500 0   

2. 
przepisach wprowadzających 

Kodeks pracy 
0 0 0 0   

3. 

ustawie o wychowaniu  w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi 

4 

3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
  

4. 

ustawie o ochronie zdrowia 

przed następstwami używania 

tytoniu i wyrobów tytoniowych 

2 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
  

5. 
ustawie o utrzymaniu czystości i 

porządku w gminach 

0 

4 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
  

6. ustawie o ochronie zwierząt 0 0 0 0   

7. ustawie o odpadach 

0 

0 

1 

0 

100 

0 
0   

8. 
ustawie - Prawo ochrony 

środowiska 
0 0 0 0   

9. ustawie - Prawo o miarach 0 0 0 0   

10

. 
ustawie - Prawo wodne 0 0 0 0   

11

. 

ustawie o publicznym 

transporcie drogowym 
0 0 0 0   

12

. 

ustawie o ochronie zabytków i 

opiece nad zabytkami 
0 0 0 0   

13

. 

ustawa o ochronie zdrowia 

zwierząt oraz zwalczania 

chorób zakaźnych zwierząt 

0 0 0 0   

14

. 
ustawie o ochronie przyrody 0 0 0 0   

15

. 

ustawie o recyklingu pojazdów 

wycofanych z eksploatacji 
0 0 0 0   

16

. 

ustawie o lecznictwie 

uzdrowiskowym, uzdrowiskach i 

obszarach ochrony 

0 0 0 0   
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uzdrowiskowej oraz o gminach 

uzdrowiskowych 

17

. 

ustawie o zużytym sprzęcie 

elektrycznym i elektronicznym 
0 0 0 0   

18

. 

ustawie o bateriach i 

akumulatorach 
0 0 0 0   

19

. 
ustawie - Kodeks wyborczy 0 0 0 0   

20

. 

akty prawa miejscowego 

(przepisy porządkowe) 
0 0 0 0   

21

. 
innych 0 0 0 0   

W 2022 r.  

W 2021 r. 
W 2020 r. 
W 2019 r. 

542 

599 
538 
450 

332 

373 
323  
358 

4625
0 

4260
0366
0041
850 

2 

1 
1 
2 

  

19.1.1.3.Pozostałe wyniki działania straży miejskiej.( dane z 2021 r podano kursywą ) 

 Lp. Pozostałe wyniki działania Liczba 

1 Pojazdy unieruchomione przez zastosowanie urządzenia do blokowania kół 
8  

12 

2 Wydane dyspozycje usunięcia pojazdów, w tym:  

 

a) na podstawie art. 50a ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. – Prawo o ruchu 

drogowym 
0 

b) na podstawie art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. – Prawo o ruchu 

drogowym 
0 

    - pojazdy usunięte z drogi 0 

    - zastosowanie procedury wynikającej z art. 130a ust. 2a 0 

3 pojazdy odnalezione 0 

4 osoby doprowadzone do izby wytrzeźwień lub miejsca zamieszkania 
4 

4  
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 Lp. Pozostałe wyniki działania Liczba 

5 ujawnione przestępstwa 
0 

3 

6 osoby ujęte i przekazane Policji 0 

7 
zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy lub innego podobnego 

zdarzenia albo miejsca zagrożonego takim zdarzeniem 
0 

8 chronione obiekty komunalne i urządzenia użyteczności publicznej 0 

9 
konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości 

pieniężnych na potrzeby gminy ( w latach 2020 – 134, w 2029 – 198 )  

112 

78 

10 kontrola osobista, przeglądanie zawartości  podręcznych bagaży osoby 0 

 11 Przyjęte zgłoszenia od mieszkańców, dotyczące: 30 

  a) zakłócenia porządku publicznego i spokoju, 
8 

6 

  b) zagrożeń w ruchu drogowym, 0 

  c) ochrony środowiska i gospodarki odpadami, 
5 

4 

  d) zagrożeń życia i zdrowia, 0 

  e) zagrożeń pożarowych (katastrofy), 0 

  f) awarii technicznych, 
3 

4 

  g) zwierząt 
14 

19 

  Pozostałe zgłoszenia: 0 

 

19.1.1.4. Współpraca straży gminnej z innymi jednostkami. 

Współpraca straży gminnych (miejskich) z Policją 

Lp. Rodzaj współpracy Krótka informacja dotycząca współpracy 

1 Patrole mieszane 5 
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- liczba wspólnych patroli w 

ciągu roku 

      2 
Szkolenia 

- liczba i rodzaj szkoleń 
Szkolenie podstawowe :  1 szkolenie / 1 strażników 

3 

Akcje prewencyjne, - liczba 

zaangażowanych strażników i 

liczba akcji 
0 

4 Inne wspólne inicjatywy                                               0 

 

19.1.2. Policja. 

Na terenie Gminy Dziwnów funkcjonuje jeden  Posterunek zlokalizowany w Dziwnowie, w 

budynku przy                 ul.  Mickiewicza 19, w strukturze Komendy Powiatowej Policji  w 

Kamieniu Pomorskim. 

Analiza roczna Stanu bezpieczeństwa i porządku na potrzeby dyslokacji służby 

patrolowej na terenie działania Posterunku Policji w Dziwnowie za rok 2022 stanowi 

załącznik nr 1 do „Raportu o stanie gminy Dziwnów za 2022 rok.” 

19.1.3. Straż Graniczna. 

W 2021 r. funkcjonariusze Placówki Straży Granicznej w Świnoujściu na terenie Gminy 

Dziwnów realizowali nałożone zadania ustawowe między innymi w obszarach: 

- czynności kontrolne wobec cudzoziemców w ramach kontroli legalności pobytu; 

- czynności kontrolne w zakresie wykonywania przez cudzoziemców pracy i powierzania pracy 

cudzoziemcom w ramach kontroli legalności zatrudnienia; 

- patrolowanie w ramach zapewnienia porządku publicznego w morskim przejściu granicznym 

Dziwnów  i strefie nadgranicznej; 

- nadzór nad eksploatacją Polskich Obszarów Morskich oraz przestrzegania przez statki 

przepisów obowiązujących na tych obszarach, przy użyciu jednostki pływającej SG. 

 W całym 2022 r. w morskim przejściu granicznym w Dziwnowie odprawiono 

granicznie 128 kutrów rybackich i 2 jednostki sportowo-żeglarskie oraz odprawiono 530 

osób. Jednostka pływająca SG patrolowała wewnętrzne wody morskie oraz rzekę Dziwna 13 

razy, w wyniku kontroli ujawniono nieoznakowane narzędzie połowowe, skontrolowano 9 

jednostek pływających, rozpoznano 33 jednostki. Ponadto na terenie Gminy Dziwnów 

zrealizowano 36 patroli, w trakcie których sprawdzono trzeźwość kierowców i stan 

psychiczny kierowców, kontrolowano przestrzeganie przepisów ruchu drogowego oraz 

miejsc wypoczynku dzieci i młodzieży. 
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19.2. Bezpieczeństwo obywateli – plany bezpieczeństwa. W Gminie Dziwnów zostały 

opracowane                        i obowiązują następujące plany i dokumenty: 

19.2.1.  Gminny Plan Obrony Cywilnej z  załącznikami funkcjonalnymi.; 

19.2.2.  Gminny Plan Zarządzania Kryzysowego; 

19.2.3.  Plan Operacyjny Ochrony przed powodzią Gminy Dziwnów; 

19.2.4.  Plan Ewakuacji (Przyjęcia) Ludności Gminy Dziwnów; 

19.2.5.  Pozostała dokumentacja: 

- Dokumentacja ustalająca miejsca kwarantanny, izolacji i  leczenia zawarta w Wojewódzkim 
Planie  
  Działania na Wypadek Wystąpienia Epidemii na lata 2018-2021. 
- Dokumentacja Stałego Dyżuru Burmistrza Dziwnowa 
- Dokumentacja Akcji Kurierskiej 

19.3. Ochrona przeciwpowodziowa. 

Może wystąpić  w skutek intensywnej pogody  wiatrowej lub w skutek intensywnych opadów 

deszczu na niewielkim obszarze wzdłuż rzeki Dziwnej:  

- ul. Stefana Żeromskiego, 

- ul. Juliusza Słowackiego,  

- ul. Adama Mickiewicza, 

- ul. Parkowej, 

- ul. Wybrzeże Kościuszkowskie, 

- ul. Słoneczna. 

Powyższe wymienione ulice są to miejsca, które najczęściej są narażone na długotrwałe 

intensywne opady deszczu na przełomie 8 ostatnich lat: nie zmienia to faktu że nie da się 

wykluczyć możliwości wystąpienia innych niekorzystnych zjawisk na terenie gminy. W 

zapasach gminy znajduje się prosty sprzęt przeciwpowodziowy w ilości wystarczającej do 

zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom w pierwszych fazach kryzysu, taki jak min.: 

19.4. Ochrona przeciwpożarowa. 

Na terenie gminy Dziwnów zlokalizowane są dwie jednostki ochotniczej straży pożarnej oraz 

jedna jednostka wojskowej straży pożarnej uczestnicząca w akcjach ratowniczo gaśniczych 

oraz przeciwdziałaniu skutkom    i zapobieganiu zdarzeń powodziowych. 

Gminne OSP zaopatrzone w pojazdy specjalne są wyposażone w wysoko wydajnościowe auto 

pompy oraz pompy pływające i szlamowe, sprzęt specjalistyczny i łódź klasy RIB. Atutem jest, 

fakt posiadanychw strukturach w ciągłej gotowości do użycia trzydziestu jeden ( 31 )  

strażaków ochotników  z czego 20 strażaków OSP Dziwnów i 11 OSP Międzywodzie., bez 

zmian w stosunku do roku ubiegłego . 

19.4.1.Statystyka zdarzeń w 2022 roku – w 2022 r. – 123 zdarzenia ( w 2021 -  99 zdarzeń ,  

w roku 2020 – 91, w  2019 – 105 ) : 
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Zdarzenie 
 

Pożary 18 

Miejscowe zagrożenia 100 

Alarmy fałszywe 5 

 123 

19.4.2. Udział w akcjach poszczególnych jednostek z terenu Gminy Dziwnów. 

Jednostka Ilość akcji 

OSP Dziwnów 67 
 w 2021 r. - 69 ,  
w 2020 r. - 56, 
 w 2019 r. -75 . 

OSP Międzywodzie 56 
      w 2021 r. – 31 , 
    w 2020 r.- 29 , 
    w 2019 r.- 36  . 

Wojskowa Straż Pożarna Dziwnów  30 
W 2021 r.- 26 
w 2020 r. -5 , 

 w 2019 r. – 8 . 

 

19.5.Gmina dysponuje zdublowanym systemem powiadamiania i ostrzegania. 

 19.5.1. Zasadniczy opierający się o syreny rozgłośnie elektroniczne zlokalizowane w 

miejscowościach: 

-Dziwnówek 1 syrena na budynku Contessa; 

-Dziwnów 2 syreny na budynkach UM Dziwnów i OSP Dziwnów 

- Międzywodzie 1 syrena na budynku OSP). 

Całość systemu daje pokrycie w 96% gminy przypadku konieczności ostrzegania  

i alarmowania w systemie ciągłym. 4% to miejscowość Łukęcin, która nie ma zamontowanej 

syreny. Do ostrzegania tej miejscowości zgodnie z planami przewidziane są siły straży 

miejskiej przy wykorzystaniu nowego samochodu wyposażonego w rozgłośnie radiową. 

19.5.2. Drugim systemem jest SMS-sowy system ostrzegania i powiadamiania, do którego 

wpisanych jest 946 osób ( w 2021 r-  937  osób,  w roku 2020 r. – 932 osoby, w  2019 r.  - 922 

osoby), które  informowane są nie tylko o zagrożeniach  i niebezpieczeństwach, ale i o 

wydarzeniach kulturalno oświatowych odbywających się na terenie Gminy.  

W roku 2022  przeprowadzono 23   kampanii informacyjnych (w 2021r. – 18, w 2020 r. – 18,  

w 2019 r. – 46 kampanii ). 
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19.6. Inne sytuacje kryzysowe – pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium ich kraju. 

W roku 2022,  na podstawie art. 13 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy 

Obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego Państwa cyt.:  „Art. 

13 [Wniosek o świadczenie pieniężne]  1. Każdemu podmiotowi, w szczególności osobie 

fizycznej prowadzącej gospodarstwo domowe, który zapewni, na własny koszt, 

zakwaterowanie i wyżywienie obywatelom Ukrainy, o których mowa w art. 1 ust. 1, może być 

przyznane na jego wniosek świadczenie pieniężne z tego tytułu nie dłużej niż za okres 120 

dni od dnia przybycia obywatela Ukrainy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Okres 

wypłaty świadczenia może być przedłużony w szczególnie uzasadnionych przypadkach.” w 

Urzędzie Miejskim w Dziwnowie  rozpatrzono 345 wniosków                    i wypłacono 

świadczenie pieniężne osobom prywatnym  w wysokości: 1 707 810,00 zł za pobyt  1358 

obywateli Ukrainy.  

W roku 2022 na podstawie art. 12 ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy Obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego Państwa cyt.: „Art. 12 [Zasady 

udzielania obywatelom Ukrainy pomocy socjalnej]  1. Wojewoda może zapewnić 

pomoc obywatelom Ukrainy, o których mowa w art. 1 ust. 1, polegającą na:1) 

zakwaterowaniu;2) zapewnieniu całodziennego wyżywienia zbiorowego;”  pomoc 

uzyskało 30 uchodźców, którzy zamieszkali  hotelu sportowym w Miejskiego Ośrodka 

Kultury i Sportu, a następnie 5 z tych osób przeniesiono do Świetlicy Środowiskowej w 

Międzywodziu ( 2 matki z 3 dzieci ).  

20.Promocja Gminy 

 Proces promocji gminy jest zbiorem różnego rodzaju działań i aktywności, za pomocą 

których Dział Promocji kreuje wizerunek Gminy Dziwnów w województwie, kraju oraz poza 

jego granicami. W roku 2022 kontynuowano działania mające na celu ujednolicenie wizerunku 

Gminy Dziwnów, zgodnie z zapisami Księgi Identyfikacji Wizualnej Gminy Dziwnów. Tzw. 

Księga Marki bardzo precyzyjnie reguluje stosowaną kolorystykę, wzornictwo, zastosowanie 

określonych elementów graficznych  w publikacjach, oznaczeniach i tablicach informacyjnych. 

Stosowanie się do zawartych                w niej wytycznych, czyni gminę rozpoznawalną 

niezależnie od zawartych w przekazie treści.  

 

 

20.1. Działania promocyjne w roku 2022 : 

W ramach  działań promocyjnych w roku 2022 zrealizowano: 

- Opracowanie materiałów tekstowych (informacyjnych) oraz wydanie 

poprawionych (uaktualnionych) map i folderów gminy. 

- Prowadzenie punktu Informacji Turystycznej Gminy Dziwnów (w sezonie letnim 

czynnego przez siedem dni w tygodniu, tj. w godzinach 10:00-20:00, natomiast 

poza sezonem w dni powszednie w godzinach 7:30-15:30). 

- Dokumentacja fotograficzna i przygotowanie relacji z wydarzeń odbywających 

się na terenie Gminy Dziwnów. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzthaztgltqmfyc4nrsg42tonjxge
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzthaztgltqmfyc4nrsg42tonjxge
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- Współpraca z wydawnictwami lokalnymi oraz regionalnymi, przygotowanie 

nowych treści do materiałów wydawanych przez wojewódzkie organizacje 

turystyczne. 

- Przygotowywanie prezentacji multimedialnych oraz licznych dodatkowych 

informacji z przeznaczeniem na oferty sponsorskie, partnerskie, patronackie. 

- Redagowanie oraz umieszczanie materiałów na stronie internetowej Gminy 

Dziwnów  oraz na stronach profilowych: www.dziwnow4sailing.org, 

www.dziwnow4stars.org, www.dziwnow4running.org. 

- Bieżące przygotowanie wydarzeń artystyczno-sportowych na terenie Gminy 

Dziwnów. 

- Obsługa biura regat oraz prace administracyjne przy wydarzeniach żeglarskich 

(na szczeblu krajowym oraz międzynarodowym). 

- Przygotowanie wniosków o dofinansowanie, sponsoring, patronat honorowy, 

wsparcie sprzętowe i materiałowe, różnego rodzaju przedsięwzięć 

organizowanych na terenie Gminy Dziwnów. 

- Przygotowanie umów sponsoringowych oraz wniosków o dodatkowe 

dofinansowanie.  

- Przygotowanie raportu z wydarzeń sponsorowanych w celu uzyskania 

zaplanowanych środków finansowych. 

- Administrowanie profilowymi stronami internetowymi: 

www.dziwnow4sailing.org, www.dziwnow4running.org, 

www.dziwnow4stars.org, oraz profilami FB (facebook). Administrowanie 

kanałem Youtube: dziwnow4sailing. 

- Praca nad przygotowaniem materiałów promujących Mistrzostwa Europy w 

klasie ILCA 4 z czerwca 2022.  

- Współpraca z Urzędem Marszałkowskim, ZROT, ZART, ZOZŻ i innymi 

instytucjami promującymi region, województwo, kraj.  

- Pomoc w zakwaterowaniu uczestników regat odbywających się na terenie 

gminy Dziwnów, ze szczególną opieką nad gośćmi z zagranicy. 

- Pomoc w organizacji pobytu części obywateli Ukrainy na terenie Gminy 

Dziwnów. Dodatkowo, współpraca przy organizowaniu zbiórki żywności i innych 

materiałów przeznaczonych do wysyłki na Ukrainę.   

- Wsparcie aktywności funkcjonujących na terenie Gminy Dziwnów organizacji – 

stowarzyszeń oraz Kół Gospodyń Wiejskich. 

- Współpraca z  SAR Dziwnów oraz garnizonem Wojska Polskiego w Dziwnowie 

podczas wizyt młodzieży z miasta partnerskiego (Sosnowiec).  

- Prowadzenie prelekcji o historii regionu i roli Gminy Dziwnów na turystycznej 

mapie Pomorza Zachodniego, prowadzonych w ośrodkach wypoczynkowych 

oraz podczas aktywności terenowych.  
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20.2. Imprezy promocyjne: 

W Gminie Dziwnów w 2022 roku odbyły się następujące imprezy promocyjne: 

− XX. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 

− 6 biegów VII edycji Dziwnowskiej Ligi Biegowej. 

− Obchody Święta Konstytucji. 

− XX Regaty Wioślarskie Łodzi Monotypowych – 18 załóg. 

− Festyn „Dla Michałka”. 

− Uroczyste odsłonięcie tablicy z nazwą Mostu Zwodzonego im. Wielkiej 

Orkiestry Świątecznej Pomocy w Dziwnowie. 

− 4-dniowe Regaty w klasie Optimist – III Eliminacja do Mistrzostw Świat i 

Europy oraz o Puchar Dziwnowa - 160 zawodników. 

− Rowerowa Wiosna z Radiem ZET. 

− 3-dniowe Regaty z cyklu Puchar Europy w Klasie ILCA – 240 zawodników. 

− 10-dniowe Regaty Mistrzostw Europy Junirów w Klasie ILCA 4 – 370 

zawodników. 

− 2 seanse Kina Na Leżakach – seans w Dziwnowie i w Międzywodziu. 

− Gala Seaside Battles Dziwnów MMA – II edycja gali sportów walki na Hali 

Sportowo-Widowiskowej w Dziwnowie. 

− Ster Na Dziwnów – Festyn Morski połączony z Festynem Rybaka. W programie 

m.in.: 

• konkursy i zabawy z animatorami, 

• Biesiada Rybacka, 

• Pięciobój Rybacki,  

• Neptunalia,  

• koncerty: Piotr Pręgowski, Orkiestra Wojskowa, 

• odsłonięcie tablicy pamiątkowej okrętu ORP Gdynia, 

• pokaz sztucznych ogni. 

− Plażowe Mistrzostwa Budowniczych – cykl zabaw na plażach w 4 

miejscowościach gminy. 

− Dzień Grecki w Dziwnowie – uroczystości przy pomniku Greków i koncert 

muzyki greckiej. 

− Koncert grupy „Unpluggers” pt. The Beatles Greatest Hits” w Międzywodziu. 

− Przystanek Sport – Trzydniowa Letnia Strefa Aktywności na plaży z udziałem 

telewizji TVN, Player i Eurosport. 

− Koncert męskiego chóru szantowego „Zawisza Czarny” w Dziwnowie. 

− Koncert Joanny Sinikiewicz i Michała Wiśniewskiego pt. „Najpiękniejsze 

Przeboje Polskiej Muzyki Rozrywkowej” w Łukęcinie. 

− XX Festiwal Gwiazd Sportu – w programie m.in.:   

• W trakcie festiwalu z koncertami wystąpili: Szpilki, Natalia Zastępa i Gozdek, 

Kobranocka, RBand, Zenek Martyniuk, Sylwia Grzeszczak oraz wielokrotnie DJ 
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Mario z tematami: największe przeboje muzyki Disco Polo, przeboje i muzyka 

dla wszystkich. 

• Przedszkoliada (Drużyna Kangura) czyli sport dla najmłodszych. 

• „Weterani Festiwalu” – spotkanie plażowiczów z Marianem Sypniewskim, 

Lechem Piaseckim, Grzegorzem Lato, Ryszardem Wolnym i Wojtkiem 

Matusiakiem. 

• „Wejście Smoka” – spotkanie z Dawidem Kubackim. 

• „Wiosła w Blasku Medali – zajęcia z Beatą Sokołowską i Tomaszem 

Kucharskim. 

• „Wolni Kontra Kulkinio i Joker” – Ryszard Wolny, Monika Michalik, Wojciech 

Janusz i Janusz Zarenkiewicz.. 

• „Sprintem na Festiwalowy Wieczór – spotkanie z Marcinem Nowakiem. 

• „Motory na Plaży” – Żużlowiec Stali Gorzów Mateusz Bartkowiak. 

• „Rowerem na Szczytny Cel” – z udziałem Maji Włoszczowskiej, Lecha 

Piaseckiego, Zbigniewa Bródki, Wojciecha Matusiaka. 

• „Szermierka Moja Pasja” – pokaz szermierki w wykonaniu Mariana 

Sypniewskiego i Dariusza Goździaka 

• Dziwnów pod żaglami – spotkanie z Marcinem Rudawskim i Agnieszką 

Skrzypulec. 

• Wybory Miss Festiwalu Gwiazd Sportu. 

• Artur Siódmiak – Jedna Wenta.. 

• Konferencja prasowa ze sportowymi Gwiazdami Festiwalu. 

• XXIV Bieg ”Cztery Mile Jarka” - bieg pamięci Jarosława Marca i tzw. „Trucht 

VIPów”. 

• Ceremonia odsłonięcia replik medali w Alei Gwiazd Sportu. 

• Pokaz sztucznych ogni. 

− XX Regaty Unity Line – im. Piotra Waszczenko. 

− Koncert Marii Radoszewskiej i Waldemara Zielińskiego pt. Światowe i Polskie 

Hity Muzyki Rozrywkowej” w Dziwnówku. 

− Festyn Komandosa – impreza o militarnym charakterze. 

− Dwudniowe Regaty "Pożegnanie Lata"  - Memoriał Andrzeja „Wuja” 

Skowrońskiego. 

− Międzynarodowe Mistrzostwa PSKO – regaty w klasie optimist, w których wzięło 

udział 360 zawodników. 

− Obchody Dnia Niepodległości. 

− Jarmark Bożonarodzeniowy. 

 

20.3. Otrzymane wyróżnienia w 2022 r.: 

• I miejsce w XXVIII Sportowym Turnieju Miast i Gmin (XIV Tydzień Sportu dla 

Wszystkich) w klasyfikacji generalnej grupa do 5.000 tysięcy mieszkańców.  
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• II miejsce podczas XX edycji Samorządowego Forum Kapitału i Finansów 2022 

za „Wykorzystanie środków z funduszy Unii Europejskiej za lata 2014-2021” w 

kategorii Małe Miasta.  

• V miejsce w Rankingu Zrównoważonego Rozwoju Jednostek Samorządu 

Terytorialnego w kategorii Gmina Miejsko-Wiejska.  

• V miejsce podczas XX edycji Samorządowego Forum Kapitału i Finansów 2022 

za „Wydatki inwestycyjne samorządów w latach 2014-2021” w kategorii Małe 

Miasta.  

• VI miejsce w Rankingu Zrównoważonego Rozwoju Jednostek Samorządu 

Terytorialnego w kategorii Gmina Miejsko-Wiejska.   

 

21.Współpraca z organizacjami pożytku publicznego. 

Na realizację zadań publicznych w rozumieniu art. 16 ust 1. z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  - podpisano  10 umów na realizację zadań 

publicznych w rozumieniu art. 16 ust 1. z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1327), na realizację zadań publicznych 

i przekazano środki finansowe w wysokości 262.000,00 zł ( w roku 2021 - podpisano 9 umów 

,  w 2020 r. – 12 )  

Wysokość środków przydzielonych na zadania pożytku publicznego. 

Lp. Zadanie Stowarzyszenie 2022 r. Uwagi 

1 Prowadzenie działalności 
sportowej w zakresie piłki 
nożnej w Dziwnowie 

DKS „Jantar” - Dziwnów 85.000,00 
zł. 

 

2 Zadania w zakresie ratownictwa 
wodnego 

WOPR Dziwnów 10.000,00 
zł. 

 

3 Zadania w zakresie poprawy 
ogólnej sprawności fizycznej 
dzieci 
 i młodzieży, poprawy stanu 
zdrowia, kształtowanie trwałych 
zainteresowań kulturalnych 
 i sportowych 

LUKS „Bałtyk” Dziwnów 10.000,00 
zł. 

 

4 Zadanie w zakresie organizacji 
Międzynarodowego Biegu IV 
Mile Jarka 

LUKS „Bałtyk” Dziwnów 15.000,00 
zł. 

 

5 Zadania w zakresie ochrony  
i ratownictwa ludności 

Stowarzyszenie 
płetwonurków „Wydry” 
Dziwnów 

10.000,00 
zł. 
 

 

6 Zadanie w zakresie 
zagospodarowania czasu 
wolnego dzieciom 
niekorzystającym  
z wyjazdowych form 
wypoczynku wakacyjnego 
„Bezpieczne wakacje” 

Stowarzyszenie 
płetwonurków „Wydry” 
Dziwnów 

40.000,00 
zł. 

 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnjwgi3dm
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7 Zadanie w zakresie organizacji 
regat łodzi monotypowych 

Stowarzyszenie 
Płetwonurków „Wydry” 
Dziwnów 

10.000,00 
zł. 

 
 

8 Zadania w zakresie 
Uniwersytetu III wieku 

Stowarzyszenie na 
Rzecz Kultury i Edukacji  
w Dziwnowie 

12.000,00 
zł. 

 

9 Zadanie pn. „Festyn 
Komandosa 

Stowarzyszenie na 
Rzecz Kultury i Edukacji 
 w Dziwnowie 

30.000,00 
zł. 

 

10 Prowadzenie klubu 
żeglarskiego w gminie Dziwnów 
dla dzieci 
 i młodzieży” 

Klub Sportów Wodnych 
BALTIC z siedzibą  
w Dziwnowie 

40.000,00 
zł. 

 

                                                                                       RAZEM:                           262.000,00 

zł.        

  

22.Współpraca ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw. 

22.1. współpraca ze społecznościami lokalnym: 

Na przestrzeni roku 2022 roku w gronie instytucji (także oświatowych), stowarzyszeń 

czy organizacji działających w sposób mniej lub bardziej sformalizowany, zrealizowano 

szereg aktywności, których adresatami byli mieszkańcy gminy, turyści oraz specjalnie 

zaproszeni goście. W gronie tych podmiotów znalazły się m.in.: Stowarzyszenie „Nasz 

Dziwnów”, LUKS „Bałtyk” Dziwnów, DKS „Jantar” Dziwnów, Szkoła Podstawowa w 

Dziwnowie, Przedszkole „Promyk Słońca” w Dziwnowie, Stowarzyszenie 

Płetwonurków „Wydry”, III oddział Związku Polskich Spadochroniarzy, Dziwnowski 

Klub Seniora, Uniwersytet „Trzeciego Wieku”, Koło Gospodyń Wiejskich „Fregata”, 

Polskie Stowarzyszenie Klasy Optimist, Polskie Stowarzyszenie Klasy Laser, Polski 

Związek Żeglarski, Polski Komitet Olimpijski, Jednostka Wojskowa w Dziwnowie, 

Zachodniopomorska Regionalna Organizacja Turystyczna, Gminne Sołectwa 

(Łukęcin, Dziwnówek, Dziwnów Góry, Dziwnów Dolny, Dziwna, Międzywodzie), 

Europejskie Stowarzyszenie Klasy Laser, Stowarzyszenie Saperów Polskich, powiat 

kamieński. 

Podejmowane aktywności dotyczyły m.in. integracji lokalnej społeczności, 

zacieśniania współpracy (także o charakterze międzynarodowym) z miastami 

partnerskimi oraz wspierania inicjatyw oddolnych, mający miejsce na terenie Gminy 

Dziwnów oraz powiatu kamieńskiego.  

Wśród nich zalazły się także działania, mające na celu promocję gminy i regionu, 

realizowane wspólnie z władzami województwa zachodniopomorskiego.  

Wymienić tu należy: 

• Wymianę młodzieży pomiędzy miastami Dziwnów i Sosnowiec (miasto 

partnerskie).  
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• Wsparcie logistyczne oraz organizacyjne takich przedsięwzięć jak: koncerty, 

pikniki, jarmarki, wydarzenia o charakterze sportowym, promocyjnym, 

rekreacyjnym                                i poznawczym. 

• Stała obecność oraz pomoc organizacyjna przy okazji wydarzeń rocznicowych, 

państwowych, a także tych związanych z codziennym funkcjonowaniem 

samorządu.  

• Wsparcie inicjatyw mających na celu rozwój współpracy samorządowej w 

ramach działalności powiatu kamieńskiego oraz województwa 

zachodniopomorskiego.  

22.2. Współpraca z innymi krajami. 

22.2.1. Współpraca z miastem partnerskim Werneuchen, Niemcy. 

Szkoła Podstawowa w Dziwnowie  współpracuje ze szkołą „Europaschule” w Werneuchen. 

Współpraca                       ta polega na corocznej wymianie młodzieży. Od roku 2020 / 2021  

nie odbył się żaden projekt ze względu na panującą pandemię COVID-19 

22.2.2. Koordynacja obecności grona międzynarodowych zawodników przy okazji 

zawodów regatowych oraz gości zagranicznych w związku z rozwijaniem współpracy 

partnerskiej.  

 

23.Infrastrukura portowa, przystanie i stanice morskie. 

23.1.Port Jachtowy w Dziwnowie. 

Docelowo w porcie może cumować blisko 60 jednostek o maksymalnej długości 12 metrów. 

Teren mariny jest monitorowany, a całość obszaru uzupełniają parkingi wewnątrz i na 

zewnątrz portu oraz bezpośrednio przylegający, nowo oddany park z bardzo oryginalnie 

ułożonymi szlakami spacerowymi. Po wykonanej w roku 2018 rozbudowie, na terenie Mariny 

pojawił się dodatkowy budynek o przeznaczeniu sanitarnym (prysznice, toalety, umywalnia) 

oraz hala do zimowania jachtów. 

 

23.2.Przystań Sezonowa w Dziwnowie. 

Przy pływających pomostach, może cumować przeszło 30 jachtów. Przy nabrzeżu stoją 

postumenty poboru prądu i wody. Na terenie przystani jest budynek z pełnym zespołem 

sanitarnym oraz pomieszczenia dla bosmana. Przystań jest czynna w okresie od maja do 

września. Cały teren przystani jest monitorowany. 

 

23.3.Ośrodek Sportów Wodnych w Dziwnowie przy ul. J. Słowackiego 15 – dysponuje 

wypożyczalnią sprzętu wodnego (łodzie wiosłowe, jachty, kajaki), zajmuje się szkoleniem 

dzieci i młodzieży w zakresie: pływania, ratownictwa wodnego, żeglarstwa, nurkowania. Na 

terenie ośrodka znajduje się parking, miejsce do wypoczynku i rekreacji, pełen węzeł 

sanitarny, budynek administracyjny oraz hangary na łodzie i jachty. 

 

23.4.Stanica kajakowa w Dziwnówku – pomost 
 
23.5.Pirs w Międzywodziu ul. Zatoczna – ok.25 stanowisk postojowych. 
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W związku z rozwijającą się turystyką  wodną w Polsce można zaobserwować z roku na rok 

coraz większą ilość  żeglarzy odwiedzających nasze  mariny:  

2018 r. – 1528 jednostek 

2019 r. – 1607 jednostek 

2020 r. – 1265 – spadek ilości spowodowany pandemią  

2021r. – 1164 - spadek ilości spowodowany pandemią 

2022r. – 1300 jednostki 

 

Rozdział II. Informacje o zadaniach i kompetencjach burmistrza wynikających       

z porozumień  z innymi jednostkami samorządu terytorialnego i organami 

administracji rządowej  . 

1.Zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, w porównaniu z latami2021,  2020  

i 2019 (rok 2022 / rok 2021 / rok 2020 / rok 2019 ): 

 

1.1. ewidencja ludności: 

- prowadzenie rejestru mieszkańców -czynności zameldowań/wymeldowań (230 / 236 /  241 / 
235), 

- udostępnianie danych osobowych i wydawanie zaświadczeń (212 / 187/ 210),  

- nadawanie nr Pesel (87 /182 / 54/ 73), 

- nadawanie nr pesel uchodźcom z Ukrainy (758), zakładanie profilu zaufanego dla 
uchodźców (402) 
 
-  prowadzenie postępowań w sprawach meldunkowych (3 / 3 / 6 / 2), 

-  usuwanie niezgodności (127 / 414 / 196 / brak danych) 

 

1.2. dowody osobiste:  

- przyjmowanie wniosków o wydanie dowodu osobistego (349 / 273 / 303 / 246),  

- postępowania zakończone decyzją (0 / 3 / 4 / 2),  

- przyjmowanie zgłoszeń utraty/uszkodzenia dowodu osobistego (127 / 83 / 60 / 84). 

2. Umowy zawarte z innymi instytucjami i urzędami 

2.1.Współpraca z Marszałkiem Województwa Zachodniopomorskiego. 

Porozumienie Partnerskie nr ROPS/III/12/19 z dnia 12.03.2019 r. zawarte pomiędzy 

Województwem Zachodniopomorskim a Gminą Dziwnów dotyczące realizacji zadań 

wynikających 

z Wojewódzkiego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej na lata 2014 – 

2020  „Region dla Rodziny” w sprawie wydawania Zachodniopomorskiej Karty Rodziny i 

Zachodniopomorskiej Karty Seniora. 

 

2.2.Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w Kamieniu Pomorskim: 
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2.2.1.Roboty publiczne ( UM -utrzymanie zieleni ) w roku 2022 – 6 osób ;  w roku 2021 – 11 

osób, w 2020– 6 osób,  w roku 2019 - 7 osób (umowy 6 miesięcy  z dodatkowym zatrudnieniem 

na okres 1 miesiąca po zakończeniu robót publicznych) 

2.2.2.Staż  (UM) –w 2022 r – nie zatrudniano w ramach stażu nikogo; w 2021 – 1 osoba z 

dodatkowym zatrudnieniem po zakończeniu stażu;  w 2020 roku brak umów stażowych, w roku 

2019 - 1 osoba )  

 

2.2.3 Porozumienie  Nr 2/2022 dotyczące wykonywania prac społecznie użytecznych zawarte 

w dniu 08.02.2022 r. pomiędzy Starostą Kamieńskim a Gminą Dziwnów. 

Na terenie Gminy Dziwnów w okresie od 01marca do  20 grudnia organizowane były przez 

OPS  prace społecznie użyteczne dla osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających 

ze świadczeń 

z pomocy społecznej. Prace społecznie użyteczne wykonywało łącznie 9 osób. 

Wypłacone w tym okresie świadczenia łącznie wyniosły: 4.910,00 zł. 

Otrzymana z Powiatowego Urzędu Pracy refundacja wyniosła: 2.946,00 zł. 

Środki własne Gminy przekazane na wypłatę świadczeń wyniosły: 1.964,00 zł. 

2.3. Współpraca z Gminą Wolin. 
2.3.1. ZWIK Dziwnów wstąpił w miejsce gminy Dziwnów w porozumienie z gminą Wolin i 

Związkiem Gmin Wyspy Wolin dotyczące budowy ujęcia wody i SUW Kołczewko oraz sieci 

wodociągowej Kołczewo- Międzywodzie – kontynuacja współpracy. Zadanie obejmuje 

uzbrojenie studni głębinowych, doprowadzenie rurociągów wody surowej do SUW Kołczewo, 

budowa SUW Kołczewo, rurociągi na odcinku Kołczewo – Zastań – Międzywodzie, zbiorniki 

retencyjne w Międzywodziu oraz wpięcie w istniejącą sieć wodociągową w Międzywodziu. 

Inwestycja m a zapewnić zaopatrzenie                           w wodę dla Międzywodzia w ilości 

docelowo 150 m3/h. SUW Kołczewo ma być wykonany modułowo tak by zwiększać jego 

wydajność wraz ze wzrostem zapotrzebowania na wodę Trwają negocjacje                       z 

gminą Wolin co do zasad finansowania i realizacji zadania.  

2.3.2.Dostarczanie wody do m. Zastań w gminie Wolin. 

Na podstawie porozumienia z gminą Wolin ZWIK dostarcza wodę do miejscowości Zastań 

gm Wolin. Ilość dostarczonej wody rozliczana jest na podstawie jednego wodomierza 

zamontowanego „na wejściu” do gminy Wolin. Rozliczenie następuje pomiędzy ZWIK 

Dziwnów i gminą Wolin, która następnie rozlicza indywidualnych odbiorców ( brak zmian w 

stosunku do roku ubiegłego ). 

Dzięki dofinansowaniu z PROW pozyskanemu przez ZWIK Dziwnów jak i gminę Dziwnów 

obecnie realizowane są dwa elementy z całości zadania: 

- budowa zbiorników retencyjnych w Międzywodziu (zadanie realizowane przez ZWIK 

Dziwnów); 

- budowa SUW w Międzywodziu (zadanie realizowane przez gminę Dziwnów); 
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2.4. Współpraca z gminą Świerzno i Golczewo. 

- w dalszym ciągu obowiązuje porozumienie Burmistrza między Wójtem gminy Świerzno i 

Burmistrzem gminy Golczewo na przyjęcie ludności podczas ewakuacji ludności z terenu 

gminy. 

2.5. Współpraca z Województwem Zachodniopomorskim. 

Porozumienie Partnerskie nr ROPS/III/12/19 z dnia 12.03.2019 zawarte pomiędzy 

Województwem Zachodniopomorskim a Gminą Dziwnów dotyczące realizacji zadań 

wynikających z Wojewódzkiego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej 

na lata 2014 – 2020  „Region dla Rodziny” w sprawie wydawania Zachodniopomorskiej 

Karty Rodziny i Zachodniopomorskiej Karty Seniora. 

Rozdział III. Informacje o zadaniach i kompetencjach burmistrza wykonywanych przez 
organy innych jednostek samorządu terytorialnego na podstawie porozumień lub 
organów związków międzygminnych lub związków gmin i powiatów: 

1. Prowadzenie schroniska dla zwierząt- zadanie z ustawy o ochronie zwierząt - 
kontynuacja:  Porozumienie Międzygminne z dnia 12 maja 2017 r. w sprawie przejęcia zadania 
publicznego należącego do Gminy Dziwnów przez Gminę Golczewo. 

2. Prowadzenie ogrzewalni dla osób bezdomnych : 

Porozumienie międzygminne z dnia 31 grudnia 2021 r. w sprawie powierzenia przez Gminy 

Świerzno, Dziwnów, Międzyzdroje, Golczewo, Wolin – Gminie Kamień Pomorski realizacji 

zadania publicznego  w zakresie prowadzenia ogrzewalni dla osób bezdomnych z terenu 

tych gmin. Za okres 01.01. - 30.04.2022 oraz  01.10. - 31.12.2022 wydatki z tego tytułu 

wyniosły: 26.130,49 zł. 

3. Prowadzenie i kierowania do Środowiskowego Domu Samopomocy w Kamieniu 

Pomorskim:  Porozumienie międzygminne z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie powierzenia 

realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia i kierowania do Środowiskowego 

Domu Samopomocy w Kamieniu Pomorskim uczestników z terenu Gminy Dziwnów (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopom.  z 2021 r., poz. 2524). 

Zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej; środki na realizację i obsługę zadania 

zapewnia Gminie Kamień Pomorski - budżet państwa. 

W 2022 r. żadna osoba z terenu Gminy Dziwnów  nie zadeklarowała potrzeby udziału w 

zajęciach tego ośrodka wsparcia pobytu dziennego dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

 

Rozdział IV. Informacja dot. realizacji uchwał rady miejskiej, z wyłączeniem realizacji 

uchwały budżetowej, która podlega innym przepisom ( sprawozdanie z realizacji 

budżetu jest przedstawiane i rozpatrywane na odrębnych zasadach). 

Rada Miejska w Dziwnowie w roku 2021roku podjęła 123 uchwały ( w 2021 r. - 137 uchwał ,  

w 2020 r. - 119 uchwały , w 2019 r.  – 134 ) , w tym: 

- zrealizowano – 86 
- realizowane na bieżąco – 6 

- w trakcie realizacji – 25 

- nie zrealizowano – 6 
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1. Uchwała Nr XLIII/444/22  sprawie Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania 

ścieków z dnia 9 marca 2022 r. – uwagi podmiotów nadzorczych 

2. Uchwała Nr XLIII/450/22 z dnia 9 marca 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody na 
dzierżawę na okres do 1 roku z dotychczasowym dzierżawcą  nieruchomości , 
położonej w obrębie Dziwnów – rezygnacja wnioskodawcy 
 

3. Uchwała nr XLIV/461/22 z dnia 29 kwietnia 2022 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

XLIII/444/22 Rady Miejskiej w Dziwnowie w sprawie Regulaminu dostarczania wody i 

odprowadzania ścieków z dnia 9 marca 2022 r.  – uwagi podmiotów nadzorczych 

 

4. Uchwała Nr XLVIII/494/22 z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie przyjęcia „ 

Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ścieków”  – uwagi podmiotów 

nadzorczych 

5. Uchwała Nr LII/528/22 z dnia 30 listopada 2022 r.  w sprawie pokrycia części 
kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi z dochodów własnych 
niepochodzących z pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi – 
niezrealizowana w związku z analizą wpływów i wydatków Referatu Gospodarki 
Odpadami za rok 2022 nie było potrzeby skorzystania z uchwały. 

 

6. Uchwała Nr XLVII/486/22 w sprawie udzielenia pomocy finansowej w postaci dotacji 
celowej na rzecz Województwa Zachodniopomorskiego do kwoty 618.450,00 na 
realizację zadania „Budowa sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego – Trasa 
Velo Baltica etap VIII” w zakresie robót związanych z budową ścieżki rowerowej - 
straciła moc Uchwałą Nr XLVIII/502/22 
 

Część III: POLITYKI, PROGRAMY I STRATEGIE GMINNE 

1) akty planowania ustanawiane przez Radę Miejską (obowiązujące i uchwalone w 2022 

roku ) 

1. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej – przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej w Dziwnowie 27 

października 2015 r. Okres obowiązywania: co najmniej 2014-2020, z możliwością 

wydłużenia perspektywy czasowej. Opracowany przy udziale środków zewnętrznych 

(współfinansowanie przez Unię Europejską ze środków Funduszu Spójności w ramach 

Programu Infrastruktura i Środowisko) obowiązuje od 2019 r.  

 

2. Program Rewitalizacji Gminy Dziwnów na lata 2017-2023 – przyjęty Uchwałą Rady 

Miejskiej w Dziwnowie 20 września 2017 r. Program został opracowany przy udziale 

środków zewnętrznych (współfinansowanie ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020). 

W 2021 r. zrealizowano budowę domu kultury w Dziwnowie przy ul. Marynarki Wojennej; 

wartość inwestycji – 5.301.303,00 zł. 

 

3. Strategia Rozwoju Gminy Dziwnów na lata 2016-2025 – przyjęta Uchwałą Rady Miejskiej 

w Dziwnowie  w dniu 28 września 2016 r.  
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4. Plany Odnowy Miejscowości (Dziwnów, Dziwnówek, Międzywodzie, Łukęcin) na lata 2016-

2025 – zatwierdzone Uchwałami Rady Miejskiej w Dziwnowie w grudniu 2016 r.  

W 2019 r. zatwierdzono Plan Odnowy Miejscowości Dziwnówek na lata 2016-2025 

(Uchwała Rady  Miejskiej w Dziwnowie z dnia 23 stycznia 2019r.).  Utraciła moc Uchwała 

Rady Miejskiej w Dziwnowie               z 30 grudnia 2016 r. 

    W 2021 r w ramach tego „Planu” zrealizowano następujące inwestycje:  

- fotowoltaika na obiekcie hydroforni w Łukęcinie, 

- fotowoltaika na obiektach instytucji publicznych : szkoły podstawowej, przedszkola i urzędu 

miejskiego, 

- rewitalizacja parku w Dziwnowie - cz. wschodnia parku, 

- ulica Westerplatte w Międzywodziu. 

 

5. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Dziwnów na lata 2021 – 

2025 przyjęta  Uchwałą Nr XXVIII/307/21 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 12 lutego 2021 

r. 

 

6. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dziwnów na lata 2021 – 2023, przyjęty 

Uchwałą Nr XXVIII/298/21 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 12 lutego 2021 r 

 

7. Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Gminie Dziwnów na lata 2021 – 2023, przyjęty Uchwałą Nr XXVIII/297/21 Rady Miejskiej 

w Dziwnowie z dnia 14 lutego 2022 r.  

 

8. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych (uchwała Rady Miejskiej                                  

nr XXVIII/291/2017) 

 

9. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Dziwnów (uchwała 

Rady Miejskiej nr IV/28/18) 

 

10. Określenie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze 
i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych 
dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego 
zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania, przyjęte Uchwałą Nr 
XXXVIII/419/2017 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 20 grudnia 2017 r.  
 

11. Uchwały Rady Miejskiej w Dziwnowie w zakresie dożywiania: 

▪ Uchwała Nr IV/21/18 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 

określenia zasad zwrotu wydatków za udzielone świadczenia w formie posiłku i 

świadczenia rzeczowe 

w postaci produktów żywnościowych dla osób i rodzin objętych wieloletnim rządowym 

programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. 

▪ Uchwała Nr IV/22/18 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 

przyjęcia gminnego wieloletniego programu osłonowego „Posiłek w szkole i w 

przedszkolu” na lata 2019-2023; 
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▪ Uchwała Nr IV/23/18 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie 

podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do świadczenia pieniężnego z 

pomocy społecznej w formie zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności dla osób 

i rodzin objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2019-2023. 

 

12.Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla Gminy Dziwnów na lata 

2018 – 2032, Przyjęto Uchwałą Rady Miejskiej nr XLVIII/504/2018 z dn. 10.08.2018 r. 

13. Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi i wolnożyjącymi oraz zapobieganie 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dziwnów w 2022 r.  Przyjęto Uchwałą Rady Miejskie 
Nr XLIII/45722 z dn. 09.03.2022  

14. Regulamin dostarczania wody i odprowadzania ścieków, przyjęto Uchwałą Rady Miejskiej 
nr VII/61/19  z dn. 27.03.19 r. 

15. Ustalenie wysokości stawek za korzystanie z cmentarzy komunalnych na terenie Gminy 

Dziwnów, przyjęto Uchwałą Rady Miejskiej  nr IX/70/19 z dn. 16.05.19 r. – w 2022 r. nie 

wprowadzono żadnych zmian. 

16.Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Dziwnów.- Przyjęto Uchwałą 

Rady Miejskiej nr XV/168/19 z dn. 19.12.19 r.- – w 2022 r. nie wprowadzono żadnych zmian. 

17.Regulamin korzystania z cmentarzy komunalnych w Gminie Dziwnów.- Przyjęto Uchwałą 

Rady Miejskiej nr VI/46/2019 z dn. 28.02.19 r. – w 2022 r. nie wprowadzono żadnych zmian. 

18.„Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na terenie Gminy 

Dziwnów na rok 2021” - uchwała Nr XXVII/289/20 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia  22 

grudnia 2020 r.  

 

19. „Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Dziwnów na rok 2020” - 

Uchwała  nr XXVII/288/20 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia  22 grudnia 2020 r.  

 

20. Program „Czyste Powietrze”.  

Dnia 8 marca 2021 r. zostało podpisane porozumienie z Wojewódzkim Funduszem Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie, dzięki któremu w Gminie Dziwnów powstał 

dla mieszkańców punkt informacyjno-konsultacyjny dla tego programu.  

„Czyste Powietrze” to kompleksowy program, którego celem jest zmniejszenie lub uniknięcie 

emisji pyłów i innych zanieczyszczeń wprowadzanych do atmosfery przez budynki. Program 

skupia się na wymianie starych pieców i kotłów na paliwo stałe oraz termomodernizacji 

budynków, by efektywnie zarządzać energią. Program skierowany jest do osób fizycznych 

będących właścicielami domów jednorodzinnych, lokali mieszkalnych w budynkach 

jednorodzinnym oraz wielorodzinnym. 

Dzięki pomocy pracownika Urzędu Miejskiego w Dziwnowie możliwe jest złożenie wniosków 

przez właścicieli i współwłaścicieli, na podstawie których można otrzymać dotację na 

wymianę źródła ciepła oraz prace związane z termomodernizacją. 
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2) akty planowania ustanowione przez organy administracji rządowej : 

 

1. Uchwała Nr 16 Rady Ministrów z dnia 1 lutego 2021 r. w sprawie ustanowienia 

Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na rok 2021 (MP z 

2021r., poz. 235), 

2. Uchwała Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 

(M.P. z 2018, poz. 1007), 

3. Uchwała Nr 160 Rady Ministrów z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, 

4. Uchwała Nr 105 Rady Ministrów z dnia 17 sierpnia 2021 r. w sprawie przyjęcia polityki 

publicznej pod nazwą „Krajowy Programu Ubóstwu i Wykluczeniu Społecznemu. 

Aktualizacja 2021 – 2027, polityka publiczna z perspektywą do roku 2030” (MP z 

2021r., poz. 843). 

 

    3) inne akty planowania: 

1. Plan Gospodarki Odpadami dla Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2016-

2022  z uwzględnieniem perspektywy na lata 2023-2028 wraz z załącznikiem Plan 

inwestycyjny – uchwalono 7 grudnia 2016r. Uchwałę Nr XVIII/321/16 Sejmiku 

Województwa Zachodniopomorskiego 

 

 Część IV BUDŻET OBYWATELSKI. 

 

Obowiązek tworzenia budżetu obywatelskiego wynika z art.5a  ust.5 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r.   o samorządzie gminnym ( t.j. z dnia 7 lutego 2022 r. Dz.U. z 2023 r poz. 40, 

poz.572 ) : „W gminach będących miastami na prawach powiatu utworzenie budżetu 

obywatelskiego jest obowiązkowe, z tym że wysokość budżetu obywatelskiego wynosi co 

najmniej 0,5% wydatków gminy zawartych w ostatnim przedłożonym sprawozdaniu z 

wykonania budżetu.” 

Gmina Dziwnów w 2022 r. nie tworzyła budżetu obywatelskiego. 


