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Załącznik nr 1 
do Uchwały Nr XII/45/2007 

Rady Miejskiej w Dziwnowie  
z dnia 12 czerwca 2007 r. 

 
 

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA 
PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA 2007 ROK 

 
Postanowienia ogólne 

 
 Działania związane z rozwiązywaniem problemów alkoholowych są działaniem 
samorządu gminnego, ujmowanego w formie Gminnego Programu Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, gdzie podstawowym motywem działania jest 
zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych, zmniejszenie rozmiarów tych, 
które aktualnie występują oraz zwiększenie zasobów niezbędnych do radzenia sobie z juŜ 
istniejącymi problemami. 
 

Gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych jest 
kontynuacją zadań realizowanych w Gminie Dziwnów od 1997r. Stanowi spis działań 
będących jednocześnie zadaniami własnymi gminy w obszarze tych zagadnień społecznych, 
które będą realizowane w 2007 roku.  
 
Podstawa opracowania: program przygotowany został na podstawie ustawy z dnia 26 
października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst 
jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231 z późn. zm.)  
 
Adresaci programu: mieszkańcy Gminy Dziwnów: środowisko osób uzaleŜnionych od 
alkoholu, a takŜe pijących w sposób szkodliwy (nadmiernie pijący), członkowie rodzin,  
w których występują problemy alkoholowe, dorośli (rodzice, nauczyciele, specjaliści  
z dziedziny profilaktyki, pracodawcy, sprzedawcy alkoholu i in.), dzieci, młodzieŜ. 
 
Realizatorzy programu: władze, słuŜby i jednostki organizacyjne Gminy Dziwnów - poprzez 
samodzielne działania oraz we współpracy z jednostkami samorządowymi, instytucjami, 
organizacjami pozarządowymi, placówkami oświatowymi i wychowawczymi oraz innymi 
podmiotami zajmującymi się profilaktyką uzaleŜnień a w szczególności: 
 
• Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
• Komenda Powiatowa Policji i StraŜ Miejska 
• Ośrodek Pomocy Społecznej  
• Poradnia Rodzinna w Kamieniu Pomorskim 
• Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym w Kamieniu Pomorskim 
• Punkty konsultacyjne 
• Radca Prawny 
• Placówki oświatowo - wychowawcze, placówki pracy pozaszkolnej, Rady Szkoły, Rady 

Rodziców, Komitety Rodzicielskie 
• Środowiskowe Ogniska TPD – świetlice socjoterapeutyczne 
• Miejski Ośrodek Kultury i Sportu 
• Biuro promocji 
• Oddziały Leczenia Odwykowego 
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• Poradnie Odwykowe 
• Zespół biegłych: psychiatra, psycholog 
• Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne 
• Kluby Abstynenckie 
• Ośrodek Zdrowia-lekarze rodzinni w podstawowej opiece zdrowotnej 
• Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Kamieniu Pomorskim 
 
ZałoŜenia: zadania Gminnego Programu związane z profilaktyką uzaleŜnień realizowane są 
przy załoŜeniu, Ŝe działania uprzedzające powstawanie róŜnych patologii społecznych  
w ramach profilaktyki pierwszorzędowej są podobne. Wynika to z faktu, iŜ przyczyny 
występowania róŜnych zachowań ryzykownych (takich jak palenie tytoniu, picie alkoholu, 
zaŜywanie narkotyków, lekomania, przemoc, zachowania agresywne, przestępczość, 
przedwczesna aktywność seksualna i in.) są takie same. 
 
Finansowanie wykonanie programu będzie dokonywane w ramach środków własnych 
Gminy oraz z opłat związanych ze sprzedaŜą napojów alkoholowych wnoszonych przez 
prowadzące tę sprzedaŜ podmioty gospodarcze. Środki finansowe przeznaczone na realizację 
zadań własnych gminy w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych umieszczone są w wyodrębnionym dziale struktury budŜetu 
gminy. 
 

CZĘŚĆ I 
Cele programu 

 
Celem ogólnym Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych jest ograniczenie istniejących problemów związanych z naduŜywaniem 
substancji psychoaktywnych ze szczególnym uwzględnieniem alkoholu i zapobieganie 
powstawaniu nowych problemów związanych z piciem alkoholu i innymi zachowaniami 
ryzykownymi. 
 
1. Cele szczegółowe programu: 
 

� propagowanie modelu trzeźwego stylu Ŝycia wśród dorosłych, młodzieŜy i dzieci 
� wzrost świadomości rodziców na temat roli rodziny jako czynnika chroniącego dzieci 

przed zachowaniami ryzykownymi 
� zatrzymanie tendencji do obniŜania wieku inicjacji alkoholowej 
� zmniejszenie rozmiarów szkód zdrowotnych, psychologicznych i społecznych 

spowodowanych naduŜywaniem alkoholu i przemocą domową 
� zwiększenie liczby osób podejmujących leczenie odwykowe i utrzymujących 

abstynencję 
� zmniejszenie rozmiarów naruszeń prawa na rynku alkoholowym 
� poszerzanie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
 
2. Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi (art. 41. 1) 

nakłada na gminę obowiązek realizowania – jako zadania własnego gminy 
następujących przedsięwzięć: 
a) zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzaleŜnionych od alkoholu, 
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b) udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 
psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, 

c) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w 
szczególności dla dzieci i młodzieŜy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 
sportowych, a takŜe działań na rzecz doŜywiania dzieci uczestniczących w 
pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych, 

d) wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, słuŜącej 
rozwiązywaniu problemów alkoholowych, 

e) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 
i 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarŜyciela publicznego. 

 
3. Realizacja celów w obszarach: 

a) profilaktyki i edukacji: 
- działania profilaktyczne i edukacyjne skierowane do dzieci i młodzieŜy 
- edukacja osób dorosłych 
- promocja zdrowego stylu Ŝycia 
- profilaktyka poprzez sport 
- wychowanie w trzeźwości 
 

b) pomocy osobom uzaleŜnionym i współuzaleŜnionym oraz ofiarom i sprawcom 
przemocy: 
- udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom, w których są problemy 

związane z uzaleŜnieniem i przemocą 
- zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzaleŜnionych i współuzaleŜnionych od alkoholu oraz sprawców przemocy 
- współpraca i wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, fundacji, 

organizacji i osób związanych z problematyką uzaleŜnień. 
 

CZĘŚĆ II 
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych realizowane przez Gminę Dziwnów. 
 
Zadanie 1 
Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywani Problemów Alkoholowych 
 

1. Prowadzenie posiedzeń komisji w sprawach:  
� Prowadzenie postępowania w sprawach osób naduŜywających alkoholu, 
� Motywowanie osób naduŜywających alkoholu do podjęcia terapii odwykowej, 
� Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec 

osoby uzaleŜnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie 
lecznictwa odwykowego, 

� Kierowanie do sądów wniosków o wszczęcie postępowania o zastosowanie 
obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, 

� Pomoc członkom rodzin osób uzaleŜnionych od alkoholu w podjęciu decyzji  
o rozpoczęciu własnej terapii współuzaleŜnienia, 

� Udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom, w których występują 
problemy alkoholizmu i przemocy, 

� Opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych, 



 4

� Kontrolowanie przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwolenia na 
sprzedaŜ napojów alkoholowych, 

� Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 
131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości, 

� Inicjowanie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej,  
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy, 

� Opiniowanie programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieŜy, 
� Organizowanie szkoleń i kampanii edukacyjnych w dziedzinie rozwiązywania 

problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie, 
� Współpraca z organizacjami pozarządowymi i instytucjami działającymi na rzecz 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy  
w rodzinie. 

2. Wynagrodzenie przewodniczącego, sekretarza i członków komisji 
3. Sfinansowanie specjalistycznych opinii biegłego lekarza (psycholog i psychiatra). 
4. Pokrywanie kosztów związanych z wnioskami do sądu o zobowiązanie osoby 

uzaleŜnionej do poddania sie leczeniu odwykowemu. 
5. Finansowanie szkoleń, kursów, delegacji: organizowanie i finansowanie spotkań, 

konferencji, seminariów, wykładów, prelekcji w zakresie problematyki uzaleŜnień. 
6. Koszty utrzymania biura: materiały biurowe, wyposaŜenie biura, części komputerowe 
7. Finansowanie zakupu fachowej literatury (prasa, ksiąŜki, materiały szkoleniowe, 

kasety itp.) 
 

Zadanie 2 
Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzaleŜnionych i współuzaleŜnionych. 

 
1. Prowadzenie punktu konsultacyjnego (wynagrodzenie – umowa – zlecenie) 
2. Partycypowanie w kosztach działalności Poradni Leczenia UzaleŜnień w Kamieniu 

Pomorskim – Filia Wojewódzkiego Ośrodka Terapii UzaleŜnień od Alkoholu  
i WspółuzaleŜnienia w Stanominie. 

3. Finansowanie zajęć, warsztatów i terapii dla osób uzaleŜnionych  
i współuzaleŜnionych. 

4. Dofinansowanie lub sfinansowanie kosztów badań lekarskich oraz przejazdu na 
terapie, badania, leczenie, do punktu konsultacyjnego. 

5. Sfinansowanie kosztów wyjazdów na ogólnopolskie i lokalne imprezy trzeźwościowe, 
rekolekcje, zjazdy, spotkania, rocznice. 

6. Prowadzenie grup wsparcia i zajęć grupowych dla osób naduŜywających alkohol  
i innych substancji psychoaktywnych. 

7. Utrzymanie punktu konsultacyjnego, tj. bieŜące opłaty za telefon, bieŜące utrzymanie 
budynku, remonty, modernizacje, wyposaŜenia itp. 

8. DoposaŜenie punktu konsultacyjnego w pomoce dydaktyczne, materiały, 
specjalistyczną literaturę i czasopisma, prasa, artykuły papiernicze i sprzęt niezbędny 
do prowadzenia zajęć. 

 
Zadanie 3 
Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 
psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 
 

1. Pomoc finansowa dla instytucji zajmujących się profesjonalną pomocą 
psychospołeczną i prawną dla ofiar przemocy w rodzinie. 
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2. Organizowanie narad, konferencji poświęconych przemocy w rodzinie. 
3. Dofinansowanie działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Kamieniu 

Pomorskim. 
4. Diagnoza zjawiska przemocy oraz występowania problemu naduŜywania środków 

uzaleŜniających na terenie Gminy Dziwnów. 
5. Organizowanie i dofinansowanie dzieciom i młodzieŜy kolonii, półkolonii, obozów, 

wycieczek, wyjazdów i spotkań w oparciu o pisemny program zajęć profilaktyczno – 
wychowawczych i socjoterapeutycznych.  

 
Zadanie 4 
Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii,  
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 
sportowych, a takŜe działań na rzecz doŜywiania dzieci uczestniczących  
w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
 

1. Realizacja programów profilaktyczno – wychowawczych przez specjalistów – 
realizatorów programów. 

2. Prowadzenie szkolnych programów wychowawczych, profilaktycznych, 
terapeutycznych i programów rodzinnych. 

3. WdraŜanie wiedzy o uzaleŜnieniach – programy, prelekcje, spektakle, edukacje 
teatralne i muzyczne, warsztaty, zajęcia i ćwiczenia profilaktyczne. 

4. WdraŜanie programów pomocy dziecku i rodzinie oraz budowanie świadomości praw 
dziecka. 

5. Podejmowanie działań o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodziców, 
których celem jest wspieranie abstynencji dziecka i przygotowanie go do 
podejmowania świadomych i odpowiedzialnych decyzji związanych z uŜywaniem 
substancji psychoaktywnych. 

6. Dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych w zakresie pracy z dziećmi, 
młodzieŜą oraz rozwijanie umiejętności prowadzenia zajęć profilaktycznych 
organizowanych dla nauczycieli, pedagogów, psychologów, którzy deklarują gotowość 
podjęcia pracy profilaktycznej z dziećmi lub młodzieŜą i aktualnie są zatrudnieni  
w placówkach oświatowych i opiekuńczo – wychowawczych. 

7. Organizowanie imprez okolicznościowych z programem profilaktycznym jak równieŜ 
„Dzień dziecka”, Św. Mikołaj, Wigilia, bal karnawałowy dla dzieci, młodzieŜy  
z rodzin dysfunkcyjnych. Dofinansowanie do organizacji wieczorów wigilijnych, 
paczek świątecznych, w szczególności dla wychowanków świetlic 
socjoterapeutycznych. 

8. Inne imprezy okolicznościowe, sportowe, rozrywkowe i kulturalne. 
9. Zakup nagród, materiałów, artykułów spoŜywczych i przemysłowych, posiłków oraz 

usług – do przeprowadzania imprez, programów profilaktycznych. 
10. Wynajem pomieszczeń i obiektów na realizację imprez. 
11. Udział dzieci w konkursach, olimpiadach, warsztatach szkoleniowych z zakresu 

promocji zdrowia. 
12. Organizowanie kampanii promujących zdrowy styl Ŝycia, zakazu sprzedaŜy nieletnim 

alkoholu itp. (np. Lato bez %, Festyn rodzinny „Bezpieczne lato”). 
13. Organizowanie sportowych imprez, zajęć pozalekcyjnych dla dzieci, młodzieŜy, 

głównie uczestniczących w zajęciach prowadzonych przez Środowiskowe Ogniska 
TPD na terenie Gminy Dziwnów. 

14. Dofinansowanie wynajmu hali w Dziwnowie dla Klubu Sportowego „Jantar”. 



 6

15. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu masowego. Organizowanie  
i dofinansowanie imprez rekreacyjno – sportowych, zajęć sportowych dla dzieci  
i młodzieŜy. Dofinansowanie działań związanych z turystyką i sportem jako 
alternatywnych form spędzania wolnego czasu i zapobiegających powstawaniu 
patologii społecznej. Organizowanie lokalnych imprez edukacyjnych, kulturalnych  
i rozrywkowych dla dzieci i młodzieŜy, poprzedzone kampaniami profilaktyczno – 
edukacyjnymi na tematy związane z profilaktyką problemów alkoholowych, 
narkomanią i przemocą w rodzinie. 

16. Alternatywne spędzanie wolnego czasu przez dzieci, młodzieŜ, dorosłych – 
organizowanie i dofinansowywanie min, imprez bezalkoholowych, wyjazdów do 
teatrów, kina. 

17. Wspieranie klubów sportowych na terenie gminy m.in. w formie dofinansowania do 
zakupu sprzętu do prowadzenia zajęć sportowych. 

18. Organizowanie imprez rekreacyjno – sportowych. 
 

Zadanie 5 
Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, słuŜącej 
rozwiązywaniu problemów alkoholowych. 

 
1. Dotacja dla organizacji pozarządowej i poŜytku publicznego – na prowadzenie zadań 

w zakresie przeciwdziałania patologii społecznej w środowisku rodzin zagroŜonych 
alkoholizmem i innymi uzaleŜnieniami, przemocą w rodzinie oraz patologiom 
społecznym – prowadzenie Środowiskowych Ognisk Wychowawczych na terenie 
Gminy Dziwnów. 

2. Wspieranie finansowe i organizacyjne osób, instytucji, stowarzyszeń i organizacji 
pozarządowych realizujących zadania związane głównie z profilaktyką  
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych, przeciwdziałaniem przemocy  
w rodzinie, a takŜe niepełnosprawnością, bezdomnością. 

3. Utrzymanie pomieszczeń w których znajduje się punkt konsultacyjny oraz 
Środowiskowe Ogniska Wychowawcze na terenie Gminy Dziwnów. 

4. BieŜące wsparcie punktu konsultacyjnego oraz Środowiskowych Ognisk 
Wychowawczych na terenie Gminy Dziwnów – energia elektryczna, wywóz 
nieczystości stałych i płynnych, zuŜyta woda, czynsz, dzierŜawa. 

5. Budowa świetlicy – Dziwnówek. 
 
 

CZĘŚĆ III 
 

1. Ustalenie szczegółowych zasad wydawania i cofania zezwoleń na prowadzenie 
sprzedaŜy napojów alkoholowych przeznaczonych do spoŜycia na miejscu lub poza 
miejscem sprzedaŜy oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi napojami 
określone są w odrębnej uchwale Rady Miejskiej.  
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CZĘŚĆ IV 
Zasady finansowania zadań programu 

1.  
2. Wydatki przeznaczone na realizację zadań własnych gminy wynikających z ustawy  

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz niniejszego 
programu ujmuje się corocznie w planach budŜetowych Gminy w dziale 851-85154 
przeciwdziałanie alkoholizmowi. 

3. Ujęcie w planie budŜetowym na dany rok nie stanowi o przyznaniu dotacji lub innej 
formy finansowania. 

4. Dysponentem środków finansowych ujętych w programie jest Burmistrz Dziwnowa. 
5. Uruchomienie środków następuje na podstawie umowy, porozumienia, zlecenia, na 

podstawie indywidualnych wniosków na realizację zadań ujętych w Gminnym 
programie. 

6. W trakcie roku budŜetowego istnieje moŜliwość przesunięcia zaplanowanych środków 
zgodnie z obowiązującymi przepisami finansowymi. 

 
CZĘŚĆ V 

Zasady wynagradzania członków gminnych komisji 
rozwiązywania problemów alkoholowych (art. 41 ust. 5). 

 
1. Ustala się następujące zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powołanej Zarządzeniem Burmistrza 
Dziwnowa Nr IV/560/2006 z dnia 21 sierpnia 2006 roku: 

2. Posiedzenie Komisji odbywa się po godzinach pracy Urzędu Miejskiego  
w Dziwnowie. 

3. Przewodniczący otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 20% minimalnego 
wynagrodzenia za pracę, przysługującego pracownikom zatrudnionym w pełnym 
wymiarze czasu, którego wysokość określa corocznie minister właściwy do spraw 
pracy w drodze rozporządzenia.  

4. Członkowie Komisji otrzymują wynagrodzenie w wysokości 100 zł brutto za jedno 
posiedzenie. 

5. Sekretarz Komisji biorący udział w jej pracach, otrzymuje wynagrodzenie brutto  
w wysokości do 600,00 zł miesięcznie.  

6. Wypłata wynagrodzeń za udział w posiedzeniach Komisji wypłacana jest na podstawie 
listy obecności podpisanej przez obecnych członków i zatwierdzonej podpisem przez 
przewodniczącego i sekretarza Komisji. 

 
CZĘŚĆ VI 

Postanowienia końcowe 
 

1. Dochody z opłat za wydanie lub korzystanie z zezwolenia na sprzedaŜ napojów 
alkoholowych nie wydatkowane w danym roku na realizację gminnego programu 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych powiększają kwotę wydatków 
na realizację programu polegającego na zabezpieczaniu środków finansowych na 
realizację rozpoczętych zadań inwestycyjnych wynikających z realizacji gminnego 
programu.  

2 .  Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przedłoŜy 
półroczne  
i roczne sprawozdanie z realizacji gminnego programu Radzie Miejskiej  
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w Dziwnowie, która dokona oceny realizacji gminnego programu profilaktyki  
i rozwiązywania problemów alkoholowych.  


