Uchwala Nr XXI11/234/2016
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia 15 listopada 2016 roku

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2017”

Na podstawie Ustawy o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz. 1579, w zwigzku z
art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.: Dz. U. z 2016 1., poz. 239 i 395), Rada Miejska w Dziwnowie

uchwala, co nastepuje

§1.
Przyjmuje si¢ ,,Program wspoélpracy Gminy Dziwndw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017", zwany dalej Programem,
stanowigcy zalagcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Sprawozdanie z realizacji Programu, Burmistrz Dziwnowa przediozy Radzie Miejskiej do dnia 30
kwietnia 2017 roku.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Dziwnowa.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty Nr XXI11/234/2016
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia 15 listopada 2016 r.
W sprawie przyjecia ,,Programu wspétpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017

»Program wspélpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§é¢ pozytku publicznego, na rok 2017"

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Gminy Dziwndw z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w roku
2016;
2) Ustawie - nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, ze zm.);
3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dziwnowa;
4) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego podmioty
wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, ze zm.);
5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dziwnow;
6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Dziwnowie;
7) konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014
r., poz. 1118, ze zm.);
8) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.);
9) podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dzialalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, ze zm.);
10) zadaniu publicznym - rozumie sie¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 ., poz. 1118, ze zm.).
Rozdzial 2

Cele Programu:

1. Celem glownym wspdlpracy Gminy z Organizacjami jest poprawa jakosci zycia oraz pehniejsze
zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancéw Gminy poprzez stwarzanie im mozliwosci i
warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegdtowe wspolpracy to:

1) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow Gminy;
2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie $rodowisk Organizacji dzialajacych na terenie Gminy;

3) integracja podmiotéw prowadzacych dzialalno$é obejmujaca swym zakresem sfere zdan
publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy;

4) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjno$
z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych;
5) tworzenie warunkoéw do wzmacniania istniejagcych Organizacji, powstawania nowych Organizacji i
inicjatyw obywatelskich;

6) zapewnienie efektywniejszego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wigczenie do ich
realizacji Organizacji;

(el



7) wspolpraca sektora pozarzgdowego i spotecznosei lokalnych w kreowaniu polityki spolecznej w
Gminie;
8) wspieranie oraz powierzanie Organizacjom zadan publicznych.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy
Wspolpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
1. zasadzie pomocniczosci - uznajgcej prawo obywateli do samodzielnego definiowania

1 rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich
dzialalno$ci oraz umozliwienie realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa,

2. zasadzie suwerenno$cei - przejawiajgcej si¢ w poszanowaniu odrgbnosci i niezaleznosci Organizacii,
3. zasadzie partnerstwa — oznaczajgcej wspolprace na warunkach rownosci praw i obowiazkéw,

4. zasadzie efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych,

5. zasadzie uczciwej konkurencji i jawnosci — zakladajacej ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego
Organizacji.

Rozdzial 4
Przedmiot wspétpracy
Przedmiotem wspolpracy Gminy z Organizacjami sg:
1) ustawowe zadania wlasne Gminy;
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 Ustawy;
3) realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Narkomanii;
4) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania przy wykorzystaniu potencjatu
spolecznosci lokalnej;
5) wspllne okreslanie waznych dla mieszkancow regionu potrzeb i tworzenie systemowych
rozwigzan problemow spotecznych;
6) konsultowanie z Organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych Organizacii.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy
1. Wspolpraca z Organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy:.
2. Pozafinansowe formy wspolpracy Gminy z Organizacjami dotycza:
1) wzajemnego informowania sie o kierunkach dziatalnosci;
2) konsultowania z Organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych Organizacji;
3) podejmowania inicjatyw integrujacych Organizacje woko! zadan waznych dla lokalnego
srodowiska;
3. Do form wspdlpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie zadan publicznych, ktére moga
przybrac jedng z form:
1) wspierania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztow ich
realizacji,
2) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,



4. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych Organizacjom jest konkurs. W
przypadkach wskazanych przez Ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu, w tym trybu
opisanego w rozdziale 11 niniejszego Programu.

5. Dotacje, o ktorych mowa w powolanej Ustawie, nie moga by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsigwzigé¢, ktére sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych
na podstawie przepiséw szczegolnych;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesniej przedsigwzie¢ oraz refundacje kosztow,

3) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow;

4) dzialalnos¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6) pokrycie kosztdw administracyjnych (chyba, ze stanowig element realizacji projektu);

7) dzialalnos¢ polityczna i religijng.

6. W przypadku klubéw sportowych i uczniowskich kluboéw sportowych dotacje nie mogg byé
udzielone na:

1) wyplaty wynagrodzen dla zawodnikow lub dziataczy klubu sportowego;

2) wyplaty stypendiow przyznanych przez klub sportowy zawodnikom;

3) transfer zawodnika z innego klubu sportowego;

4) zaplatg¢ kar, mandatéw i innych oplat sankcyjnych nalozonych na klub sportowy lub zawodnika
tego klubu;

5) zobowigzania klubu sportowego z zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow
wartosciowych, oraz kosztow obstugi zadtuzenia;

Rozdzial 6
Przedmiot wspotpracy
Za zadania wilasne Gminy, ktére w roku 2017 beda realizowane we wspolpracy z Organizacjami
przyjmuje si¢:
1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
2) ochrona i promocja zdrowia, W tym rozwiazywanie probleméw alkoholowych
1 narkomanii
3) ratownictwo i ochrona ludnosci
4) wypoczynek letni i zimowy dzieci 1 mlodziezy
5) porzadek i bezpieczenstwo publiczne
6) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczodci
7) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
8) upowszechnianie wiedzy i umiejetnodci na rzecz obronnosci panstwa
9) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob
10) dziatalnos¢ na rzecz 0sob w wieku emerytalnym
11)dziatalnos¢ charytatywna
12) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j
13) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju miodego cztowieka w wielu
plaszczyznach — intelektualnej, spotecznej, a takze fizycznej i duchowej
14) ksztattowanie osobowosci mtodego czlowieka na prawego i odpowiedzialnego obywatela,

przy jednoczesnym poszanowaniu jego prawa do wolnosci, godnosci i whasnych przekonan
15) upowszechnianie i promowanie w spoleczenstwie takich wartosci jak: wolnosé, prawda,
sprawiedliwos¢, demokracja, samorzadno$é, rownouprawnienie, tolerancja i przyjazn
16) stwarzanie warunk6éw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi miedzyludzkich ponad

wszelkimi podziatami



17) upowszechnianie wiedzy o otaczajacym nas $wiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszezeniu, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong przyroda

18) dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych

19) dziatania na rzecz 0séb niepelmosprawnych

20) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

21)upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dzialalno$é¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
MmezCZyzn

22) dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosei lokalnych

23)nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie

24) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji

25) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdzialanie patologiom spolecznym

26) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozw6j demokracji

27)pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i
zagranica

28) upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

29)dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspolpracy miedzy
spoleczenstwami

30) promocja i organizacja wolontariatu

31)krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy

32)dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie okreslonym w pkt. 1-26.

Burmistrz Dziwnowa ustala cele priorytetowe z zakresu zadan okreslonych w niniejszym programie

dla poszczegdlnych edycji konkursow dla organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego. Burmistrz moze takze okresli¢ procentowy udzial
srodkow finansowych przeznaczonych na poszczegélne priorytety w ogdlnej kwocie przewidzianej
dla danej edycji konkursu oraz na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek
Organizacji, moze okresli¢ w trakcie funkcjonowania Programu kolejne zadania i oglosi¢ Konkursy
na ich realizacje.

Rozdzial 7
Okres realizacji programu
Niniejszy Program obowiazuje od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

Rozdzial 8
Sposob realizacji programu
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Miejska w Dziwnowie — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspélpracy Gminy z
Organizacjami oraz uchwalenia wysokosci $rodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez Organizacje;
2) Burmistrz w zakresie biezacej wspodtpracy z Organizacjami, w szczegdlnosci:
a) przeprowadzania konsultacji spotecznych programu wspolpracy w trybie i na zasadach okreslonych
odrebng uchwata;
b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy oraz powolywania
Komisji Konkursowych,
c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych.



3) Organizacje, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom
wlasnym Gminy;

2. Komorki organizacyjne Urzedu oraz gminne samorzadowe jednostki organizacyjne prowadza
bezposrednig wspdtprace z Organizacjami, ktora w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla Organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych
ze Srodkow Gminy;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspolpracy z Organizacjami
pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspélpracy z Organizacjami statutowo prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych wspélpracy
z Organizacjami.

Rozdzial 9
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
1. Wysokos¢ $rodkéw przeznaczona na realizacje Programu zostanie okreslona w uchwalonym
budzecie Gminy Dziwnéw na rok 2017.
2. Prognozowane $rodki na realizacj¢ zadan publicznych moga ulec zmianie.

Rozdzial 10
Zasady przeprowadzania otwartych konkursow ofert
1. W ramach niniejszego Programu Burmistrz oglasza konkursy na realizacje okre§lonych zadan
publicznych z zakresu okre$lonego w Rozdziale 6.
2. Okreslajgc wysokodci $rodkow przeznaczanych na zadania Burmistrz kieruje si¢ kwotami na
poszczegoblne zadania okreslonymi w budzecie Gminy lub projektem budzetu na 2017 rok.
3. Konkursy oglaszane bedg z co najmniej 21 — dniowym wyprzedzeniem.
4. Tres¢ 1 sposob oglaszania konkursow reguluje Ustawa.
5. Dwie lub wigcej Organizacje moga zlozy¢ oferte wspolng, w ktorej wskazuja:

1) zakres obowigzk6w poszczegdlnych Organizacji podczas realizacji zadania publicznego,

2) sposob reprezentacji poszczegdlnych Organizacji wobec Gminy.

6. Do oferty, o ktérej mowa w ust. 5 Organizacje muszg zatgczy¢ umowe zawartg miedzy soba, w
ktorej okreslone zostaly zakresy obowiazkow skladajacych sig na realizacje zadania publicznego.

7. Organizacje skladajgce oferte wspdélng ponosza odpowiedzialnosé solidarna za zobowiazania
okreslone w umowie o wsparciu lub powierzeniu realizacji zadania publicznego.

8. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych. W tym wypadku
Burmistrz, w terminie nie przekraczajacym jednego miesigca, podejmuje nastepujace dziatania:

1) rozpatruje celowos¢ realizacji zadania publicznego biorge pod uwage $rodki dostepne na jego
realizacjg, stopient w jakim oferta odpowiada priorytetom zadan publicznych i daje gwarancje
ich realizacji,

2) informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji okreslonego
zadania publicznego informuje sktadajgcego oferte o trybie zlecenia zadania publicznego.

9. Okresla si¢ nastepujgce zasady zbierania ofert:

1) miejsce 1 termin skladania ofert okreSlone beda w poszczegdlnych ogloszeniach

konkursowych,

2) oferta musi by¢ wypelniona na formularzu okreslonym w o
zalaczniki wymienione w ogloszeniu,

3) w przypadku zlozenia przez Organizacj¢ oferty niekompletnej albo na niewlasciwych drukach,
wyznacza si¢ termin, nie dluzszy niz 7 dni od daty otrzymania przez Organizacje pisma, na
dokonanie niezbgdnych uzupelnien i wyjasnien.

10. Ustala si¢ nastepujace zasady rozpatrywania ofert:



1) Oceny formalnej i merytorycznej dokonuje Komisja Konkursowa
2) Niespetnienie wymogéw oceny formalnej eliminuje oferte z oceny merytorycznej.
3) Przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane sg pod uwage:
a. zgodnosc¢ oferty z ogloszeniem konkursowym,
b. mozliwosci realizacji zadania przez organizacje, w tym zgodno$é planowanych dzialan z
aktualnym statutem organizacji,
¢. zgodnos¢ ze standardami wilasciwymi dla danego zadania, ktére zostaly okre§lone w
ogloszeniu konkursu,
d. koszty realizacji zadania, biorac pod uwage udziat Srodkéw wihasnych,
e. dotychczasowe doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan,
f. inne kryteria wskazane w ogloszeniu konkursowym.
11. Realizacja zadania zleconego Organizacji nastepuje po zawarciu umowy.
12. W przypadku przyznania dotacji mniejszej, niz wnioskowana istnieje mozliwo$é negocjacji
kosztorysu i/lub harmonogramu realizacji zadania przed zawarciem umowy.
13. Warunkiem zawarcia umowy jest akceptacja przez strony postanowien umowy.
14. Wykaz Organizacji, ktérym zlecono zadania wraz z kwotg dotacji zostang opublikowane na
stronie internetowej gminy Dziwnéw, w Biuletynie informacji Publicznej oraz wywieszone na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Dziwnowie.

Rozdzial 11

Mate dotacje
1. Na wniosek Organizacji Burmistrz moze zleci¢ realizacje zadania publicznego z pominigciem
konkursu, przy spetnieniu nastepujacych warunkow:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie moze przekroczy¢ 1000 z,

2) zadanie publiczne musi zosta¢ zrealizowane w okresie nie dtuzszym, niz 90 dni,

3) {gczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych tej samej Organizacji w tym trybie w danym

roku nie przekracza 2000 zi,
4) Iaczna kwota przekazanych w tym trybie srodkow nie moze przekroczy¢ 20% ogélnej kwoty
dotacji planowanych w 2017 roku na realizacje zadan publicznych.

2. Po spelnieniu warunkéw z ust. 1 oraz uznaniu celowosci realizacji proponowanego przez
Organizacj¢ zadania Burmistrz zaprasza Organizacj¢ do zlozenia oferty realizacji zadania wedtug
wzoru okreslonego jak dla konkursu.
3. W terminie 7 dni roboczych, od dnia wplynigcia oferty, Burmistrz zamieszcza oferte na okres 7 dni
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej gminy Dziwndw oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie.
4. Kazdy w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposdb, o ktérym mowa w ust. 3, moze
zglosi¢ uwagi dotyczace oferty.
5. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w ust. 4 oraz po rozpatrzeniu uwag, Burmistrz zawiera umowe
o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert
1. Skiad Komisji Konkursowej okresla Zarzadzenie Burmistrza.
2. Komisje Konkursowe mogg by¢ powotywane osobno dla kazdego zadania.
3. W sklad Komisji Konkursowej moga wchodzi¢ pracownicy komérek organizacyjnych Urzedu oraz
gminnych jednostek organizacyjnych realizujacych bezposrednio zadania okre$lone w Programie.
4. W skiad Komisji Konkursowej wchodzi dwoch przedstawicieli Organizacji z wytaczeniem o0séb
reprezentujacych Organizacje bioragce udzial w konkursie.



5. Przedstawicieli Organizacji wybiera si¢ sposrod zgloszonych przez Organizacje kandydatur do 30
listopada kazdego roku.. Kandydat musi posiada¢ pelnomocnictwo Organizacji do reprezentowania jej
podczas posiedzen Komisji Konkursowej.
6. Do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz.
267, ze zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.
7. Komisje Konkursowe dzialajg nieodplatnie.
8. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy ocena merytoryczna ofert oraz przedtozenie swojej opinii
Burmistrzowi.
9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.
10. Przy wyborze ofert i przyznawaniu wysokosci dotacji Burmistrz, poza opinia Komisji
Konkursowej, kieruje sie:

1) w zakresie pomocy spotecznej opinia Gminnego O$rodka Pomocy Spoleczne;j,

2) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym opinig Gminnej Komisji

Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

Rozdzial 13
Sposob oceny realizacji programu
Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beds informacje dotyczace w
szczegblnoscei:
1) liczby ogloszonych konkursow;
2) liczby ofert, ktére wplynely od Organizacji;
3) liczby umoéw zawartych z Organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach $rodkow
finansowych przekazanych Organizacjom przez Rade Miejska w Dziwnowie;
4) wysokosci srodk6éw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez Organizacje;
5) sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki organizacyjne
Urzedu.

Rozdzial 14
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Urzad Miejski
w Dziwnowie zgodnie z trybem ustalonym w odrgbnej uchwale Rady Miejskiej w Dziwnowie
(Uchwata Nr XXVIII/381/2012 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 28.09.2012 roku w sprawie
przyjecia pigcioletniego ,,Programu wspéipracy Gminy Dziwndéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata od 2013 do 2017).
2. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejskg Dziwnowie Programu zostanie on zamieszczony na stronie
internetowej Gminy Dziwndéw, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Dziwnowie oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dziwnéw.
3. Zarzadzeniem Burmistrza Dziwnowa Nr VII/240/2016 z dnia 2016.08.18 przeprowadzono
konsultacje spoleczne dotyczace projektu ,,Program wspotpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku
20177 o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.
4. Konsultacje trwaly od 2016.08.31 do 2016.09.21 (posiedzenie konsultacyjne odbylo sie
2016.09.23).
5. Wyniki konsultacji przekazano Burmistrzowi Dziwnowa w dniu 2016.09.27.



