Projekt
Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia
w sprawie Statutu Gminy Dziwnow
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 w zw. z art. 3 ust. 1, art. 22 ust. 1 1 2 i art. 40 ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 994,
poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) Rada Miejska w Dziwnowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Statut Gminy Dziwnoéw stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr L1/528/2018 Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 16 pazdziernika
2018 r. w sprawie Statutu Gminy Dziwnow.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Dziwnowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, z mocg obowigzujacg poczawszy od poczatku
kadencji Rady Miejskiej w Dziwnowie 2018 - 2023 .

Projekt przedktada Burmistrz Dziwnowa







Zalacznik

do Uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia
STATUT GMINY DZIWNOW
Statut okresla
1. Ustroj Gminy.
2. Zasady dostepu obywateli do dokumentéw Rady i Burmistrza Dziwnowa oraz korzy-

stania z nich.

3. Organizacj¢ wewngtrzng oraz tryb pracy Rady Miejskiej.

4. Tryb pracy Burmistrza Dziwnowa.
5. Zasady tworzenia, tczenia i znoszenia jednostek pomocniczych.
I. Postanowienia ogélne

§ 1. Gmina Dziwn6w, zwana dalej ,,Gminag” jest wspélnotg samorzadowa tworzong przez

osoby, ktore stale zamieszkuja w jej granicach administracyjnych.

§ 2. Gmina polozona jest w powiecie kamienskim, w wojewddztwie zachodniopomorskim
1 obejmuje obszar o powierzchni 38 km?.
Granice terytorialne Gminy okresla mapa stanowigca zalacznik nr 1 do Statutu.

W sktad Gminy wchodzi: miasto Dziwnéw oraz wsie: Dziwnéwek, Lukecin i Miedzywodzie.

§ 3. Siedzibg organéw Gminy jest miasto Dziwnow.

§4.
1.Wz6r herbu i flagi oraz ich opis okresla zalacznik nr 2 i 3 do Statutu.

2. Zasady uzywania herbu i flagi Gminy moze okresli¢ Rada w odrebnej uchwale.

§ S. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dziwnéw,

2) Radzie Miejskiej lub Radzie — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miejska w Dziwnowie,
3) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Miejskiej w Dziwnowie,

4) Komisji Rewizyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjna Rady Miejskiej



w Dziwnowie,

5) Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji - nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Skarg,
Whioskow i Petycji w Dziwnowie,

6) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dziwnowa,

7) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Dziwnow,

I1. Zadania Gminy

§ 6. Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty

samorzadowej oraz tworzenie warunkow jej racjonalnego i harmonijnego rozwoju.

§7.
1. W celu wykonania swych zadan Gmina moze tworzy¢ jednostki organizacyjne.

2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

II1. Organy Gminy i ich dzialalno$¢

§ 8. Organami Gminy sa Rada Miejska oraz Burmistrz.

§ 9. Dziatalno$¢ organéw Gminy jest jawna. Ograniczenia jawno$ci mogg wynika¢ wylacznie
z ustaw. Jawno$¢ dziatania organéw Gminy obejmuje w szczegdlnosci prawo obywateli do
uzyskiwania informacji, wstepu na sesje Rady Miejskiej i posiedzenia jej komisji, a takze
dostepu do dokumentéw wynikajgcych z wykonywania zadan publicznych, w tym protokotow

posiedzen kolegialnych organéw Gminy i komisji Rady.

§ 10. Przyjmuje si¢ nastepujace zasady dostgpu do dokumentdw i korzystania z nich:

1) protokoly z sesji Rady i posiedzen jej komisji s3 udostepniane w biurze Rady
na stanowisku pracy do spraw obstugi Rady w godzinach pracy urzedu,

2) dostep do innych dokumentéw wynikajacych z wykonywania zadan publicznych
nastepuje w Urzedzie Miejskim w sekretariacie w godzinach pracy urzedu w zakresie i na
zasadach okreslonych przepisami prawa,

3) udostepnieniec dokumentéw nastepuje na pisemny wniosek osoby zainteresowanej,
okreslajacy dokument lub jego czes$¢ podlegajaca udostgpnieniu na zasadach okreslonych

przepisami prawa,



4) wglad oraz sporzadzanie notatek na podstawie udostepnionych dokumentéw jest
nieodplatny.
A. Rada Miejska

§ 11. Organem stanowigcym i kontrolnym Gminy jest Rada Miejska liczaca 15 radnych.

SESJE RADY

§ 12. Rada obraduje na sesjach, na ktérych rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie

sprawy nalezace do jej wlasciwosci.
1. Rada w formie uchwat wyraza opinie i zajmuje stanowiska w sprawach zwiazanych

z realizacjg kompetencji nadzorczych i kontrolnych.

2. Rada moze wydawacé:
a) stanowiska w okreslonej sprawie,
b) apele zawierajgce formalnie niewiazace wezwania adresatéw zewnetrznych do

okreslonego postgpowania, podjecia inicjatywy czy zadania,
c) opinie,

d) oceny.

§ 13. 1.Na pierwszej sesji Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego Rady.
2. Pierwsza sesj¢ otwiera i prowadzi do czasu wyboru Przewodniczacego najstarszy wiekiem

obecny radny.

§14.

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady oraz wykonuje
uprawnienia zwierzchnika shuzbowego w stosunku do pracownikéw wykonujacych zadania
zwigzane z funkcjonowaniem Rady, w szczegélnosci:

1) zwoluje sesje Rady Miejskiej,

2) ustala porzadek obrad,

3) nadzoruje obstuge kancelaryjng posiedzen Rady, w tym czuwa nad przygotowaniem

materialéw na obrady, zaprasza gosci do udziatu w sesji,

4) przewodniczy obradom, w tym:
a) otwiera i zamyka sesje,
b) sprawdza quorum na poczatku sesji i w trakcie jej trwania, w przypadkach budzacych



watpliwosci oraz na wniosek radnych,
c) udziela i odbiera glos,
d) przedstawia porzadek obrad,
e) zarzgdza i przeprowadza glosowanie nad projektami uchwal,
5) podpisuje uchwaty, protokoty z obrad sesji oraz inne dokumenty Rady,
6) koordynuje prace komisji, w tym opiniuje projekty planéw pracy komisji w celu
skoordynowania z planem Rady,
7) opracowuje projekt planu pracy Rady,
8) sktada w imieniu Rady o$wiadczenia dla mediow, w sprawach, ktére byty przedmiotem
obrad Rady,
9) prowadzi korespondencj¢ zwigzang z pracg Rady,
10) moze wydawaé polecenia shuzbowe pracownikom urzgdu gminy wykonujgcym
zadania organizacyjne, prawne oraz inne zadania zwigzane z funkcjonowaniem Rady,
komisji i radnych.
2. Przewodniczacy moze upowazni¢ wiceprzewodniczacego do wypelniania zadan

wymienionych w ust 1.

§ 15.

1.Sesje Rady odbywaja sie zgodnie z uchwalonym przez Radg rocznym planem pracy, nie

rzadziej niz raz na kwartal.

2. Sesje Rady przygotowuje i zwoluje Przewodniczacy Rady, ustalajgc miejsce, dzien
i godzing otwarcia sesji.

3. Na wniosek Burmistrza lub, co najmniej 1\4 ustawowego skiadu Rady, Przewodniczacy

Rady obowigzany jest zwolaé sesje Rady, ktéra powinna odby¢ si¢ w ciggu 7 dni od dnia

zlozenia wniosku. Wniosek winien zawiera¢ porzadek obrad oraz projekty uchwat.

Whniosek sktada si¢ w biurze Rady.

§ 16.

1. O terminie, miejscu i porzgdku obrad sesji powiadamia si¢ radnych najp6zniej

na 10 dni przed terminem obrad. W przypadku zwolywania sesji na podstawie

§ 15 ust. 3 obowigzuje termin nie krétszy niz 3 dni.

2. Do zawiadomienia o sesji dolgcza si¢ porzadek obrad, projekty uchwal oraz inne

niezbedne materiaty.



§ 17. Informacjg o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady i jej komisji podaje sie do
publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie zawiadomien na tablicach ogloszen

w Urzedzie Miejskim oraz w solectwach na terenie Gminy i Biuletynie Informacji Publicznej
(BIP).

§ 18. Sesje Rady sg jawne.

1. Obrady Rady s3 transmitowane i utrwalane za pomoca urzadzen rejestrujacych obraz oraz
dzwigk. Nastepnie s3 udostgpniane w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na stronie
internetowej gminy.

2. Jawnos¢ sesji lub jej czesci zostaje wylaczona tylko wtedy, gdy tak stanowig przepisy

prawa.

§ 19. Sesja Rady odbywa si¢ na jednym posiedzeniu, jednakze na wniosek radnych
lub Burmistrza, Rada moze postanowi¢ o przerwaniu obrad sesji i jej kontynuowaniu w
innym terminie, jezeli okaze si¢ to konieczne ze wzgledu na niemozliwo$¢ wyczerpania

porzadku obrad lub kontynuowania obrad w danym dniu.

§ 20. Rada obraduje w obecnosci, co najmniej 8 radnych (quorum), podejmujac uchwaty

zwykla wigkszoscig glosow, chyba, ze przepisy prawa stanowig inaczej.

§ 21. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia Przewodniczacy
przerywa obrady. Jezeli nie mozna uzyska¢ quorum, wyznacza nowy termin posiedzenia tej
samej sesji. Uchwaty podjete przy zachowanym do tego momentu quorum zachowuja moc.
Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona radnych, ktérzy opuscili obrady przed ich

zakonczeniem bez usprawiedliwienia, odnotowuje sie w protokole.

§22.

1. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy przedstawia Radzie porzadek obrad, jezeli nie ma

do niego uwag, uwaza si¢ go za przyjety.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie lub zmiang porzadku obrad moze wystapi¢ radny, Burmistrz
lub jego Zastepca.

3. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

a) przyjgcie protokotu z poprzedniej sesji,

b) informacje Przewodniczacego o sprawach wniesionych do Rady oraz dziataniach

podejmowanych w okresie migdzy sesjami, w tym interpelacje, zapytania i odpowiedzi na nie,



¢) informacje o pracy Burmistrza w okresie migdzy sesjami,
d) wnioski komisji i radnych,

€) rozpatrzenie projektow i podjecie uchwal.

§ 23. Przewodniczacy prowadzi obrady zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.

§ 24. Przewodniczacy udziela glosu wedtug kolejnosci zgtoszen. Przewodniczacy moze
udzieli¢ glosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcow, jezeli koniecznos¢ zabrania gtosu

wigze sie bezposrednio z glosem przedmowcy.

§ 25.

1. Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig w sprawie zgloszenia wniosku formalnego.

2. Do wnioskéw formalnych zalicza si¢ wnioski o:

a) stwierdzenie quorum,

a) ograniczenie i wydluzenie czasu wystgpien,

b) przerwanie, odroczenie lub zamknigcie sesji,

c) odestanie projektu uchwaty do komisji badz przekazanie inicjatorom,
d) zmiane w sposobie przeprowadzenia glosowania,

€) ponowne przeliczenie glosow,

f) zamkniecie listy kandydatéw przy wyborach,

g) zmiane porzadku obrad.

3. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod glosowanie po dopuszczeniu jednego
glosu “za” i jednego “przeciw” wnioskowi, jezeli taki zostanie zgloszony. Rozstrzygnigcie
nastepuje zwykla wiekszoscia glosow z wyjatkiem wniosku okreslonego w ust. 2 lit. h.,

ktory przyjmuje si¢ zgodnie z ustawa (tj. bezwzgledna wigkszo$cig glosow).

§ 26.

1. Czas wystapienia méwcy wynosi do 4 minut, nie dotyczy to radnych przedstawiajgcych

stanowiska komisji. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze czas ten

przedtuzy¢ lub udzieli¢ ponownie glosu.

2. Rada moze ustali¢ inny dopuszczalny czas wystapien w danym punkcie porzadku obrad.

3. Jezeli méwca odbiega od przedmiotu obrad, Przewodniczacy dwukrotnie przywotuje
moéwee wypowiadajac formule “do rzeczy”, po czym moze odebra¢ mu glos. Od decyzji

Przewodniczacego przystuguje odwotanie do Rady.



4. Jezeli tres¢ lub forma wystapienia méwcy w sposéb oczywisty zaktéca porzadek obrad
lub uchybia powadze sesji, Przewodniczacy przywotuje mowce wypowiadajac formute
“do porzadku” lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole sesji.

S. Ograniczenie, o ktéorym mowa w ust.l nie dotyczy zabierania glosu w debacie nad
raportem o stanie gminy.

§ 27. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali obrad osobom z publicznosci, ktére

swoim zachowaniem zakldcaja porzadek obrad lub powage sesji, po bezskutecznym

przywotlaniu “ do porzadku”.

§ 28.

1. W czasie rozpatrywania projektu uchwaty Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci udziela

glosu autorowi projektu uchwaty lub wskazanej przez niego osobie. Nastepnie glos zabiera

Burmistrz lub upowazniona przez niego osoba oraz przedstawiciele komisji Rady

opiniujgcych projekt, przedstawiciele klubow radnych i radni, wedtug kolejnosci zgloszen.

2. Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy zamyka dyskusje wypowiadajac formule
“zamykam dyskusje”.

3. Na wniosek radnego Przewodniczacy przyjmuje do protokotu jego wystapienie zgloszone

na pi$mie niewygloszone z powodu zamknigcia dyskusji, lub odebrania mu glosu.

§ 29. Z inicjatywa podjecia uchwaty moze wystgpic:
1) Burmistrz,

1) Przewodniczacy Rady,

2) komisja Rady,

3) klub radnych,

4) co najmniej 3 radnych,
5) grupa mieszkancow dziatajaca w ramach obywatelskiej inicjatywy uchwatodawcze;.
§ 30.

1. Projekt uchwaly powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) tytul (przedmiot) uchwaty,

a) podstaweg prawna,

b) zwiezlg regulacj¢ sprawy bedacej przedmiotem uchwaty,

c) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwatly,

d) termin wejscia w zycie uchwaty,



€) podpis osoby przedstawiajgcej uzasadnienie

2. Do projektu dotgcza si¢ uzasadnienie zawierajace:

a) informacje o potrzebie podjecia uchwaty,

a) wskazanie zrodila finansowania uchwaty, jezeli jej wykonanie pociaga za sobg

okreslone koszty czy wydatki skutkujace dla budzetu Gminy,

b) w miare mozliwosci okreslenie skutkow finansowych jej realizacji,
) W razie potrzeby opini¢ prawna.
3. Projekt uchwatly powinien by¢ przedtozony Przewodniczacemu Rady, co najmniej

14 dni przed sesja. Termin 14 dni nie dotyczy projektow uchwat ujetych w porzadku

sesji zwolywanej w trybie § 15 ust. 3. Przewodniczacy Rady podaje do publicznej
wiadomosci przedtozone projekty uchwat w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

4. Projekt uchwaly przedktadany pod obrady wymaga:

a) zaopiniowania pod wzgledem formalno-prawnym przez prawnika,

a) opinii komisji — dla projektéw przygotowanych przez Burmistrza, z wyjatkiem
projektow uchwat przygotowanych na sesj¢ zwotang na podstawie § 15 ust. 3,

b) opinii Burmistrza — dla pozostatych projektéw, z wyjatkiem projektéw uchwat
przygotowanych na sesj¢ zwolang na podstawie § 15 ust. 3

c) opinii Burmistrza i komisji — dla projektéw przygotowanych przez inne osoby
uprawnione.

5. Projekty w sprawach personalnych nie wymagaja przedkladania opinii wymienionych w
ust.4. lit. b) i d)

6. W przypadku projektow przedkladanych przez inne osoby, niz Burmistrz, analizy,
okreslonej w § 30. Ust. 4 lit. a), powinien dokonaé¢ prawnik odrgbny do obstugi prawnej,
$wiadczacej ushugi na rzecz wladzy wykonawczej. Natomiast projekty przedkladane przez
Burmistrza, na zadanie kazdego z pozostatych podmiotéw uprawnionych do inicjatywy
uchwalodawczej, powinny rowniez zosta¢ poddane analizie, o ktérej mowa powyzej przez

prawnika odrebnego do obstugi prawnej, swiadczacej ustugi na rzecz wiadzy wykonawcze;.

§ 31. Szczegolowe zasady wnoszenia inicjatyw obywatelskich
1. Z inicjatywa obywatelskg moze wystgpi¢ grupa mieszkancéw w ilosci nie mniejszej, niz 100
0sob.
2. Inicjatywg obywatelskg wnoszong do rady moze by¢:
a) projekt uchwaty,
b) wniosek



§ 32. Zasady tworzenia komitetéw inicjatyw obywatelskich

1. Grupa 10 mieszkanicéw posiadajacych czynne prawo wyborcze do organu stanowigcego
moze utworzy¢ komitet obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej. Dokumentem
potwierdzajgcym utworzenie komitetu jest protokot ze spotkania zatozycielskiego podpisany
przez wszystkich jego cztonkdw.
2. Zadania komitetu obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej:

a) przygotowanie projektu uchwaty, lub wniosku,

b) zebranie wymagane;j liczby podpisow,

¢) wyznaczenie osoby do reprezentowania inicjatywy

§ 33. Zasady promocji obywatelskich inicjatyw uchwalodawczych.
1. Komitet obywatelskiej inicjatywy uchwalodawczej moze wnioskowa¢ o:
a) upublicznienie informacji na gminnych tablicach informacyjnych,
b) nieodptatne udostgpnienie lokalu gminnego na potrzeby dziatalnosci komitetu

2. Do pisemnego wniosku komitetu, o ktorym mowa w ust.l, dolacza sie dokument
potwierdzajacy zalozenie go.

§ 34.
1. Projekty uchwal skladane w ramach obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej musza
odpowiada¢ nastgpujacym wymogom formalnym:

1) do projektu uchwaty powinna by¢ dolaczona lista pelnoletnich mieszkaficéw popierajacych
przedkladany projekt, zawierajaca: imig, nazwisko, pesel i podpis kazdego z projektodawcow.
2) na kazdej stronie listy winna by¢ umieszczona informacja o projekcie uchwaly, ktérego
podpisy dotycza.
3) projektodawcy zobowigzani sa wskaza¢ osobe upowazniong do kontaktu w sprawie
przedkladanego projektu uchwaty.

2. Projektowi, o ktérym mowa w ust. 1 przewodniczacy nie nadaje biegu jezeli nie sa
spetnione wymogi okreslone w § 30.

§ 35.

1. Propozycje poprawek do projektéw uchwat radni winni kierowaé pisemnie do Biura Rady,

w celu przekazania ich wnioskodawcy i komisjom.

2. Do poprawek w miarg potrzeby powinna by¢ zataczona opinia prawnika jak tez informacja
Skarbnika Gminy o skutkach finansowych przyjecia proponowanej poprawki dla budzetu
Gminy.

3. Przewodniczacy obrad, przed poddaniem wnioskowanej poprawki pod glosowanie,

precyzuje i oglasza Radzie proponowana tres¢ poprawki w taki sposob, aby jego redakcja

byla przejrzysta. Jezeli Przewodniczacy ma watpliwosci odnosnie sformutowania tresci



poprawki, moze zobowigza¢ wnioskodawce do sformutowania poprawki na pismie.

4. W przypadku zgtoszenia kilku propozycji poprawek do jednego projektu uchwaty, w

pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod glosowanie poprawke najdalej idgca, ktora

moze wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostalymi poprawkami.

§ 36. Podjete uchwaty opatruje si¢ data i kolejnym numerem uwzgl¢dniajgcym oznaczony

cyframi rzymskimi numer sesji, numer uchwaty w rejestrze i dwie ostatnie cyfry roku, w

ktorym uchwata zostata podjeta.

§ 37. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy, jezeli prowadzit

sesje.

§ 38.

1. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady niezwlocznie zarzadza gtosowanie.

Od tej chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku

formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

2.

10

Glosowania jawne na sesjach rady odbywajg sie za pomoca urzadzen umozliwiajgcych
sporzadzenie i utrwalenie imiennego wykazu glosowan radnych.
W przypadkach, gdy przeprowadzenie glosowania w sposob okreslony w ust. 2. nie jest

mozliwe ze wzgledéw technicznych, przeprowadza si¢ glosowanie imienne.

. O przeprowadzeniu glosowania imiennego powiadamia Przewodniczacy Rady. Przy

glosowaniu imiennym radni kolejno wyczytywani przez Przewodniczacego w porzadku
alfabetycznym, ustnie glosuja: "za", "przeciw" lub "wstrzymuje si¢”, co odnotowuje si¢ w

protokole z sesji.

. Imienne wykazy gtosowan radnych podaje si¢ niezwlocznie do publicznej wiadomosei w

Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) i na stronie internetowej gminy.

W glosowaniu tajnym radni glosuja na opatrzonych pieczatka Rady kartach zawierajgcych
precyzyjnie postawione pytanie oraz rubryki z odpowiedziami: ,za”, ,przeciw”,
,wstrzymuje si¢”. Radny oddaje glos wpisujac znak ,.x” w kratce z wolnym miejscem
przy wybranej odpowiedzi. Wybranie wigcej niz jednej odpowiedzi, nie wybranie zadnej,
dopiski lub znaki na karcie, uniewazniaja gtos. Oddanie rowniez glosu "za" w stosunku do
wickszej liczby kandydatow niz jest do obsadzenia w danym glosowaniu miejsc

mandatowych, powoduje niewaznos¢ glosu.



§ 39.
1. Glosowanie tajne uchwat przeprowadza sie, gdy ustawa tak stanowi.

2. Rada powotuje Komisj¢ Skrutacyjng celem ustalenia wynikow gtosowania.

§ 40.
1. Przewodniczacy oglasza wyniki glosowania niezwlocznie po ich ustaleniu.
2. Wyniki glosowania tajnego odnotowuje sie w protokole komisji skrutacyjnej, ktéry razem

z kartami do glosowania stanowi zatgcznik do protokotu sesji.

§ 41.

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady koniczy sesje wypowiadajac
formute ” Zamykam ( nr sesji) sesje Rady Miejskiej w Dziwnowie”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas trwania sesji. Postanowienie to

dotyczy takze sesji, ktdora objeta wigcej niz jedno posiedzenie.

§ 42.
1. Z sesji Rady sporzadzany jest protokét, w ktérym odnotowuje sie stwierdzenie quorum,
porzadek obrad, podjete uchwaly oraz glowne tezy wystgpien i wyniki glosowania.

2. Do protokotu dolacza sig listg¢ obecnosci radnych, teksty podjetych uchwat wraz z
imiennym wykazem z glosowan radnych, inne dokumenty przedtozone Przewodniczgcemu na
sesji oraz zapis elektroniczny przebiegu sesji.

3. Protokot z sesji wyklada sie¢ do publicznego wgladu w siedzibie Biura Rady Miejskiej.

4. Poprawki do protokotu zglasza si¢ najpézniej na 3 dni przed planowanym terminem
kolejnej sesji. O ich przyjeciu decyduje Rada.

5. W przypadku niezgloszenia uwag zgodnie z ust. 4. protokot uznaje sie za przyjety bez

koniecznosci gtosowania.

§ 43.
1 Obstuge techniczng Rady Miejskiej sprawuje zatrudniony przez Burmistrza pracownik.

2.Pracownik ten merytorycznie podlega Przewodniczgcemu Rady.

§ 44.

1. W celu sprawnego wykonywania zadan Rada powoluje state i dorazne komisje, ustalajac w

odrebnych uchwatach ich sktad osobowy i zakres dziatania.
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2. W skiad komisji wchodzi, co najmniej 3 radnych, z zastrzezeniem § 49.

3. Do zadan stalych komisji w zakresie spraw, do ktorych zostaly powotlane, nalezy

w szczegblnoscei:

a) kontrola Burmistrza i jednostek organizacyjnych gminy w zakresie wlasciwosci komisji,
a) opiniowanie przygotowanych projektow uchwat Rady i rozpatrywanie innych spraw,

b) kontrola realizacji uchwat Rady,

c) stata praca merytoryczna i koncepcyjna,

d) wystepowanie z inicjatywa uchwalodawcza.

§ 45. Stalymi komisjami Rady sa:

1) Komisja Rewizyjna,

2) Komisja Budzetu i Planowania,

3) Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu,

4) Komisja Morska, Ochrony Srodowiska i Bezpieczefistwa,
5) Komisja Ochrony Zdrowia, Spraw Socjalnych,

6) Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji.

§ 46.

1. Komisje podlegaja tylko Radzie i dziatajg na jej zlecenie.

2. Przewodniczgcego komisji wybiera i odwoluje wiasciwa komisja sposréd skiadu komis;ji.
3. Do czasu wyboru przewodniczacych lub ich nieobecnosci, posiedzenia komisji zwoluje

i prowadzi najstarszy wiekiem czionek komisji.

§ 47.

1. Komisje przedstawiajg Radzie sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, co sze§¢ miesigcy

oraz na kazde zadanie Rady.

2. Komisje dzialajg na podstawie zatwierdzonego przez Rad¢ rocznego planu pracy.

§ 48.

1. O miejscu, czasie i porzadku obrad komisji Przewodniczacy Komisji informuje Przewod-
niczgcego Rady, Burmistrza oraz zawiadamia poszczeg6lnych cztonkéw komisji.

2. Na wniosek 3 radnych — czlonkow komisji, Przewodniczacy Komisji lub Przewodniczacy
Rady zwotluje posiedzenie, ktdre powinno odby¢ si¢ w ciagu 7 dni od daty zlozonego wnio-
sku.
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3. Posiedzenie komisji prowadzi Przewodniczacy Komisji, w razie jego nieobecnosci najstar-
szy wiekiem obecny cztonek komisji.

4. Stanowiska komisji przyjmowane sg zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co naj-
mniej polowy jej sktadu.

5. Z kazdego posiedzenia komisji w ciggu 3 dni sporzadzany jest protokol, ktory zawiera: liste
obecnosci radnych, opinie do pism umieszczonych w teczce komisji, przebieg posiedzenia
1 wyniki glosowania, gtéwne tezy wystgpien oraz wnioski komisji.

6. Propozycje poprawek do protokotu wnoszone sg w ciggu 3 dni od dnia sporzadzenia
protokotu w Biurze Rady.

7. O przyjeciu poprawek decyduje komisja na najblizszym posiedzeniu.

8. Protokot oraz propozycje poprawek, o ktérych mowa w ust. 6., sg przekazywane
niezwlocznie Przewodniczacemu Rady i Burmistrzowi.

§ 49. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi co najmniej pieciu radnych, w tym po jednym

przedstawicielu klubow radnych.

§ 50.
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza oraz gminnych jednostek
organizacyjnych i pomocniczych.
2. Zasady dzialania komisji okreslone sg w Regulaminie Komisji Rewizyjnej, ktory

stanowi Zalacznik nr 4 do niniejszego Statutu.

§ 51. W sktad Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji wchodzi co najmniej trzech radnych, w tym
po jednym przedstawicielu klubodw radnych.

§52.

1. Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji rozpatruje skargi na dziatalno$¢ Burmistrza oraz
gminnych jednostek organizacyjnych, a takze wnioski i petycje skladane przez obywateli.
2. Zasady i tryb dziatania Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji stanowig Zalgcznik nr 5
do niniejszego Statutu.

§ 53.
1.Komisje Rady mogg odbywa¢ wspolne posiedzenia zwolywane na wniosek

Przewodniczacego Rady lub przewodniczacych poszczegdlnych komisji.
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2. W przypadku wspolnego posiedzenia przewodniczacy komisji wspélnie ustalajg porzadek
posiedzenia i podpisujg zawiadomienie o jego zwotaniu informujac, ktéry z nich begdzie
prowadzit posiedzenie komisji, co odnotowywane jest pozniej w protokole. Zawiadomienie
jest przekazywane Przewodniczacemu Rady, ktory niezwlocznie zawiadamia cztonkow
poszczegdlnych komisji.

3. Ze wspdlnego posiedzenia kazda komisja sporzadza odrgbny protokot i przeprowadza

oddzielne glosowanie.

§ 54.
1. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych.

2. Kluby radnych dzialajg w ramach Rady na podstawie Regulaminu Klubu Radnych,
stanowigcego Zalacznik Nr 6 do Statutu.

§ 55. Wnoszone przez radnych interpelacje, zapytania i wnioski kierowane sg do Burmistrza.

§ 56.

1. Interpelacja zmierza do ustalenia stanu faktycznego i prawnego w istotne; (o

zasadniczym znaczeniu ) sprawie dla Gminy.

2. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego begdacego jej
przedmiotem oraz wynikajace z niego pytania.

3. Interpelacje skiada si¢ w formie pisemnej na r¢ce Przewodniczacego Rady, do wniesienia
interpelacji wystarczy podpis jednego radnego.

4. Przewodniczacy Rady przesyla interpelacje niezwlocznie jej adresatowi, ktory
obowigzany jest udzieli¢ na nig odpowiedzi na pi$mie w terminie 14 dni od dnia ztozenia
interpelacji.

5. Przewodniczacy Rady przesyla odpis odpowiedzi na interpelacj¢ zainteresowanemu

radnemu oraz informuje Rade o jej tresci na najblizszej sesji.

§57.

1. Zapytania sklada si¢ w celu uzyskania informacji o aktualnych problemach Gminy.

2. Przepisy § 56 ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 58. Wniosek to formalna prosba o podjecie okreslonych dziatan lub wykonanie okreslone;j

czynnosci.
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§ 59. W imieniu Burmistrza odpowiedzi na zapytanie, interpelacj¢ lub wniosek moze udzieli¢

upowazniona przez niego osoba.

B. BURMISTRZ

§ 60. Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz.

§ 61. Do zadan Burmistrza nalezy w szczegdlnosci, niezaleznie od zadan wynikajacych z

ustawy:

1) skladanie Radzie sprawozdan z dzialalnosci finansowej Gminy oraz raportu o stanie
gminy,

2) udzielanie kierownikom podlegtych jednostek organizacyjnych, ktdre nie posiadajg
osobowosci prawnej, pelnomocnictwa do dziatania oraz udzielanie zgody na dokonywanie

przez nich czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu.

Iv. Jednostki pomocnicze Gminy
§ 62.
W gminie mogg by¢ tworzone jednostki pomocnicze: sotectwa, dzielnice lub osiedla.
Zasady powolywania i funkcjonowania tych jednostek regulujg ustawy.

Jednostki pomocnicze prowadza gospodarke finansowg w ramach budzetu Gminy.

o @ B

Jednostki pomocnicze Gminy gospodarujg samodzielnie srodkami wydzielonymi do
ich dyspozycji, przeznaczajac te srodki na realizacj¢ zadan spoczywajacych na tych
jednostkach.

5. Jednostki pomocnicze podlegaja nadzorowi organ6w gminy na zasadach okreslonych

w statutach tych jednostek.

§ 63.
1. Przewodniczacy Rady Miejskiej zawiadamia o sesjach Rady przewodniczacego organu
wykonawczego jednostki pomocnicze;.
2. Przewodniczacy Rady Miejskiej moze podczas sesji Rady udzieli¢ glosu
przewodniczacemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej.
3. Przewodniczacy organu wykonawczego jednostki pomocniczej powinien bra¢ udziat
w pracach komisji Rady zajmujgcych sie sprawami dotyczacymi jednostek pomocniczych

gminy.
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Zalacznik Nr 2

do Statutu Gminy Dziwnow
przyjetego Uchwala Nr

Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia

Wz6ér herbu
- herb w pas dwudzielny: w gérnym polu bigkitnym — mewa biata w locie, w
polu dolnym zéitym blekitny mikotajek nadmorski z zaznaczonym kwiatostanem. Stosunek

wysokosci do szerokosci wynosi 7:6, krawedz i podziat tarczy zaznaczone wyrazng cienkg
czarng kreska.




Zalacznik Nr 3

do Statutu Gminy Dziwnéw
przyje¢tego Uchwalg Nr

Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia

Wzér flagi:

- proporcje ptata wynoszg 5:8 (wysoko$¢ do szerokosci). Kolor i wyglad flagi
od lewej: pas pionowy Y4 niebieski, pas pionowy 2/4 bialy, pas pionowy % z6lty. Na biatym
tle centralnie umieszczono herb gminy Dziwnow







Zalacznik Nr 4

do Statutu Gminy Dziwnow
przyjetego Uchwalg Nr

Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIEJSKIEJ W DZIWNOWIE
§1.

1. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Dziwnowie, zwana dalej ,.komisjg”, jest stalg
komisjg powotana w celu kontrolowania:

1) burmistrza,
2) gminnych jednostek organizacyjnych,
3) jednostek pomocniczych, jezeli wynika to z zapisu w statutach tych jednostek,

2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczanie Radzie informacji niezbgdnych dla oceny
dziatalno$ci podmiotéw wymienionych w ust. 1, w szczegdlnosci w zakresie realizacji planow
finansowych, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dziatalnosci tych podmiotow oraz
pomoc w usuwaniu tych zjawisk.
3. Kontrola polega na poréwnaniu stanu faktycznego ze stanem oczekiwanym, wynikajacym z
podjetych przez Rade uchwat (przede wszystkim uchwaly budzetowej) oraz przepisow
ustawowych. Oznacza to, ze w prowadzonej kontroli musi zaistnie¢ element pordwnawczy.
4. Kontrole przeprowadza si¢ w siedzibie i godzinach pracy kontrolowanego.
5. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza i podporzadkowanych mu jednostek pod
wzgledem:

- legalnosci,

- celowosci,

- gospodarnosci ,

- rzetelnosci,

w biezacym roku budzetowym.

6. Komisja kontrolujgc podmioty wymienione w ust. 1., bada w szczeg6lnosci gospodarke
finansowg, w tym wykonanie budzetu gminy.
7. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady, materiaty z kontroli podmiotéw wymienionych
w ust. 1., dokonywanych przez inne organy. Powyzsze dotyczy takze kontroli zewng¢trznych.

§2.

1. Komisja opiniuje na pi$mie wykonanie budzetu gminy i wystepuje z pisemnym wnioskiem
do Rady w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi.

2. Przewodniczacy komisji przedklada opini¢ i wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 na rece
Przewodniczacego Rady w terminie 5 dni od daty ich sporzadzenia.

§3.

1. Komisja opiniuje na pi$mie wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania
Burmistrza z innej przyczyny niz nie udzielenie absolutorium.

2. Przewodniczacy Komisji przedklada opini¢, o ktérej mowa w ust. 1, na rece
Przewodniczacego Rady, w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku w tej sprawie.

§4.
1. W sktad komisji wchodzg: przewodniczacy oraz pozostali cztonkowie wybrani sposréd
radnych.



2. Wyboér sktadu Komisji Rewizyjnej i jej Przewodniczacego okresla Statut Gminy Dziwno6w.
3.0dwolanie Przewodniczacego Komisji lub poszczegolnych cztonkéw nastepuje na zasadach
okreslonych w Statucie Gminy Dziwnow.

4. W sklad komisji nie mogg by¢ wybierani:

a) Przewodniczacy Rady,

b) Wiceprzewodniczacy Rady.

5. Mandat czlonka komisji wygasa w przypadku wygasniecia mandatu radnego, wyboru
cztonka komisji na Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.

§5.

1. Przewodniczacy oraz pozostali czlonkowie komisji podlegaja wylaczeniu od udziatu
w dzialaniach komisji, w sprawach, w ktorych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczo$¢
lub interesownos¢.

2. W sprawie wylgczenia poszczegblnych czlonkéow decyduje pisemnie Przewodniczacy
Komisji.

3. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji decyduje Rada.

4. Wylaczony czlonek komisji moze odwota¢ si¢ na pismie, od decyzji o wylaczeniu do Rady
- w terminie 5 dni od daty powziecia wiadomosci o tresci tej decyzji.

5. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

§ 6.

1. Komisja podlega Radzie.

2. Komisja przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w terminie ustalonym przez
Przewodniczacego Rady.

3. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej:

a) terminy odbywania kontroli,
b) jednoznaczne wskazanie jednostek (podmiotéw), ktore zostang poddane kontroli,
c) rodzaj i precyzyjnie okreslony zakres kontroli.

4. Rada moze podjaé decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli nie objetej planem pracy
komisji.

5. Rada moze nakaza¢ komisji wstrzymanie rozpoczecia kontroli, a takze przerwanie kontroli
prowadzonej przez komisje. Powyzsze nakazy dotycza takze wykonania poszczeg6lnych
czynnosci kontrolnych.

6. Rada moze nakazaé rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.

7. Uchwaly Rady, o ktérych mowa w ust. 4 - 6, wykonywane sa niezwlocznie.

8. Komisja jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjecia takiej
decyzji przez Radg.

9. Komisja moze prowadzi¢ kontrole sprawdzajace, nie obj¢te zatwierdzonym planem pracy.

§7.

1.Komisja w terminie do 31 stycznia kazdego roku skiada Przewodniczacemu Rady roczne
sprawozdanie ze swej dziatalnosci w roku poprzednim, ktére Przewodniczacy Rady
przedktada Radzie na najblizszej sesji.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

a) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych kontroli,

b) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli,

c) wykaz wnioskow podjetych przez komisje,

d) wykaz wylaczen, o ktérych mowa w § 5 regulaminu,



e) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty.
3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1 komisja skiada sprawozdanie ze swej dzialalnosci
po podjeciu stosownej uchwaty Rady, okreslajacej przedmiot i termin zloZenia sprawozdania.

§8.
1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego, zgodnie
z planem pracy komisji oraz w miar¢ potrzeb.

2. Posiedzenia nieplanowane sa zwolywane z wiasnej inicjatywy Przewodniczacego Komisji,
a takze na pisemny wniosek:

a) Przewodniczacego Rady,
b) nie mniej niz 1/3 ustawowego sktadu Rady,
c) nie mniej niz potowy czlonkdéw komisji.

3. Przewodniczacy Komisji zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie w terminie 7 dni od dnia
ztozenia wniosku.

4. Przewodniczacy Rady oraz radni skladajgcy wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
komisji, obowigzani sg wskaza¢ we wniosku przyczyng jego ztozenia.

5. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ na jej posiedzenia osoby nie bedace cztonkami
komisji.

§9.

1. Decyzje komisji zapadajg zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
sktadu komisji.

2. Glosowanie jest jawne. W przypadku réwniej liczby glosoéw - przy opiniowaniu wykonania
budzetu gminy oraz gtosowaniu wniosku o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
Burmistrzowi - rozstrzyga glos Przewodniczacego.

§ 10.

1.Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osob, posiadajacych wiedz¢ fachowag w
zakresie zwigzanym z przedmiotem kontroli.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych srodkéw wymaga zawarcia odrgbnej
umowy i dokonania wyptaty wynagrodzenia ze srodkow wiasnych, Przewodniczacy Komisji
przedstawia sprawe na posiedzeniu Rady, celem podjecia stosownej uchwaty

o wyrazeniu zgody na zawarcie takiej umowy przez Burmistrza Dziwnowa.

§ 11.

1.Komisja przeprowadza nastgpujace rodzaje kontroli:

a) problemowe - obejmujgce wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci
finansowej kontrolowanego podmiotu, stanowigce niewielki fragment w jego dziatalnosci,

b) sprawdzajgce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli
zostaty uwzglednione w toku postgpowania jednostki.

2. Kontroli komisji nie podlegajg zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczego6lnosci
dotyczy projektow dokumentéw majacych stanowi¢ podstawe okreslonych dziatan (kontrola
wstepna).

§ 12.

1.Kontroli moga dokonywaé w imieniu komisji zespoty kontrolne, sktadajace si¢ co najmniej
z dwoch cztonkéw komisji.

2. Zespo6l kontrolny wyznacza ze swojego sktadu kierownika zespotu kontrolnego, ktory
dokonuje podzialu czynnosci pomigdzy kontrolujacych.



3. Kontrole sprawdzajgce moga by¢ przeprowadzane przez jednego cztonka komisji.

4. Kontrole przeprowadzane sa na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez
Przewodniczacego Rady, okreslajacego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby
(osobg) wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrolujgcy obowiazani sg przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych okazac
kierownikowi kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 4.

§ 13.

1.W razie ujawnienia w toku kontroli czynu majgcego cechy przestegpstwa, kontrolujacy
niezwlocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i burmistrza, wskazujac
dowody uzasadniajgce zawiadomienie. ’

2. Jezeli podejrzenie dotyczy burmistrza, kontrolujacy zawiadamia przewodniczacego Rady.

§ 14.

1. Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposéb umozliwiajacy bezstronne

i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, jego
udokumentowanie i ocen¢ kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteriow okreslonych w § 1.
2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodow zebranych w toku postgpowania
kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem,

a w szczegoOlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania §wiadkow, opinie biegtych oraz
pisemne wyjasnienia i o§wiadczenia kontrolowanych.

§ 15.

1.Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki i srodki niezbgdne
dla prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szczegdlnosci przedktada¢ na
zgdanie kontrolujgcych dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz
umozliwienia kontrolujagcym wstepu do obiektow i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.
3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odméwi wykonania czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 11 2, obowigzany jest do niezwlocznego zlozenia na r¢ce osoby kontrolujacej
pisemnego wyjasnienia. O fakcie tym niezwlocznie powiadamiany jest Przewodniczacy Rady
1 Burmistrz.

4. Na zgdanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowanego podmiotu obowiazany jest udzieli¢
ustnych i pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych niz okreslone w ust. 3.

§16. Obowigzki przypisane niniejszym regulaminem kierownikowi kontrolowanego podmiotu
mogg byé wykonywane za  posrednictwem podleglych mu  pracownikéw.

§ 17. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci w dniach oraz godzinach
pracy kontrolowanego podmiotu.

§ 18. Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli - w terminie 14 dni od daty jej
zakonczenia - protokét pokontrolny obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imie i nazwisko kontrolujgcego (kontrolujacych),

3) daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objgtego kontrola,

5) imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,



6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczegdlnosci wnioski wskazujace
na stwierdzone nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz
wskazanie dowodow potwierdzajacych ustalenia zawarte w tym protokole,

7) date i miejsce podpisania protokotu,

8) podpis kontrolujacego (kontrolujgcych) i kierownika kontrolowanego podmiotu lub
notatke o odmowie podpisania protokotu z podaniem przyczyn.

§ 19.

1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego podmiotu
lub czesci kontrolujgeych, osoby te sg obowigzane do zlozenia - w terminie 3 dni

od daty odmowy - pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sklada si¢ na r¢ce Przewodniczacego Komisji. Jezeli
podpisania protokotu odmoéwil Przewodniczacy Komisji, sktada on - na zasadach wyzej
podanych - wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady.

§ 20.

1.Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rgce Przewodniczacego Komisji lub
Przewodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli i je wynikow.
2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sklada sie¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia
kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokolu pokontrolnego do podpisania.

§ 21. Protokot pokontrolny sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktére - w terminie 3 dni
od daty sporzadzenia protokotu - otrzymuja: komisja, kierownik kontrolowanego podmiotu
1 Burmistrz.

§ 22. Komisja, po zapoznaniu si¢ z wynikami kontroli, przygotowuje wystapienie pokontrolne
ze wskazaniem stwierdzonych nieprawidlowosci i formutuje propozycje zalecen i wnioskow
pokontrolnych, ktore przekazuje Przewodniczacemu Rady oraz Burmistrzowi.

§ 23. W kazdym przypadku stwierdzenia, w wyniku przeprowadzonej kontroli, bodaj jednej
nieprawidtowosci, Rada podejmuje uchwal¢ w sprawie wnioskow i zalecen pokontrolnych,
ktérej wykonanie powierza Burmistrzowi.

§ 24.

1.Komisja moze na zlecenie Rady wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolne;j

z innymi komisjami Rady, w zakresie ich wlasciwosci rzeczowe;j.

2. Wspoldziatanie moze polega¢ w szczego6lnosci na wymianie uwag, informacji

i do$wiadczen dotyczacych dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspélnych
kontroli przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej i innych komisji Rady.

3. Do czlonkéw innych komisji uczestniczacych w kontroli przeprowadzanej przez komisje
stosuje sie¢ odpowiednio przepisy niniejszego regulaminu.

4. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspotdziatania poszczegélnych komisji
w celu wlasciwego ich ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dzialania oraz unikania
zbednych kontroli.



§ 25. Komisja moze wystepowa¢ do organéw Gminy w sprawie wnioskow o przeprowadzenie
kontroli przez Regionalng Izbe Obrachunkowa, Najwyzsza Izbe¢ Kontroli lub przez inne
organy kontrolne.



Zalacznik Nr 5

do Statutu Gminy Dziwnow
przyjetego Uchwalg Nr

Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia

Zasady i tryb dzialania Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji
Rady Miejskiej w Dziwnowie

§ 1.
1. Komisja Skarg, Wniosk6éw i Petycji zwana dalej Komisja, jest organem opiniodawczo -
doradczym Rady Miejskiej w Dziwnowie.
2. W skiad Komisji wchodzi co najmniej 3 radnych, w tym przedstawiciele wszystkich

klubow z wyjatkiem Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.

§ 2.
1. Przedmiotem prac Komisji sg skargi, wnioski oraz petycje sktadane do Rady przez
obywateli.
2. Do zakresu dziatania Komisji nalezy rozpatrywanie:
1) skarg na dzialalno$¢ Burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci
dotyczacych zaniedbania lub nienalezytego wykonywania zadan przez wiasciwe organy lub
przez ich pracownikéw, naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzacych, a takze
przewlekle zalatwianie spraw;
2) wnioskow, ktérych przedmiotem moga byé w szczegdlnosci sprawy dotyczace ulepszenia
organizacji, wzmocnienia praworzadnosci, usprawnienia pracy i zapobiegania naduzyciom,
ochrony i lepszego zaspokojenia potrzeb obywateli;
3) petycji, ktorej przedmiotem moze by¢ zadanie, w szczeg6lnosci, zmiany przepisoéw prawa,
podjecia rozstrzygnigcia lub innego dzialania w sprawie dotyczacej podmiotu wnoszgcego
petycje, zycia zbiorowego lub wartosci wymagajacych szczegdlnej ochrony w imie dobra
wspdlnego.
3. Przewodniczacy Rady koordynuje procedure rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow
1 petycji poprzez:
1) prowadzenie wymaganych prawem rejestrow,
2) kwalifikowanie wpltywajacych spraw,

3) wystepowanie o uzupelnienie sprawy, w przypadku watpliwosci co do kwalifikacji,



4) niezwloczne nadawanie biegu sprawom poprzez skierowanie do Komisji,

5) zawiadamianie sktadajacego o terminie rozpatrzenia sprawy przez Radg.

§ 3.
1.Komisja, w celu rozpatrzenia sprawy moze:
1) wystepowac¢ do Burmistrza i kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych o zlozenie
wyjasnien w zakresie skargi lub o stanowisko w zakresie wniosku badz petycji,
2) przeprowadza¢ w niezbg¢dnym zakresie postepowanie wyjasniajace,
3) na kazdym etapie postgpowania wystepowac z wnioskiem do Rady o wszczgcie kontroli
problemowej przez Komisje Rewizyjna, w danym przedmiocie.
2. Komisja przygotowuje i przedstawia Radzie opini¢ zawierajacg wniosek o uwzglednienie

badz nieuwzglednienie skargi, wniosku lub petycji wraz z projektem uchwaty

§ 4.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia w drodze glosowania jawnego zwykla wigkszosciag
glosow.

§ 5.
1.Przewodniczacy Komisji kieruje pracami Komisji, a w szczegdlnosci ustala terminy
i porzadek obrad, wyznacza sprawozdawcow do poszczegélnych spraw na posiedzenia
Komisji, zwotuje posiedzenia Komisji i kieruje jej obradami.
2. Zaproszeni goscie i mieszkancy uczestniczacy w posiedzeniu Komisji, moga zabiera¢ glos
w dyskusji i sktada¢ wnioski bez prawa udziatu w glosowaniu. W tym przypadku opinie i
wnioski sg réwniez protokolowane.
3. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa skladu, w
przypadku braku quorum, przewodniczacy wyznacza nowy termin posiedzenia.
4. Stanowisko Komisji wraz z wnioskami przedstawia na sesji przewodniczacy Komisji lub

upowazniony przez niego czlonek Komisji.

§ 6.

1. Przewodniczacy oraz pozostali cztonkowie komisji podlegaja wylaczeniu od udzialu w
dziataniach komisji, w sprawach, w ktérych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczos$¢ lub
interesownos¢.



2. W sprawie wylgczenia poszczegdlnych cztonkow decyduje pisemnie Przewodniczacy
Komis;ji.

3. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji decyduje Rada.

4. Wylaczony czlonek komisji moze odwota¢ sie na pismie, od decyzji o wylaczeniu do Rady
- w terminie 5 dni od daty powzigcia wiadomosci o tresci tej decyzji.

§7.

1. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokot.

2. Protokot z posiedzenia Komisji zawiera co najmnie;j:
a) date i porzadek posiedzenia,

b) liste 0séb obecnych,

¢) podjete stanowiska, wnioski i inne rozstrzygnigcia.

§8.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy

Kodeksu postepowania administracyjnego.
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Zalacznik Nr 6

do Statutu Gminy Dziwnéw
przyjetego Uchwalg Nr

Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia

Regulamin Klubu Radnych Rady Miejskiej w Dziwnowie

§1

. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych w celu wypracowywania wsp6lnych opinii i

przedstawienia jednolitego stanowiska w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Rady.
Klub radnych winien liczy¢ co najmniej 3 osoby.

. Przedstawiciele klubéw majg prawo do prezentowania stanowiska klubu na ses;ji.

§2

. Powstanie, zmiana skfadu klubu lub jego rozwigzanie musi zosta¢ niezwtocznie

zgloszone w formie pisemnej Przewodniczgcemu Rady.
W zgloszeniu o powstaniu klubu podaje si¢ jego nazwe, liste czlonkéw oraz imig i
nazwisko przewodniczacego klubu.

§3

Przynaleznos$¢ do klubéw radnych jest dobrowolna.

. Kluby dzialajg przez okres kadencji Rady.

W razie spadku liczby cztonkoéw ponizej trzech klub ulega rozwigzaniu z mocy prawa.
§ 4

Wykaz klubéw prowadzi Biuro Rady Miejskie;j.

§5

Kluby radnych moga wystepowaé do Burmistrza o nieodptatne udostepnienie pomieszczen
w celu odbywania swoich posiedzen.






PROJEKT
Uchwala Nr LII/.../2018 ‘
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia 14 listopada 2018 roku

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Dziwnéw 2z -organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku
publicznego na rok 2019”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349, 1432) w zwigzku z art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz.
450, 650, 723, 1365), Rada Miejska w Dziwnowie

uchwala, co nastepuje

§ 1. Przyjmuje sig¢ ,,Program wspétpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2019",
zwany dalej Programem, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sprawozdanie z realizacji Programu, Burmistrz Dziwnowa przedtozy Radzie Miejskiej do
dnia 30 kwietnia 2020 roku.

§ 3. Traci moc uchwata Nr LI/529/2018 r. Rady Miejskiej w Dziwnowie z dnia 16
pazdziernika 2018 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspélpracy Gminy Dziwnéw z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é pozytku
publicznego na rok 2019”.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza sie Burmistrzowi Dziwnowa.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wprowadza si¢ zmiang w Rozdz. 9 ,,Wysoke§é srodkéw przeznaczonych na realizacj¢
Programu”, w ust. 1, w celu ustalenia przyblizonej wysokosci srodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ ,,Programu” w 2019 r., tj. kwote 300.000,00 zt. Ostateczna wysoko$¢ Srodkéw na
ten cel zostanie ustalona w uchwale budzetowej na 2019 r.

Dotychczasowa tres¢ ust. 1 w Rozdziale 9 Programu brzmiata: ,,Wysokos¢ Srodkow
przeznaczona na realizacje Programu zostanie okre§lona w uchwalonym budzecie Gminy
Dziwnéw na 2019 rok.” '

Sporzadza si¢ jednolity tekst ,Programu” w celu ulatwienia pracy radnym nowej kadencji
2018 —2023.

Sporzqdzita:
Iwona Szulc, Sekretarz Gminy 2 ihn

Nurmistrzg




Zatagcznik do  Uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Dziwnowie

z dnia 14 listopada 2018 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu
wspdtpracy Gminy Dziwndéw z
organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego na rok 2019”

»Program wspélpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$§é pozytku publicznego, na rok 2019"

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

Iiekroé w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspodipracy Gminy Dziwndéw z

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmlotaml prowadzacymi dzialalno$é pozytku

publicznego w roku 2019;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365);

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dziwnowa;

4) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalnos$é pozytku publicznego

podmioty wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365);

5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Dziwndw;

6) Urzedzie - nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miejski w Dziwnowie;

7) konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.

2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U. z 2018 1. poz. 450, 650, 723, 1365);

8) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o

finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077, z 2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1693, 1669);

9) podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne

podmioty prowadzace dzialalno$é¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018
- 1. poz. 450, 650, 723, 1365);

10) zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz.

450, 650, 723, 1365).

Rozdzial 2
Cele Programu

1. Celem gléwnym wspélpracy Gminy z organizacjami jest poprawa jakosci Zycia oraz
pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkaticéw Gminy poprzez stwarzanie im
mozliwosci i warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegblowe wspélpracy to:

1) promowanie spoleczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow
Gminy;



2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie Srodowisk organizacji dziatajgcych na terenie
Gminy;

3) integracja podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ obejmujaca swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy;

4) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$é poprzez umozliwienie organizacjom
wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych;

5) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich;

6) zapewnienie efektywniejszego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wigczenie
do ich realizacji organizacji; -

7) wspolpraca sektora pozarzadowego i spolecznosci lokalnych w kreowaniu polityki
spotecznej w Gminie;

8) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

Rozdziat 3
Zasady wspélpracy

Wspélpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasadzie pomocniczosci - uznajgcej prawo obywateli do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania
ich dzialalnosci oraz umozliwienie realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi
normami prawa,

2) zasadzie suwerennosci - przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrgbnosci i niezaleznosci
organizacji,

3) zasadzie partnerstwa — oznaczajacej wspllprace na warunkach réwnoéei praw i
obowiazkdw,.

4) zasadzie efektywnos$ci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektoéw w realizacji zadan publicznych,

5) zasadzie uczciwej konkurencji i jawnosci — zakladajgcej ksztaltowanie przejrzystych
zasad wspolpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania finansowego i
pozafinansowego organizacji.

Rozdzial 4
Przedmiot wspélpracy

Przedmiotem wspélpracy Gminy z organizacjami sg:

1) ustawowe zadania wlasne Gminy;

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 Ustawy;

3) realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii;

4) okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania przy wykorzystaniu
potencjatu spolecznosci lokalnej;

5) wspolne okreslanie waznych dla mieszkancéw regionu potrzeb i tworzenie systemowych
rozwigzan probleméw spotecznych;

6) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy




1. Wspélpraca z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Pozafinansowe formy wspélpracy:

1) informowanie o kierunkach dziatalno$ci organizacji;

2) konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) podejmowania inicjatyw integrujgcych organizacje wokét zadan waznych dla lokalnego
srodowiska.

3. Do form wspétpracy o charakterze finansowym nalezy wspierania lub powierzania
realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztéw ich
realizacji. ‘

4. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom jest konkurs. W
przypadkach wskazanych przez Ustawg dopuszczalne jest stosowanie innego trybu, w tym
trybu opisanego w rozdziale 11 niniejszego Programu.

5. Dotacje, o ktérych mowa w powolanej Ustawie, nie mogg by¢ udzielone na:

a) przedsigwzigcia, ktére sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych
na podstawie przepisow szczegélnych;

b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzieé oraz refundacje kosztow,

c) budoweg, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntéw;

d) dziatalnos¢ gospodarczg podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego;

e) pokrycie kosztéw administracyjnych (chyba, ze stanowig element realizacji projektu);

f) dziatalno$¢ politycznag i religijna.

6. W przypadku klubéw sportowych i uczniowskich klubéw sportowych dotacje nie mogg byé
udzielone na:

1) wyptaty wynagrodzen dla zawodnikéw lub dziataczy klubu sportowego;

2) wyplaty stypendiéw przyznanych przez klub sportowy zawodnikom;

3) transfer zawodnika z innego klubu sportowego;

4) zaplate kar, mandatéw i innych oplat sankcyjnych nalozonych na klub sportowy lub
zawodnika tego klubu;

5) zobowigzania klubu sportowego z zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow
wartosciowych, oraz kosztow obstugi zadtuzenia.

Rozdzial 6
Przedmiot wspélpracy

1. Za zadania wlasne Gminy, ktére w 2019 roku beda realizowane we wspélpracy z
organizacjami przyjmuje sie:

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym rozwigzywanie probleméw alkoholowych
i narkomanii;

3) ratownictwo i ochrona ludnosci;

4) wypoczynek letni i zimowy dzieci i mlodziezy;

5) upowszechnianie wiedzy i umiej¢tnosci na rzecz obronnosci pafistwa;

6) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7) podtrzymywanie tradycji narodowych, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
$wiadomosci, obywatelskiej 1 kulturowe;j; .

8) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju miodego cztowieka w wielu
plaszczyznach — intelektualnej, spotecznej, a takze fizycznej i duchowe;j;

9) ksztaltowanie osobowosci mtodego cztowieka na prawego i odpowiedzialnego
obywatela, przy jednoczesnym poszanowaniu jego prawa do wolnosci, godnosei i
wlasnych przekonan (np. harcerstwo);



10) upowszechnianie i promowanie w spoleczenstwie takich wartosci jak: wolnosé,
prawda, sprawiedliwos¢, demokracja, samorzgdnosé, réwnouprawnienie, tolerancja i
przyjazn;

11) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi miedzyludzkich
ponad wszelkimi podziatami;

12) upowszechnianie wiedzy o otaczajacym nas $wiecie przyrody, przeciwstawianie sig
jego niszezeniu, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong przyroda;

13) dziatalno§¢ wspomagajgca rozw6j wspélnot i spolecznosei lokalnych;

14) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;

15) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji;

16) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spolecznym.

2. Burmistrz moze na podstawie wiasnego rozeznania potrzeb biezacych lub na wniosek
organizacji, okresli¢ w trakcie funkcjonowania Programu, kolejne zadania i oglosié
Konkursy na ich realizacje.

Rozdzial 7
Okres realizacji programu

Niniejszy Program obowigzuje od dnia 01 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.

Rozdzial 8
Spos6b realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu s3:

1) Rada Miejska w Dziwnowie — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspétpracy Gminy z
organizacjami oraz okreslania wysokosci srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje;

2) Burmisttz w zakresie biezacej wspbipracy z organizacjami, w szczegélnosci:

a) przeprowadzania konsultacji spotecznych programu wspélpracy w trybie i na zasadach
okreslonych odrgbng uchwatg;

b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy oraz
powotywania Komisji Konkursowych,

¢) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych.

3) organizacje, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom wlasnym Gminy.

2. Komorki organizacyjne Urzgdu oraz gminne samorzadowe jednostki organizacyjne
prowadzg bezposrednig wspolpracg z organizacjami, ktéra w szczegdlnosci polega na:

1)  przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych ze $rodkéw Gminy;

2) kontroli sprawozdati z finansowej i pozafinansowej wspélpracy z organizacjami
pozarzagdowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspdlpracy z organizacjami statutowo
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspolpracy z organizacjami.

Rozdzial 9
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu



1.Przyblizona wysokosé  srodkéw przeznaczona na realizacje ,Programu” wynosi
300.000,00 z1.

2. Prognozowane srodki na realizacj¢ zadan publicznych mogg ulec zmianie.

Rozdzial 10
Zasady przeprowadzania otwartych konkurséw ofert

1. W ramach niniejszego Programu Burmistrz oglasza konkursy na realizacje okreslonych
zadan publicznych z zakresu okre$lonego w Rozdziale 6.

2. Okreslajac wysokosci srodkéw przeznaczanych na zadania Burmistrz kieruje si¢ kwotami
na poszczegodlne zadania okreslonymi w budzecie Gminy lub projektem budzetu na 2019 rok.
3. Konkursy oglaszane bedg z co najmniej 21 — dniowym wyprzedzeniem.

4, Tred¢ i sposdb oglaszania konkurséw reguluje Ustawa.

5. Dwie lub wiecej organizacje mogg zlozy¢ oferte wspdlng, w ktérej wskazuja:

1) zakres obowigzkéw poszczegélnych organizacji podczas realizacji zadania
publicznego,

2) sposob reprezentacji poszezegdlnych organizacji wobec Gminy.

6. Do oferty, o ktorej mowa w ust. 5 organizacje muszg zalgezy¢ umowe zawartag miedzy
sobg, w ktorej okreslone zostaly zakresy obowigzkéw skiadajgcych si¢ na realizacje zadania
publicznego.

7. Organizacje skladajace ofert¢ wspdlng ponosza odpowiedzialno$§é solidarng za
zobowigzania okre§lone w umowie o wsparciu lub powierzeniu realizacji zadania
publicznego.

8. Organizacje moga z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, W tym
wypadku Burmistrz, w terminie nieprzekraczajgcym jednego miesigca, podejmuje nastepujace
dziatania:

1) rozpatruje celowo$é realizacji zadania publicznego biorgc pod uwage srodki dostepne
na jego realizacje, stopiefi w jakim oferta odpowiada priorytetom zadan publicznych i
daje gwarancje ich realizacji;

2) informuje o podjgtej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji
okreslonego zadania publicznego informuje sktadajgcego oferte o trybie zlecenia
zadania publicznego.

9. Okresla sie nastepujace zasady zbierania ofert:

1) miejsce i termin skladania ofert okre§lone bgda w poszczegélnych ogloszeniach
konkursowych;

2) oferta musi by¢ wypelniona na formularzu okreslonym w ogloszeniu konkursowym i
zawieraé zalgczniki wymienione w ogloszeniu;

3) w przypadku zlozenia przez organizacj¢ oferty niekompletnej albo na niewlasciwych
drukach, wyznacza si¢ termin, nie dtuzszy niz 7 dni od daty otrzymania przez
organizacj¢ informacji, do dokonania niezbgdnych uzupelnieni i wyjasnien.

10. Ustala si¢ nastepujace zasady rozpatrywania ofert:

1) oceny formalnej i merytorycznej dokonuje Komisja Konkursowa;

2) niespeklnienie wymogéw oceny formalnej eliminuje ofert¢ z oceny merytorycznej.

3) przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane sa pod uwage:

a. zgodnosc¢ oferty z ogloszeniem konkursowym,

b. mozliwosdci realizacji zadania przez organizacj¢, w tym zgodno$é planowanych
dziatan z aktualnym statutem organizacji,

c. zgodnos¢ ze standardami wlasciwymi dla danego zadania, ktére zostaly okreslone w
ogloszeniu konkursu,

d. koszty realizacji zadania, biorgc pod uwage udziat srodkéw wiasnych,

e. dotychczasowe doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan,



f. inne kryteria wskazane w ogloszeniu konkursowym.
11. Realizacja zadania zleconego organizacji nastepuje po zawarciu umowy.
12. W przypadku przyznania dotacji mniejszej, niz wnioskowana istnieje mozliwosé
negocjacji kosztorysu i/lub harmonogramu realizacji zadania przed zawarciem umowy.
13. Warunkiem zawarcia umowy jest akceptacja przez strony postanowief umowy.
14. Wykaz organizacji, ktérym zlecono zadania wraz z kwotg dotacji zostang opublikowane
na stronie internetowej gminy Dziwnéw, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
wywieszone na tablicy ogloszen w Urzedzie.

Rozdzial 11
Male dotacje

1. Na wniosek organizacji Burmistrz moze zleci¢ realizacje zadania publicznego z
pominigciem konkursu, przy spelnieniu nastepujgcych warunk6w:
1) wysokos$¢ dofinansowania Iub finansowania zadania nie moze przekroczyé 1000 zi;
2) zadanie publiczne musi zosta¢ zrealizowane w okresie nie dhuzszym, niz 90 dni;
3) tgczna kwota srodkéw finansowych przekazanych tej samej organizacji w tym trybie
w danym roku nie przekracza 2000 zt;
4) tgczna kwota przekazanych w tym trybie §rodkéw nie moze przekroczyé 20% ogdlnej
kwoty dotacji planowanych w 2018 roku na realizacje zadan publicznych.
2. Po spetnieniu warunkéw z ust. 1 oraz uznaniu celowosci realizacji proponowanego przez
organizacj¢ zadania, Burmistrz zaprasza organizacje do zlozZenia oferty realizacji zadania
wedlug wzoru okreslonego jak dla konkursu.
3. W terminie 7 dni roboczych, od dnia wplyniecia oferty, Burmistrz zamieszcza oferte na
okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej gminy oraz na tablicy
ogloszen w Urzgdzie.
4. Kazdy w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposéb, o ktérym mowa w ust. 3,
moze zglosi¢ uwagi dotyczgce oferty.
5. Po uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 4 oraz po rozpatrzeniu uwag, Burmistrz moze
zawrze¢ umowe o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w
' otwartych konkursach ofert

1. Sktad Komisji Konkursowej okresla Zarzgdzenie Burmistrza.

2. Komisje Konkursowe moga byé powolywane osobno dla kazdego zadania.

3. W skiad Komisji Konkursowej mogg wchodzi¢ pracownicy komérek organizacyjnych
Urzgdu oraz gminnych jednostek organizacyjnych realizujgcych bezposrednio zadania
okreslone w Programie.

4. W skiad Komisji Konkursowej moga wchodzi¢ przedstawiciele organizacji z wylaczeniem
0so0b reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.

5. Przedstawicieli organizacji wybiera si¢ sposrdd zgloszonych przez Organizacje kandydatur
do 30 listopada kazdego roku. Kandydat musi posiadaé pelnomocnictwo Organizacji do
reprezentowania jej podczas posiedzen Komisji Konkursowe;.

6. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie art.
24 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz.U. z
2018 r. poz. 2096) dotyczace wylgczenia pracownika,

7. Komisje Konkursowe dzialajg nieodplatnie.

8. Do zadaft Komisji Konkursowej nalezy ocena merytoryczna ofert oraz przediozenie swojej
opinii Burmistrzowi.



9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.
10. Przy wyborze ofert i przyznawaniu wysokosci dotacji Burmistrz, poza opinig Komisji
Konkursowej, kieruje sig:
1) w zakresie pomocy spolecznej opinig Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej;
2) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym opinig Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Rozdzial 13
Sposéb oceny realizacji programu

Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace w
szczegblnosci:
1) liczby ogloszonych konkurséw;
2) liczby ofert, ktére wplynely od organizacji;
3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
$rodkéw finansowych przekazanych organizacjom przez Rade Miejska w Dziwnowie;
4) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
zadan
publicznych przez organizacje;
5) sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki
organizacyjne
Urzedu. '

Rozdzial 14
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejskg Dziwnowie Programu zostanie on zamieszczony na
stronie internetowej Gminy, na tablicy ogloszen Urzedu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Dziwnéw.

2. Zarzadzeniem. Burmistrza Dziwnowa Nr VII/495/2018 z dnia 23 sierpnia 2018 r.
przeprowadzono konsultacje spoteczne dotyczace projektu ,,Program wspélpracy Gminy
Dziwnéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$é¢ pozytku publicznego w roku 2019”, o ktérych mowa w art. 5a ust. 1 Ustawy.

3. Konsultacje trwaty od dnia 27 sierpnia 2018 roku do dnia 28 wrze$nia 2018 roku.

4, Wyniki konsultacji przekazano Burmistrzowi w dniu 01 pazdziernika 2018 roku, oraz
umieszczono na stronie internetowej oraz w BIP Gminy Dziwnéw, a takze na tablicy
ogloszen Urzedu.



